1.2 PLANI STUDIMOR DHE SILLABUSET

Vitiil: 60 ECTS
SEMESTRI 1: 30 ECTS
Oré pér javé
Nr | Tipi Lénda L|U|ECTS Mésimdhénési
1 O | Gjuhé Angleze 210 3 Rina Sefiu; Elmira Latifi
2 © Produktivitet Personal me Tl 210 3 Kastriot  Blakaj;  Agim
Zuzaku
3 o Matematiké 212 6 L|_r|(_10_r.1a Dodaj; Nazmi
Misini;
4 0] Makroekonomi 519 6 Sema Kazazi; Albulena
Jahja,
5 © Hyrje né Kontabilitet Financiar 2|2 6 Selman_ Berisha;  Burhan
Rexhepi
6 ) Menaxhment 210 6 Fisnik  Bytyqgi;  Labeat
Mustafa
SEMESTRI 2: 30 ECTS
7 O | Kontabiliteti Menaxherial dhe i Kostos | 2 | 2 6 Ardian Uka; Nazmi Zeqiri
8 | © | Shkrim Akademik 20| 3 |Denz Celcima;  Bardha
Qirezi.
9 © Metodat Statistikore pér Biznes | 212 6 gg::tir.ma Sylaj; - Mentor
10 O Mikroekonomi 2| o 6 Ermgl Lu_blshtanl; Kestrim
Avdimetaj
11 O | Té folurit publik dhe Komunikim 210 3 Luiza Zeqiri; Kadri
Afarist né Gjuhé Angleze Krasniqi
@) . Rajan Arapi; Bekim
12 Marketing 210 6 Marmullaku.
VITI 2: 60 ECTS
SEMESTRI 3: 30 ECTS
13 | O | Menaxhimi Financiar 212 6 Arta . Mulliqi; Nexhat
Kryeziu
14 | O | Metodat Statistikore pér Biznes Il 2|2 6 Shaqir Elezaj; Mic Ukaj
15 © Menaxhimi i Operacioneve 2|2 6 Ylber_ Limani;  Diellza
Kukaj
16 o E drejta biznesore 210 6 Mento_r _Shaqlrl, Bashkim
Nuredini.
17 © Sjellje Organizative dhe Lidership 210 3 VaIgrln Krasniqi; Burim Isa
Berisha
18 © Tregtia Ndérkombétare 210 3 Vald.r"? Krasnigr; - Kujtim
Zylfijaj
SEMESTRI 4
19 © Standardet Ndérkombétare té 5|9 6 Artan  Haziri;  Lulzim
Kontabilitetit dhe Raportimi Krasniqi
20 © Menaxhimi i Burimeve Njerézore 210 6 Men_t'or' Shagiri;  Kujtim
Zylfijaj.
21 | O | Metodat e Hulumtimit 2|2 6 Amir Imeri; Aferina Skeja
22 © Menaxhim Strategjik dhe Inovacion 2|1 6 Engelbert - Zefaj;  Labeat
Mustafa




Menaxhimi i Sistemeve té Muhamet Gérvalla; Aférina

23 O | Informacionit 2172 6 Skeja.
VITI 3: 60 ECTS
SEMESTRI 5
O | Léndé zgjedhore! 6
O | Léndét bazuar né orientime 24
ORIENTIMET

NE& vitin e treté studentét do té duhet té zgjedhin njé nga orientimet
Menaxhment, Ndérrmarrési dhe Inovacion
Marketing dhe Shitje
Kontabilitet, Auditim dhe Tatime
Financa, Banka dhe Sigurime
Biznesi Ndérkombétar
ORIENTIMI (1): MENAXHMENT, NDERMARRESI DHE INOVACION

r Lénda L|U]|ECTS Mésimdhénési
Menaxhment Bashkékohor 2|1 6 Kujtim Zylfijaj
Menaxhimi i NVM 2|1 6 Labeat Mustafa
Ndérrmarrésia dhe Menaxhimi i Inovacionit 2|1 6 Ermira Shehu
éhvillimi i Mundésive dhe Planifikimi i 211 6 Engelbert Zefaj

iznesit
ORIENTIMI (2): MARKETING DHE SHITJE
L|U]|ECTS Mésimdhénési

Marketing dhe Menaxhim i shitjeve 2|1 6 Mirjeta Domniku
Sjellje Konsumatore 2|1 6 Rajan Arapi
Menaxhimi i Brendit dhe produktit 2|1 6 Bekim Marmullaku
Marketingu Digjital 2|1 6 Gonxhe Beqiri

ORIENTIMI (3): KONTABILITET, AUDITIM DHE TATIME

D
E
|
Nr Lénda
i

N Lénda L|U|ECTS Mésimdhénési
Kontabiliteti i Avancuar 2|1 6 Gresa Mjaku
Kontabiliteti i Tatimeve 2|1 6 Driton Fetahu
Auditimi 2|1 6 Nexhat Kryeziu
Politikat fiskale dhe Tatimet 2|1 6 Ardian Berisha

ORIENTIMI (4): FINANCA, BANKA DHE SIGURIME

Nr Lénda L |U]|ECTS Mésimdhénési

24 | Investimet 2|1 6 Kestrim Avdimetaj

25 | Menaxhimi bankar 2|1 6 Fidane Spahija Gjikolli

2 Insti-tuc_ionet Financiare dhe Tregjet e 511 6 Shpresim Vranovci
Kapitalit

27 | Sigurimet dhe Menaxhimi i Riskut 2|1 6 Fisnik Bytyqi

ORIENTIMI (5): BIZNESI NDERKOMBETAR

Nr | Lénda L | U | ECTS | Mésimdhénési

24 | Biznesi ndérkombétar dhe strategjia 2 |1 6 Fisnik Bytyqi

25 | Menaxhimi i marketingut ndérkombétar 2|1 6 Gonxhe Beqiri

2 Mglnaxhim.i dhe geverisja e korporatave 511 6 Bashkim Nuredini
ndérkombétare

27 | Negocimi né Biznesin Ndérkombétar 2|1 6 Edmond Hajrizi

SEMESTRI 6
28 O | seminari 510 3 Mirjeta Domniku; Bekim
Marmullaku,

1 pér |&ndét zgjedhore, 6 ECTS duhet té zgjidhen nga njé orientim i ndryshém nga orientimi i zgjedhur pér studim nga student,
nga lista e Iéndéve zgjedhore ose nga njé program tjetér studimi.



Projekt ose
29 | O | Program praktike 210 6 Besa Veseli; Emine Daci
(I aplikueshém pér fushén e studimit)
30 | O | Menaxhim i Projekteve 210 6 Shpresim Vranovci; Ermira
Shehu
O | Tema Bachelor 15
LISTA E LENDEVE ZGJEDHORE
Tipi Lénda L |U]|ECTS Mésimdhénési
Z Shkenca e té Dhénave 11 3 Bertan Karahoda
Z Teoria e Vendimmarrjes 2|0 3 Edmond Hajrizi
4 Etika né Biznes 2|0 3 Bardha Qirezi
Z Analiza Financiare 2|0 3 Getoar Lubenigqi




Lénda

PRODUKTIVITETI PERSONAL ME TI
Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 1 3 10PPIT122

Qéllimet dhe
Objektivat

Pérgatit studentét té pérdorin IT né ményré té pavarur pér té pérmbushur detyrat e tyre né
vendin e punés. Pér mé tepér, studentét do té jené né gjendje té pérdorin informacionin e
besueshém té disponueshém gé éshté i disponueshém né internet dhe ata do té mésojné té
kryejné kérkime.
Qéllimi i késaj 1énde éshté t& ndihmojé studentét té zhvillojné njohuri dhe aftési té thella
né pérdorimin e mjeteve té produktivitetit personal, si Microsoft Word, Excel, dhe
PowerPoint, duke integruar njé gasje té sigurt dhe té pérgjegjshme né siguriné e sistemeve
té informacionit.
Objektivat e Léndés:

1. Njohurité Themelore té Teknologjisé sé Informacionit (TI):
Né fund té kursit, studentét duhet té kené njohuri t& géndrueshme rreth koncepteve
themelore té TI, duke pérfshiré harduerin, softuerin, dhe sistemet operative.

2. Pérdorimi Efektiv i Microsoft Word:
Té aftésohen né krijimin e dokumenteve me strukturé, formatimin e tekstit, dhe
pérdorimin e stilistikave pér njé prezantim té pérmirésuar.

3. Aftési pér Pérdorimin e Microsoft Excel pér Analizén e Té Dhénave:
Té zhvillojné aftési té avancuara né pérdorimin e Excel pér té analizuar, manipuluar dhe
prezantuar té dhéna népérmjet formulave, funksioneve, tabelave dinamike dhe grafikéve.

4. Kirijimi i Prezantimeve Efektive me Microsoft PowerPoint:
Té aftésohen né krijimin e prezantimeve té strukturuara dhe térheqése, duke pérdorur
elementé vizuale dhe animacione pér té pérforcuar komunikimin.

5. Siguria e Sistemeve dhe Té Dhénave Personale:
Té kuptojné rreziget e sigurisé né ambientin dixhital dhe té njohin strategjité dhe praktikat
pér t'u mbrojtur nga kéto rrezige.

Té aftésohen né sigurimin e té dhénave personale dhe profesionale pérmes pérdorimit té
teknologjive dhe praktikave té siguriseé.
e Studentet duhet te jene ne gjendje te punojne ne menyre te sigurte ne aspektin e
sigurise kibernetike
e Studentet duhet te jene ne gjendje te punojne me paltoforma online si Office 365
e Studentet duhet te jene ne gjendje ge te perdorin teknologjine ne aspektin e
biznesit

Rezultatet e pritshme

Rezultatet e Pritshme (Learning Outcomes):

o Demonstron aftésité né pérdorimin e té gjitha mjeteve té Microsoft 365 pér té gené
produktiv né nxitjen e inovacionit dhe efikasitetit né puné.(PLO3);

e Kupton konceptet themelore té Teknologjisé sé Informacionit (TI);

e Zbaton aftésité e fituara né pérdorimin efektiv té TI pér analizén e té dhénave,
pérpunimin e tyre duke aplikuar metoda té avancuara statistikore, dhe metodologji
kérkimore pér té kontribuar né fushén e biznesit dhe menaxhimit;

e Aplikon njohurité e fituara té zgjidhé sfida komplekse dhe té paparashikuara né
menaxhimin strategjik dhe operacional, duke pérdorur strategji dhe praktika té sigurta
né zbatimin e teknologjive digjitale;

o Identifikon dhe analizon probleme té ndryshme dhe perdor mjete té TI pér té zbatuar
procedurat qé menaxhojné rreziget gjaté aktiviteteve té biznesit né kompani;




o Zhvillon aftési pér bashképunim dhe ndérveprim né njé mjedis té pérbashkét pune,
duke pérfshiré ndarjen e dokumenteve dhe projekteve.

Plani javor Java

Definicioni dhe roli i Teknologjisé sé Informacionit- 1

Hardueri dhe softueri: Njohja me komponentét kryesore.

Pérshkrimi i sistemeve operative dhe aplikacioneve bazé. 2

Siguria dixhitale: Mbrojtja nga viruset, malware dhe 3

rreziget e tjera.

Hyrje né Microsoft Word 4

Formatimi dhe Strukturimi i Dokumenteve né Word 5

Strukturimi i dokumenteve me paragrafe, krye, nén-krye, 6
Pérmbajtja dhe indekse.

Testi | 7

Pérshkrimi i mjedisit t& punés né Excel dhe krijimi i 8

fletéve té punés.

Pérdorimi i formulave dhe funksioneve pér analizén e té 9

dhénave.

Krijimi i grafikéve dhe vizualizimeve pér prezantimin e té 10

dhénave.

Bazat e prezantimeve pérmes Power Point 11

Prezantimet pérmes Power Point duke pérdorur format e 12

prezantimeve 13

Komunikimi elektronik dhe mediat sociale 14

Rikapitullim i 1éndés 15

Testi I

Aktiviteti Pesha (%)

Ligjerata 30%

Seminare -

Ushtrime laboratorik 40%
Metodat e Raste studimi (case studies) 20%
mésimdhénies Simulim i roleve (role play) -

Zgjidhje te problemeve (problem-based learning) 10%

Vizita studimore

Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%0)

. Prezenca dhe aktiviteti ne klase 20%

Metodat e vlerésimit .

Provim afatmesem 40%

Provimi pérfundimtar 40%

Pérshkrimi i Vlerésimit

Aktiviteti - instrument i cili vleréson pérkushtimin dhe angazhimin e studenteve né temat
té cilat trajtohen gjaté ligjératave dhe ushtrimeve. Studentét gjaté ligjératave do té nxiten
gé pérmes aktiviteteve té tyre t&€ demonstrojné aftésité e fituara nga ligjératat duke pérdorur
mjetet e Microsoft 365 pér té zgjidhur probleme té ndryshme. Ky instrument i vlerésimit
do té pérfshijné té gjitha rezultatet e pritshme né kuadér té Iéndés.

Provim afatmesem dhe pérfundimtar — Studentét do ti nénshtrohen dy vlerésimeve
provimit afatmesém dhe pérfundimtar. VVlerésimi i paré béhet né javén e 7, ndérsa i dyti né
javén sé 15. Vlerésimet jané né formé praktike duke pérdorur PC né laborator pér tu
vlerésuar studentét pér njohurité e fituara. Detyrat qé do té jepen pérbéjné udhézime pér té




demonstruar aftésité e tyre, ndérsa ata i zbatojné né PC apo llaptopét e tyre veprimet gé
duhet ti realizojné. Kryesisht do té jené 20-25 veprime né formé testi gé kané 100 piké,
ndérsa studentét ato veprime i realizojné né njé dokument i cili ju jepet né formé elektronike
pér té punuar né té.

Koha ne dispozicion per te plotesuar zbatuar veprimet nuk eshte me e gjate se 45 minuta.

Mjetet Numri
Klase (e.g) 1
Burimet dhe mjetet e Laborator (e.g) 1
konretizimit Moodle 1
Softuer Windows 10, MS Office 2019 1
Projektor 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
Ligjerata 24
Seminare
Nga-lr!<esa dhe Laborator 24
LU Praktike ne industry
Mesim | pavarur 24
Konsultime 3

Literatura/Referencat

Literatura primare:

1. Sistemet e Menaxhimit té Informacionit, Kozeta Sevrani dhe Bashkim Ruseti. ISBN:
99943-714-1-X.

2. Office 365 For Dummies 1st Edition, Ken Withee (Author), Jennifer Reed (Author),

3. Cybersecurity for Beginners Paperback — May 14, 2015, Raef Meeuwisse (Author)

Literatura sekondare:

4. Excel 2019 Bible 1st Edition, Michael Alexander (Author), Richard Kusleika (Auth
Walkenbach (Author)

5. Migrimi ne SharePoint, Besnik Skenderi (ne moodle)

Customized material prepared by lecturer, available at Moddle

7. Video Lecturers in Moode

©

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj 1énde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té integritetit
akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin dorézimin e punés
origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe
pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo
pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose
cdo forme tjetér vlerésimi, si dhe paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa
mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té& kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé Turnitin.
Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér nivelin Master,
nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla). Shkeljet si plagjiatura,
mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes sé pandershme akademike
do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar pér detyrén ose Iéndén, dhe
mund té rezultojé né veprime t€ métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e
Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té respektojné
pronén intelektuale té té& tjeréve. Pé&r mé shumé informacion mbi standardet etike dhe
pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-sé, i casshém pérmes
manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.




Lénda

HYRJE NE KONTABILITETIN FINANCIAR
Lloji Semestri  ECTS Kodi

OBLIGATIVE (O) 1 6 101FA124

Qéllimi dhe Objektivat

Ky kurs ka pér géllim té zhvillojé njohuri dhe té kuptuarit e parimeve dhe koncepteve
themelore mbi kontabilitetin financiar dhe té zhvillojé aftési né pérdorimin e teknikave
té kontabilitetit té dyfishté duke pérfshiré pérgatitjen e pasqyrave kryesore financiare.

Rezultatet e Pritshme

Pas pérfundimit té suksesshém té késaj l1énde, studentét do té jené né gjendje gé té:

» Té shpjegojné géllimin e kontabilitetit dhe rolin e tij;

* Té interpretojné supozimet dhe konceptet kryesore té kontabilitetit;

* Té klasifikojné zérat e pasqyrave kryesore financiare;

» Te& rregjistrojné transakcionet dhe ngjarjet e ndryshme te bizneseve sipas
parimeve e standardeve té kontabilitetit;

« Té& pérgatitin ciklin kontabél t& biznesit deri te pasqyrat kryesore financiare mbi
temat e trajtuara;

»  Té& zgjerojné njohurité pérmes shembujve praktiké gjaté ligjeratave, ushtrimeve
dhe prezentimeve seminarike;

*  Té aplikojné njohurité pérmes softuerit té kontabilitetit

Pérmbajtja

Pérmbajtja Java
Kuptimi i bazave té kontabilitetit dhe roli i tij 1
Supozimet dhe konceptet themelore té kontabilitetit 2
Pasqyrat financiare: Qéllimet dhe karakteristikat 3
kryesore

Ekuacioni i kontabilitetit dhe hyrjet e dyfishta 4
Pasurité garkulluese: Blerja dhe shitja e stogeve 5
Pasurité garkullese: Vlerésimi i kostos sé stogeve 6
Testi | 7
Pasurité jo gakulluese: Pasurité e trupézuara dhe 8
zhvlerésimi

Pasurité jo-garkulluese: Pasurité e patrupézuara 9
Akrualet dhe parapagimet 10
Kontabiliteti i té arkétueshmeve dhe detyrimet 11

afatshkurtéra




Kompletimi i ciklit kontabél dhe pérgatitja e pasqyrave 12
kryesore financiare

13
Aplikimi i shembujve permes sotuerit te konatbilitetit ¥y
Testi Il
15
Prezentimet e seminareve
Aktiviteti Pesha (%0)
Ligjeratat 50%
Punimet seminarike 20%
Metodat e Rastet studimore 10%
Mésimdhénies
Ushtrimet 20%
Aktiviteti Pesha (%)
Punimi Seminarik 20%
Metodat e Vlerésimit
Aktiviteti 10%
Teste 2*35%

Pérshkrimi i Vlerésimit

Punimi Seminarik- Pérfshiné njé hulumtim, i cili realizohet né grup 2-3 persona, dhe
véllimi i pérgjithshém éshté prej 2000 deri né 2500 fjale. Npermjet kétij instrumenti
synojmé té arrijmé rezultatet e pritshme 3,4, dhe 5 sipas kétij syllabusi.

Aktiviteti- Instrument i vlerésimit sistematik té studenteve né ligjérata dhe ushtrime.
Ky instrument do té pérfshijné té gjitha rezultatet e pritshme né kuadér té 1éndés.
Testet-Instrumente té vlerésimit té studenteve pérgjaté semestrit. Studentét té cilét
marrin progres pozitiv népérmijet testit té paré dhe testit t& dyté arrijné té lirohen nga
provimi.

Burimet Numer

Ligjeratat dhe ushtrimet ne klase 1

Burimet nga interneti 1
Burimet dhe mjetet e Moodle 1
konretizimit

Projektori 1

Softveri i kontabilitetit 1

Video manuale 1
Ngarkesa dhe Aktiviteti Total ngarkesa
aktivitetet

Ligjeratat 24




Prezentimet seminarike 12

Ushtrimet 24
Praktika ne industri 2
Vete mesimi 83
Provimet 5

Literatura/Referencat

Literatura primare:

» Jane L. Reimers, Financial Accounting, Pearson

* Rrustem Asllanaj, Kontabiliteti Financiar, Prishtiné.

+ Skender Ahmeti, Kontabiliteti Financiar, Konceptet Themelore, Prishtiné.

» Sotirag M. Dhamo, Kontabiliteti Financiar, Tirané.

« Financial Accounting, Larry M. Walter. (2013)

Literatura sekondare:

* Financial Accounting, Robert Libby, Patricia Libby, Frank Hodge. (2017)

* Video manuale té shkarkuara nga interneti dhe te postuara ne platformen Moodle.

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj lénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin
dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e
plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur
jané rreptésisht t€ ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té
paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe paragitjen
e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér
nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla).
Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes
sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar
pér detyrén ose 1éndén, dhe mund té rezultojé né veprime té& métejshme disiplinore si¢
pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. P&r mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-
sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.




Lénda

MAKROEKONOMI
Lloji Semestri  ECTS Kodi

OBLIGATIVE (O) 1 6 10MAC126

Qéllimet dhe
Objektivat

Kjo 1éndé ka pér géllim gé t'u ofrojé studentéve njohuri té plota lidhur me parimet dhe
konceptet kryesore makroekonomike. Studentét do té njihen me funksionimin e
ekonomisé né térési, me theks té vecanté né indikatorét kryesoré ekonomiké, duke
pérfshiré inflacionin, papunésiné dhe rritjen ekonomike. Studentét gjithashtu do té
familjarizohen me modelin e kérkesés agregate dhe ofertés agregate, faktorét
pércaktues té konsumit dhe investimeve, dhe kompleksitetin e cikleve té biznesit.

Népérmjet késaj 1énde, studentét do té fitojné njohuri themelore né lidhje me zgjedhjen
afatshkurtér midis inflacionit dhe papunésisg, rolin kyq té sistemit bankar né procesin
e krijimit té parasé, si dhe réndésiné e tregtisé ndérkombétare. Lénda poashtu synon t'i
njoftojé studentét me mjetet analitike té nevojshme pér té kuptuar dhe vlerésuar rolin e
politikave makroekonomike dhe efektivitetin e ndikimit té tyre né kushtet e
pérgjithshme ekonomike. Népérmjet kornizave teorike, shembujve nga bota reale dhe
aplikimeve praktike, studentét do té fitojné njohuri mbi forcat makroekonomike gé
formésojné ekonomité kombétare dhe globale.

Rezultatet e pritshme

Pas pérfundimit té suksesshém té késaj l1énde, studenti do té jeté né gjendje té:

e demonstrojé kuptueshméri té ploté té kérkesés agregate, ofertés agregate dhe
ekuilibrit makroekonomik.

o pérkufizojé dhe shpjegojé konceptet kryesore makroekonomike, duke pérfshiré
GDP-né, inflacionin dhe papunésiné.

e shpjegojé dhe zbatojé konceptet e multiplikatorit té shpenzimeve dhe atij té taksave
né situata ekonomike nga bota reale.

o pérshkruajé shkaget dhe pasojat e cikleve té biznesit dhe luhatjeve ekonomike.

e demonstrojé njohuri solide lidhur me rolin e sistemit bankar né procesin e krijimit
té parasé, dhe mjeteve té pérdorura nga Banka Qendrore pér zbatimin e politikés
monetare.

e shpjegojé objektivat dhe instrumentet e politikés fiskale dhe rolin e tyre né
stabilizimin e ekonomisé.

e shqgyrtojé rolin e tregtisé ndérkombétare dhe ngjarjeve ekonomike globale né
ekonominé e njé vendi.

Pérmbajtja

Plani javor Java

Ekonomiksi, Makroekonomia dhe GDP 1
Kérkesa Agregate (AD), Oferta Agregate (AS) &
Ekuilibri makroekonomik

Konsumi dhe investimet

Shpenzimet dhe té ardhurat

Ciklet e biznesit dhe rritja ekonomike

Inflacioni

Testi i paré

N
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Papunésia 8

Raporti papunési — inflacion 9
Paraja dhe sistemi bankar 10
Banka Qendrore dhe politika monetare 11
Politika fiskale 12
Marrédhéniet ekonomike ndérkombétare 13
Testi final 14
Konsultime 15
Aktiviteti Pesha (%0)
1. Ligjérata 35%
Metodat e 2. Ushtrime 35%
mésimdhénies 3. Raste studimi 15%
4. Meésimi i bazuar né zgjidhje té problemeve (problem- 10%
based learning)
5. Vizita studimore 5%
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%0)
1. Pjesémarrja dhe angazhimi né 10%
Metodat e vlerésimit klasé
2. Detyra, kuize, puné grupore 10%
3. Testiiparé 40%
4. Testi pérfundimtar 40%

Pérshkrimi i
Vlerésimit

Pjesémarrja dhe angazhimi né klasé — pérfshin njé séré aktivitetesh qé
synojné té pérmirésojné té kuptuarit e koncepteve makroekonomike nga
studentét. Keéto pérfshijné diskutime né grup né lidhje me treguesit
makroekonomiké si GDP, inflacioni dhe papunésia, diskutime mbi politikat
ekonomike pér té inkurajuar mendimin kritik, rastet studimore gé ilustrojné
parimet teorike né situata praktike, diskutime mbi ngjarjet aktuale ekonomike,
vizita studimore, si dhe ligjérues té ftuar nga industria.

Detyrat, kuizet, punét grupore — detyrat ofrojné mundési pér eksplorim té
thellé té temave specifike, duke inkurajuar aftésité e pavarura kérkimore dhe
analitike. Kuizet vlerésojné té kuptuarit e koncepteve kryesore, duke pérforcuar
angazhimin e rregullt me materialin e 1éndés. Puna né grup nxit té mésuarit
bashképunues, duke i lejuar studentét té zbatojné njohurité teorike né skenaré
praktiké dhe té zhvillojné aftésité e punés né grup dhe komunikimit.

Testet — testet organizohen pér té vlerésuar t€ kuptuarit e pérgjithshém té
studentéve pér materialin e léndés, duke pérfshiré konceptet dhe teorité
kryesore, si dhe zbatimin e tyre. Testi i paré zakonisht mbulon materialin e
ligjéruar né pjesén fillestare t€ léndés (gjashté temat e para), ndérsa testi
pérfundimtar vleréson temat e mbetura. Kéto teste ofrojné njé format té
strukturuar pér studentét pér t€ demonstruar njohurité e tyre, aftésité e té
menduarit kritik dhe aftésiné pér té sintetizuar informacionin. Ato ofrojné njé
vlerésim gjithépérfshirés gé kontribuon ndjeshém né pércaktimin e zotérimit té
parimeve makroekonomike nga studentét né fund té I1éndés.




Mjetet Numri

1. Klasa 1
Burimet dhe mjetet e 2. Moodle 1
konretizimit 3. Projektori 1

4. Librat, sllajdet

5. Mjete té bazuara né teknologji

Lloji i aktivitetit Ngarkesa total

1. Ligjérata 24
Elft ;\r/ist:tgez;lrkesa dhe 2. Ushtrime 24

3. Praktiké né industri 3

4. Meésim vetanak i pavarur 96

5. Provime/Teste 3

Literatura/Referencat

Literatura primare:

e N. Gregory Mankiw, Principles of Economics

e Ahmet Mancellari, Sulo Hadéri, Dhori Kule, dhe Stefan Qirici. Hyrje né
Ekonomi. 3rd Edition. Shtepia botuese "Pegi".

e N. Gregory Mankiw dhe Mark P. Taylor. Ekonomiksi, Makroekonomia.
2013. (I pérkthyer né gjuhén shqipe)

Literatura sekondare:

e Samuelson, P. and Nordhaus, W. Economics, 19th edition, 2009. McGraw
Hill (I pérkthyer né gjuhén shqipe).

e N. Gregory Mankiw. Macroeconomics. 9th edition. 2016. Worth Publishers;
e Blanchard, O. and D.R. Johnson. Macroeconomics. 6th Edition
e Romer, D. Advanced Macroeconomics. 4th edition. 2012. McGraw-Hill.

e Raportet e Bankés Qéndrore t& Kosovés, Entit té Statistikave t& Kosoveés,
Ministrisé sé Ekonomisé dhe Financave, Bankés Botérore, Fondit Monetar
Ndérkombétar etj.

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj Iénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin
dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e
plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té€ punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur
jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té
paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe paragitjen
e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér
nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla).
Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes
sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar




pér detyrén ose 1éndén, dhe mund té rezultojé né veprime té métejshme disiplinore si¢
pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé
UBT-sé, i ¢asshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té
kolegjit.

MATEMATIKE
Lénda

Lloji Semestri  ECTS Kodi

OBLIGATIVE (O) 1 6 10MTH121

Qéllimi kryesor 1 kétij kursi éshté qé studenti i vitit t& paré t€ njihet me disa nga

konceptet elementare matematike si: matricat dhe veprimet me to, determinantat dhe
Qéllimet dhe vetité e tyre, sistemet e ekuacioneve lineare, funksionet lineare dhe Kkatrore,
Objektivat programimin linear, metoda simplekse e programimit linear si dhe bazat e matematikés

financiare.
Objektivi kryesor i kursit éshté aftésimi i studentit qé zgjidhjen e problemeve t&
ndryshme nga jeta e pérditshme ta b&jé me ané t€ metodave matematikore.

Rezultatet e pritshme

Si konkludim i k&saj 1énde student duhet té keté aftési té:

o Aplikojé né ményré efektive matematikén né zgjidhjen e problemeve té ndryshme
nga ekonomia, biznesi dhe menaxhmenti.

e Studenti do té jeté né gjendje té zgjidhé ekuacionin e matricés, pércaktoréve dhe
metodés sé Kramerit.

e T& njohé dhe té& skicojé grafikét e funksioneve bazé, té pércaktojé fushén e
funksioneve

e Té njihet me llogaritjet e interesit proporcional, pérgindje té thjeshté dhe té pérbéré

e Té ilustrojé zgjidhjen e problemeve té kapitalit té vazhdueshém

e Té demonstrojé njohuri né llogaritjen e depozitave dhe rentave periodike

e Zgjidhja dhe zbatimi i planeve té amortizimit té kredisé me anuitete té barabarta dhe
ményrave té tjera té amortizimit té kredisé

Pérmbajtja e kursit

Plani i kursit Java
Paragqitja e syllabusit tek studentét 1
Matricat (llojet, mbledhja, zbritja dhe shumézimi i 2
matricés me skalar)

Shumézimi i dy matricave dhe vetité e tyre. 3
Determinantat dhe vetité e tyre. Matrica inverse. 4
Sistemet e ekuacioneve lineare me dy dhe tre ndryshore. 5

Rregulla e Kramerit.




Sistemet e ekuacioneve lineare me katér ndryshore. 6
Metoda e Gausit.

Testi | 7
Hyrje né programimin linear. Shembu;. 8
Metoda grafike e programimit linear. 9
Problemi dual i programimit linear. 10
Algoritmi i metodé€s simplekse n€ programimin linear. 11
Bazat e Matematikés financiare. Norma e interesit dhe 12
depozitat.
Kredité dhe norma efektive e interesit. 13
Rikapitullim i [&ndés 14
Testi 1l 15
Aktiviteti mésimdhénie/ mésim Pesha (%0)
Ligjerata 50%
Metodat e Ushtrime 50%
mésimdhénies
AKktiviteti i vlerésimit Pesha (%)
Metodat e vlerésimit  Kuiz 2*10%
Kollokfium 2*40%

Pérshkrimi i
Vlerésimit

Kuizet- jané instrumente té vlerésimit afat shkurtér, té cilat pérdoren pér té vlerésuar
studentét gjaté pjesémarrjes sé tyre aktive né ligjérata dhe ushtrime.

Kollokviumet- Népérmjet kollokviumeve té zhvilluara gjaté semestrit, studentét do té
kané mundési té lirohen nga provimi pérfundimtar nése arrijné rezultate pozitive.
Kollokviumi i paré aplikohet pas pérfundimit té javés sé shtaté, ndérsa kollokviumit i
dyté aplikohet pas pérfundimit té javés sé 15. Kollokviumet mund té pérmbajné 7 deri
né 10 detyra, dhe koha e mbajtjes sé tyre nuk éshté mé e gjaté sé 120 minuta.

Burimet dhe mjetet e
konkretizimit

Mjetet Numri
Klasé 1
Laborator

Moodle 1

Arduino IDE, Simulator circuits.io

Projektor 1




ECTS ngarkesa

Aktiviteti Total workload

1. Ligjerata 24
2. Seminare 24
3. Ushtrime 24
4. Mésim i pavarur 73
5. Provime 5

Literatura/Referencat

Literatura Primare

F. Ernest Jerome, Business Mathematics, McGraw-Hill Ryerson Higher Education

» Dr.sc. Rexhep Gjergji: Matematika pér studentét e Fakultetit t¢ MBE; draft book,
Prishtiné.

» Ernest F Haeussler, Richard S. Paul, Richard J. Wood: Introductory Mathematical
Analysis for Business, Economics, and the Life and Social Sciences, Global
Edition, Pearson, 14th edition, 2021

* Gary Clendenen, Stanley A. Salzman: Business Mathematics, Pearson, 13th
edition, 2014

Literatura Sekondare

« Harshbarger/Reynolds: Mathematical Applications for the Management, Life and
Social Sciences, Cengage Learning, 11" edition, 2016

« Dancy, Margaret: Introduction to Business Math, Fanshawe College Pressbooks,
London

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj lénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin
dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e
plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur
jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té
paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe paragitjen
e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér
nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla).
Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes
sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar
pér detyrén ose I&ndén, dhe mund té rezultojé né veprime té métejshme disiplinore sic¢
pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-
Sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.




Lénda

GJUHE ANGLEZE
Llojj Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 1 3 10ENG120

Qéllimet dhe
Objektivat

Qéllimi kryesor i késaj 1énde €shté qé€ t’ju ofroj studentéve njohuri bazé t€ gjuhés angleze
né vendin e punés apo mé saktésisht né rethana biznesi. Kjo 1éndé€ do t’i pajisé studentét
me njohuri té nevojshme né té folurit, shkruarit, dégjuarit, dhe té lexuarit. Né vecanti,
Iénda fokusohet né fjalorin e synuar dhe temat gé lidhen me sipérmarrjen, marketingun,
shitjet, klientét dhe aftésité e té folurit publik. Lénda fillon me njé pasqyé té temave gé
do t’i shtjelloj dhe vazhdon me kapitujt e paraparé e qé pérfshijné kéto kategori t€ aftésive
gjuhésore: té folurit, té shkruarit, té degjuarit, dhe té lexuarit. PErmes oréve interaktive té
pérgéndruara tek pjesémarrja aktive e studentéve, prezantimeve, simulimeve té roleve,
debateve dhe diskutimeve, ky kurs gjithashtu i pajis studentét me njohurité e nevojshme
gramatikore dhe zgjeron fjalorin e tyre si pjesé integrale e sesioneve praktike.

Rezultatet e pritshme

Né pérfundim té késaj l1énde studentét do té jené né gjendje gé té:

o Diskutojné rreth temave né lidhje me sipérmarrjen, marketingun, shitjet, sjelljen
e konsumatorit, tendencat e tregut dhe rritjen e biznesit duke shprehur mendime
kritike dhe duke i justifikuar ato.

e Pérdorin aftésité e tyre analitike dhe gjuhésore pér té negociuar c¢éshtje té
réndésishme né aktivitetet (té shkruarit, té folurit, té lexuarit dhe té dégjuarit) ku
jané té pérfshiré.

e Té luajné njé rol gé ka té b&j me shitjet dhe marketingun.

e Prezantojné njé temé bindése ose informuese qé lidhet me biznesin,
menaxhmentin ose ekonominé dhe poashtu té vlerésojné prezantimet e kolegéve
duke dhéné informata kthyese konstruktive.

e Shkruajné lloje t& ndryshme té strukturave té fjalive né shkrimin formal
akademik.

Pérmbajtja

Plani javor Java
Hyrje né 1éndé (prezantimi i syllabusit), prezentimi i njéri tjetrit né gjuhén 1
Njé puné e re - zhvillimi i shkathtésive komunikuese né vendin e punés 2
Organizatat dhe rolet - njohja me rolet dhe pérgjegjésit né vendin e punés 3
Kualiteti - prezantimi dhe pérdorimi i terminologjisé sé cilésisé sé punés 4
Paraté - diskutime rreth céshtjeve finansiare (intergim i pjesés 5
Koha éshté para — vlera e kohés 6
Konsumatori — strategjité efektive té marketingut (intergim i pjesés 7
Luajte e roleve — menaxhimi i skenaréve té ndryshme né vendin e punés 8
Prezantime — tema gé lidhen me biznesin, menaxhmentin dhe ekonominé 9
Reflektim né prezentime TED né klasé dhe diskutimi i fjalorit 10
Biznesi online — té punuarit nga shtépia (intergim i pjesés gramatikore) 11




Zgjidhja e problemeve - pérdorimi i mendimit kritik dhe zbatimi i procesit 12
té zgjidhjes sé problemeve

Prezantime — informata kthyese konstruktive nga kolegét dhe profesori 13
Testi final 14
Konsultime — noftimi i studentéve me gjitha pikét e fituara né ¢cdo detyré 15
Aktiviteti Pesha (%)
1. Ligjérata 50%
2. Seminare 20%
3. Ushtrime laboratorik -
Metodat e 4, Ra.lste studimi -
T o 5. Fllp_pec_i cl?ssroom 10%
6. Zgjidhje té problemeve 10%
7. Prezentime 10%
8. Praktiké pune -
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%)
1. Prezenca (sjellja) dhe 15%
2. Luajtje e roleve 10%
Metodat e vlerésimit 3. Prezantim 15%
4. Provim pérfundimtar 60%

Pérshkrimi i
Vlerésimit

Pjesémarrja aktive gjaté cdo ligjérate - Prezenca dhe angazhimi (pjesémarrja aktive e
studentit né ligjérata) jané shumé té réndésishme dhe do té vlerésohen gjaté ¢do ore
mésimore. Studentét me 4 e mé shumé mungesa nuk do té lejohen té€ marrin pjese né
provim gjaté sesionit té paré té rregullt.

Luajtje e roleve - si njé instrument efektiv vlerésimi do té pérdoret pér té matur gartésiné
e té folurit té nxénésve, njohurité e tyre pér 1éndén, komunikimin e tyre joverbal, shpirtin
ekipor dhe performancén e tyre té rolit qé u éshté caktuar. Njé rubriké e detajuar e
vlerésimit do t’ju shpérndahet studentéve para se t€ fillojn€ té pérgatisin performancén e
tyre.

Prezantimi - njé instrument vlerésimi gé pérdoret pér té vlerésuar aftésité e té folurit
publik dhe té té menduarit kritik té studentéve pérmes temave té ndryshme. Pérmes
prezantimeve do té mundemi té vlerésojmé aftésité e té€ shprehurit té& studentéve,
angazhimin me audiencén, cilésiné e mjeteve ndihmése vizuale té pérdorura né
PowerPoint prezantimet dhe thellésiné e té kuptuarit té temés. Njé rubriké e detajuar e
vlerésimit do t’ju shpérndahet studentéve para se té fillojné t€ pérgatisin prezantimin.

Provimi Final - &shté instrument i vlerésimit i cili do té aplikohet né fund té semestrit.
Provimi synon té masé nivelin e arritjeve pér zotérimin e kompetencave dhe aftésive
kryesore, té shprehura pérmes té gjitha rezultateve té pritshme té I&ndés. Provimi do té

Mijetet Numri
Klasa 1
Burimet dhe mjetet e Libri dhe fletorja e punes 1
konretizimit Material shtesé nga interneti
Moodle

TED video




Projector 1

Ngarkesa dhe
aktivitetet

Lloji i aktivitetit Ngarkesa
1. Ligjérata 24
2. Detyra shtépie 24
3. Laborator -
4. Praktiké né industri -
5. Mé&sim i pavarur 24
6. Provimi dhe konsultime 3

Literatura/Referencat

Literatura primare:

¢ John Naunton & Mark Tulip. Profile 1. Student’s book. Summertown publishing,
(2009).

e John Naunton & Mark Tulip. Profile 1. Workbook. Summertown publishing,
(2009).

¢ David Cotton, David Falvey, Simon Kent. Market leader elementary business
English course book (2008).

e Mary Ellen Guffey, Carolyn M. Seefer. Business English 12" edition (2016).

The OCR Guide to presentation Skills. Oxford Cambridge and RSA. (2013)

Literatura sekondare:

e Gjuha angleze pér té gjithé, David Hicks. British Broadcasting Corporation,
London (Albanian translation - 2010)

¢ Michael Swan. Practical English Usage. 4th ed. (2016).

e John Taylor & Jeff Zeter. Career Path, Business English (2011).

e Materiale relevante té shpérndara nga profesori né gjuhén angleze dhe web linge.

e Shénimet e leksioneve, manuale, video dhe doracaké

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj Iénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té integritetit
akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin dorézimin e
punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e plagjiaturés, mashtrimit
dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara.
Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té paautorizuara gjaté provimeve,
kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe paragitjen e projekteve né grup me punén
e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé Turnitin.
Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér nivelin
Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla). Shkeljet si
plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose c¢do formé e sjelljes sé
pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar pér
detyrén ose léndén, dhe mund té rezultojé né veprime té métejshme disiplinore si¢
pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi standardet
etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-sé, i casshém
pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.




MENAXHMENT

Lénda
Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 1 6 10MNG127
Kjo Iéndé mbulon konceptet themelore t& menaxhimit dhe ofron informacionet e duhura pér
té kuptuar céshtjet kyce duke ofruar njé fokus praktik, duke pérfshi studime mé té reja
kérkimore né kété fushé, té gjitha té ofruara brenda njé formati gé mund té ezaurohet brenda
kétij kursi. Objektivi éshté ti inkurajon dhe nxit studentét ge té kuptojné shumé mé lehté
Qéllimet dhe problematikén e menaxhimit.
Objektivat

Qéllimi éshté pérmes késaj Iénde. éshté gé studentve ti ofroj trajtimin e té gjitha aspektet e
menaxhimit dhe pérgjigjet ndaj sfidave bashkékohore me te cilat pérballet menaxhimi.
Qéllimi i léndés éshté gé studentét té arrijné njohurit dhe shkathtési themelore mbi
menaxhimin, rendésin dhe rolin e tij né funksionimin e suksesshém té ndérmarrjes.

Rezultatet e

Né pérfundim té 1éndés, studenti do té jeté né gjendje té:

e Kuptoj mjedisin e organizatés dhe réndésiné e menaxhimit né realizimin e géllimeve té
organizatés.

o Té pérmbledhé dhe pérshkruaj parimet e sjelljes individuale dhe grupore né organizaté
dhe réndésiné e punés ekipore.

e Té shpjegojé rolin e zhvillimeve bashkékohore dhe ndikimin e faktoréve nga mjedisi i
jashtém: atyre teknologjik, politik, ekonomik dhe social né funksionin e menaxhimit.

pritshme ] i > i o
e T& pérshkruaj funksionet kryesore te menaxhimit, dhe procesin e menaxhimit né
organizata.
e Té pérshkruaj dizajnimet themelore té organizatés dhe strukturén organizative té
organizatés.
e Té& aplikoj shkathtési né vendimmarrje dhe menaxhimin e burimeve njerézore,
o Té aplikoj shkathtési dhe aftési né komunikim, t& marrédhénie ndérpersonale dhe té
aftésive té negocimit.
Plani javor - Ligjeratat Java
Menaxherét, nivelet menaxheriale dhe menaxhimi 1
Menaxhimi né Botén Bashkékohore 2
Parimet e Funksionit té Planifikimit 3
Parimi i Funksionit té Vendimarrjes 4
Pérmbajtja Dizajnimet Themelore té Organizatés 5
Personeli dhe MBNJ 6
Kollokfiumi 1 7
Menaxhimi i ndryshimeve, stresit dhe inovacioni 8
Parimet e sjelljes individuale dhe grupore 9

Kuptimi i skuadrave té punés 10




Motivimi dhe shpérblimi i punonjésve 11

Metodat e
mésimdhénies

Lidershipi dhe besimi 12
Komunikimi dhe aftésité ndérpersonale 13
Prezentimi i projekteve 14
Kollokfiumi 2 15
Aktiviteti Pesha (%0)
Ligjerata 50%
Seminare 20%

Ushtrimi laboratorik -
Raste studimi (case studies) 30%
Simulim i roleve (role play) -
Puna e pa varur -

Vizita studimore -

Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%0)
1. Aktiviteti 10%
M . L
et9o_|at_e 2. Punime Seminarike 30%
vlerésimit
3. Kollokfiumi 1/Test 30%
4. Kollokfiumi 2/Test 30%
Aktiviteti- instrument i cili vleréson pérkushtimin dhe angazhimin e studenteve né temat té
cilat trajtohen gjaté ligjératave dhe ushtrimeve. Ky instrument i vlerésimit do té pérfshijné
té gjitha rezultatet e pritshme né kuadér té léndés.
Punimi Seminarik- zhvillohet né grupe punuese, dhe pérfshiné 2000 deri né 2500 fjalé.
Pérshkrimi i Vlerésimi i punimit seminarik behét duke u bazuar né strukturén e tije, pérmbajtjen, dhe né
Vlerésimit fund pjesén e prezantimit.
Kollokfiumi —Pérfshijné instrument vlerésimi afat-mesém gjaté semestrit, ku aplikimi i
kollokfiumit té paré béhet né javén e 7, ndérsa i dyti né javén sé 15.
Kéto teste pérfshijné 15 deri né 20 pyetje, ku natyra e pyetjeve éshté e shuméllojshme, duke
pérfshirje pyetje né forme eseve, pyetje opsionale, pyetje té hapura, etj.. Koha e kollokfiumit
éshté 45 minuta por jo mé shumé sé 60 minuta.
Mijetet - Mjediset Numri
Burimet dhe
mjetet e 1. Klase 1
konretizimit

2. Laborator -




3. Moodle 1

4. Softuer MATLAB/SPSS/SIMULINK -

5. Projektor 1
6. Tabel & Marker 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total

1. Ligjerata 30

2. Seminare 30

3. Prezantimi i punimeve seminarike 2

Ngark_e§at dhe 4. Meésim i pavarur vetanak 84

aktivitetet

4

5. Provim/teste

Literatura/Referen
cat

Literatura primare:

- Richard L. Daft, Principles of Management, South-Western College Pub

- Prof.dr. Shyqgyri Llaci, Menaxhimi, Programi ekonomik Tirané, 2016

- Stephen P. Robens, David DeCenzo. Bazat e menaxhimit, UET Pres, Tirané 2012
Literatura sekondare:

- Pettinger, R., Introduction to Management, Macmillan, 2014

- Judith W.Umlas, Grateful Leadership, Mc Graw Hill, 2013

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj 1énde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té integritetit
akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin dorézimin e punés
origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe
pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo
pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose
cdo forme tjetér vlerésimi, si dhe paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa
mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé Turnitin. Pér
nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér nivelin Master, nén
10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla). Shkeljet si plagjiatura,
mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢cdo formé e sjelljes sé pandershme akademike
do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar pér detyrén ose léndén, dhe
mund té rezultojé né veprime té métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit
UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té respektojné
pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi standardet etike dhe
pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-sé&, i gasshém pérmes
manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

Lénda

TE FOLURIT PUBLIK DHE KOMUNIKIMI AFARIST NE GJUHEN ANGLEZE
Lloji Semestri  ECTS Kodi

OBLIGATIVE (O) 2 3 10PSBCE155




Qéllimet dhe
Objektivat

Qéllimi kryesor i kétij kursi éshté gé t'u mundésojé studentéve té pérdorin teknika té
prezantimit mé té fundit pér té kapur vémendjen e publikut. Nxénésit do té mésojné se si
pjesémarrésit mbajné informacion pér té lehtésuar té nxénit dhe dizajnimin e materialeve
vizuale me karakter emocionues dhe térheqés. Aftésité baze té prezantimit dhe té
komunikimit pér menaxhim efektiv do té pérpunohen térésisht. Pér mé tepér, géllimi i kétij
kursi éshté té njoftojé studentét me Gjuhén Angleze té pérdorur né vendin e punés. Ky kurs
u siguron studentéve njohurité pér té folur, shkruar, lexuar dhe fjaloré té nevojshém pér
pérdorimin e gjuhés angleze né vendin e punés. Népérmijet lojérave me role ata fitojné
pérvojé té konsiderueshme né diskutimin e ¢éshtjeve té biznesit né vendin e punés.

Rezultatet e

Pas pérfundimit té kétij kursi, studentét do té jené né gjendje té:

» Demonstrojne njé kuptim gjithépérfshirés té koncepteve dhe parimeve té avancuara
né menaxhimin e biznesit, ekonomisé dhe financave dhe aplikoni t& menduarit kritik
pér té komunikuar né ményré efektive kéto koncepte né prezantimet gojore.

»  Zhvillojne dhe jepni fjalime bindése gé sigurojné komunikim efikas dhe efektiv té
proceseve té biznesit.

» Zbatojne aftésité e té mésuarit dhe kérkimit té vazhdueshém né té folurit publik, duke

pritshme pérfshiré metoda té avancuara statistikore, metodologji kérkimore dhe aftési
akademike té té shkruarit né prezantime.

»  Komunikojne dhe menaxhojne kapitalin njerézor né ményré efektive pérmes té folurit
publik.

» Analizojne praktikat e avancuara té kontabilitetit, auditimit dhe taksave né ményré
efektive pérmes té folurit publik. Artikulojne garté implikimet e kétyre praktikave né
njé ekonomi té globalizuar dhe siguroni pérputhjen me standardet ndérkombétare té
kontabilitetit né prezantimet gojore.

Plani javor Java

Si té filloni njé prezantim; Prezantimi i vetes dhe i temés 1

Stilet e komunikimit 2

Gjuha e trupit gjate prezentimit 3

Pérmbajtja

Keshillat per prezentime para audiences angleze 4

Mjetet e prezentimit& Numrat 5

Shkrimi i emailave 6

Test 1 7

Llojet e grafeve dhe krijimi kreativ i tyre 8

Interepretimi dhe diskutimi i grafeve 9

Shpjegimi i trendeve te zhvillimit ne grafe 10

Shkrimi i CV-se dhe Letres se motivimit 11

Keshilla per prezentime te mira 12

Menaxhimi i pytjeve dhe pergjigjeve 13




Prezantimet nga studentet 14

Test 2 15
Lloji i aktivitetit Pesha (%)
Ligjerata 50%
Te mesuarit e bazuar ne probleme (Problem-based learning) 10%

Metodat e Debate 10%

mesimehentes Flipped classroom 10%
Raste Studimi 20%
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%0)

Metf)d_at_e Prezantime 60%

vlerésimit
Kollokviume 2X20%
Prezantimet- Instrument i vlerésimit i cili pérfshiné 60% té vlerésimit pérfundimtar.
Bazohet ne vlerésimin e shkathtésive dhe njohurive té studentéve né té folurit publik dhe

Pérshkrimi i komunikimin afarist.

Vlerésimit Kollokfiumet- Teste té cilat aplikohen gjaté semestrit. Ku studentét kané mundési té
akumulojné 40% nga vlerésimi i pérgjithshém i 1éndés. Pérfshiné pyetje té hapura dhe té
mbyllura.

Burimet Number
Klasat 1

Burimet dhe

mjetet e Burimet online 3

konretizimit
Moodle 1
Prezantimet TED 1
Aktiviteti Ngarkesa totale
Ligjerata 24

Ngarkesa dhe .

. Detyra shtepi 12

aktivitetet etyra shiepie
Mésim i pavarur 35
Prezantime 4

Literatura/Refere

ncat

Literatura primare:
e Artii Te Folurit Publik, Stephen Lucas

e  English for Presentations at International Conferences (English for Academic
Research) 2nd ed. 2016 Edition.




e English for socializing - Sylee Gore & David Gordon Smith. (2007) Oxford
University Press - Express Series

Literatura sekondare:

e Rachel Appleby, Business Vision; a. Workbook b. Student’s Book. Oxford University
Press.

e Grusendorf, M. 2007. English for Presentations. Oxford University Press.

e Ashley (2003). Oxford Handbook of Commercial Correspondence. Oxford University
Press, ISBN-13: 978 0 19 457 2132..

e Sandra Lamb (1998). How to Write It. A Complete Guide to Everything You’ll Ever
Write. Ten Speed Press, ISBN 1- 58008-001-4

e www.ted.com

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj Iénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té integritetit
akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin dorézimin e punés
origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe
pérdorimit t& punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo
pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose
cdo forme tjetér vlerésimi, si dhe paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa
mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé Turnitin.
Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér nivelin Master,
nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla). Shkeljet si plagjiatura,
mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes sé pandershme akademike
do té ¢cojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar pér detyrén ose léndén, dhe
mund té rezultojé né veprime t& métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e
Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té respektojné
pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi standardet etike dhe
pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-sé, i casshém pérmes
manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

KONTABILITETI MENAXHERIAL DHE | KOSTOS

Lénda

Lloji Semestri  ECTS Kodi

OBLIGATIVE (O) 2 6 10MCA151

Kjo Iéndé éshté dizajnuar gé té sjellé para studentéve njohuri dhe analiza teorike dhe praktike

nga fusha e kontabilitetit menaxherial dhe kostos. Kjo Iéndé éshté e orientuar ti mésoj
Qéllimet dhe studentét me llojet e ndryshme té informatave té kontabilitetit dhe rolin gqé kané kéto
Objektivat informata né vendimet afariste. Kursi ka pér géllim gé té sjellé kuptueshméri solide pér kostot

dhe menaxhimin e tyre. Duke marré parasysh kéto elemente vendimmarrja éshté pjesé e
pandashme e késaj Iénde gjithashtu.



http://www.ted.com/

Rezultatet e

Pas pérfundimit té suksesshém té késaj Iénde, studenti do té jeté né gjendje té:

Njohé dallimet né mes kontabilitetit financiar dhe menaxherial

Pérshkruaj analizén e pragut té rrezikut (pika Kkritike e rentabilitetit)

e Njohé rrjedhén e kostove sipas sistemit ABC

SIS ¢ Njohé pérllogaritjen absorbuese dhe variabile
e Pérshkruaj dhe shpjegoj metodat interne dhe eksterne pér pércaktimin e cmimeve
e Aplikon procesin e marrjes sé vendimeve afariste duke shfrytézuar informatat nga
kontabiliteti
Plani javor Java
Ligjérata udhézuese & Nocioni i kontabilitetit menaxherial & 1
kostos
Dallimet né mes kontabilitetit financiar dhe kontabilitetit 2
menaxherial
Kodi i etikés dhe ndikimi i kontabilitetit né ambientin biznesor 3
Nocioni, koncepti dhe shpérndarja e shpenzimeve 4
Llojet dhe sjellja e shpenzimeve 5
Analiza e pragut té rrezikut (pika kritike e rentabilitetit) 6
Pérmbajtja Testi 1 7
Sistemet e pérllogaritjes sé shpenzimeve né prodhimtari 8
Pérllogaritja absorbuese dhe variabile 9
Pérllogaritja standarde dhe shmangiet 10
Kosto e bazuar né aktivitet — ABC metoda 11
Metodat dhe vendimet mbi gmimvénien 12
Procesi i marrjes sé vendimeve afariste 13
Rekapitullim i 1éndés 14
Testi 15
Aktiviteti Pesha (%)
Ligjérata 50%
Ushtrime né klasé 30%
Metodat e Ushtrime vetanake (detyra né klasé dhe né shtépi) 10%
mésimdhénies Raste studimi 10%
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%)
Aktiviteti 10%
Metodat e vlerésimit  Testi 1 40%
Testi 2 50%




Pérshkrimi i
Vlerésimit

Aktiviteti- népérmjet kétij instrumenti studentét mbikéqgyren gjaté kohés kur ata kryejné
aktivitete né ligjérata dhe ushtrime, dhe ky instrument i vlerésimit éshté né harmoni mé té
gjitha rezultatet e pritshme té l1éndés.

Testet — Instrumente té vlerésimit pérgjaté semestrit. Ku testi i paré aplikohet né javén e
shtaté, ndérsa testi i dyté aplikohet né javén e 15. Pérmbajné 15 deri né 20 pyetje, té cilat
munden me gené té mbyllura ose té hapura.

Mjetet Numri
Klase 1
Tabela 2
Burimet dhe mjetet
e konkretizimit Moodle !
Raporte financiare (kopje fizike) nga kompani té ndryshme 1
Projektor 1
Lloji i aktivitetit Oré javore Ngarkesa total
Ligjérata 24
Ushtrime 24
Ngarkesa dhe Detyra 24
aktivitetet ]
Studime vetanake 76
ETCS
Provime 2

Literatura/Referenc
at

Literatura Primare:

e Managerial accounting, Ray H. Garrison, Eric W. Noreen, Peter C. Brewer.
e KONTABILITETI | MENAXHMENTIT: Autor: Dr. Skender Ahmeti

e KONTABILITETI | KOSTO — DREJTIMIT: Autor: Diana Lamani

e MANAGERIAL ACCOUNTING: Autor: Garrison / Noreen / Brewer

Literatura Sekondare:

e Edward J. VanDerbeck, Cecili A.Raiborn, Michael R.Kinney, Mirela Ujkani-
Kontabiliteti i Kostos, Botim Nderkombetar (I Perkthyer ne gjuhen shqipe)

e Raste studimore

o Raporte financiare/menaxheriale nga kompani té ndryshme

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj l1énde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té integritetit
akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin dorézimin e punés
origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe
pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo




pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose
cdo forme tjetér vlerésimi, si dhe paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa
mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé Turnitin. Pér
nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér nivelin Master, nén
10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla). Shkeljet si plagjiatura,
mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢cdo formé e sjelljes sé pandershme akademike
do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar pér detyrén ose Iéndén, dhe
mund té rezultojé né veprime t& métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e
Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té respektojné
pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi standardet etike dhe
pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-sé, i casshém pérmes
manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

MARKETING

Lénda
Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 2 6 10MAR156
Qéllimi i késaj lénde éshté gé tu ofrojé studentéve njohuri pér konceptet bazé té
marketingut si dhe funksionet e marketingut té organizatave moderne. Fokusi kryesoré
éshté né prezentimin e koncepteve dhe ¢éshtjeve gé lidhen me marketingun e produkteve
dhe shérbimeve pér konsumatorét. Konkretisht, studentét do t€ mésojné rreth mjedisit té
marketingut duke analizuar tregun dhe strategjité e suksesshme té marketingut né kété

Qéllimet dhe mjedis.

Objektivat

Poashtu, studentét do té njihen me natyren e planifikimit né marketing dhe do té njihen me
réndésiné e planifikimit té marketingut pér ndérmarrjet e ndryshme. Ata gjithashtu pérmes
rasteve té ndryshme té studimit do té njoftohen edhe me faktoret e ndrsyhém gé ndikojné
né sjelljen e konsumatoréve si dhe do te marrin njohuri me perzierjen e elementeve té
marketingut i cili pérbehet nga produkti, ¢mimi, shperndarja dhe promocioni si dhe
rendesiné e tyre pér suksesin e bizneseve.

Rezultatet e

Pas pérfundimit me sukses té késaj 1énde, studenti do té jeté né gjendje:

o Té kuptoj konceptet bazé té marketingut.
o Té kuptoj faktoret gé ndikojné né sjelljen e konsumatoréve
o Té kuptoj elementet e marketingut mix si produkti, cmimi, distribucioni dhe

pritshme promocioni dhe réndesiné e tyre né ndermarrje.
o Té interpretoj faktoret e mjedisit té marketingut dhe ndikimin e tyre né biznes.
o Té shpjegoj segmentet e tregut dhe ményrat e hulumtimit té tregut.
o Té aplikoj hapat né procesin e planifikimit né marketing.
o Té pérdor marketingun global dhe globalizimin e ndermarrjeve.
Plani javor Java
Pérmbajtja Njoftimi me sillabusin dhe Iéndén 1
Konceptet bazike dhe veqorité themelore té marketingut 2

Mijedisi i marketingut dhe faktorét e mjedisit 3




Planifikimi né marketing 4
Sjellja e konsumatoreve né treg 5
Hulumtimi né marketing 6
Kollokfiumi 1 7
Tregu- Segmentimi, Targetimi, Pozicionimi 8
Marketingu mix dhe variablat e marketingut mix, Produkti 9
Cmimi dhe strategjité e gmimit 10
Shpérndarja - kanalet e shpérndarrjes 11
Promocioni dhe politikat e promocionit 12
Marketingu dhe Globalizimi 13
Prezentimi i punimeve 14
Kollokfiumi 2 15
Aktiviteti Pesha (%)
Ligjerata 50%
Seminare 20%
Metodat e Ushtrime pra!dike _ -
mésimdhénies Re_lste studimi (case studies) 20%
Flipped classroom 10%
Zgjidhje te problemeve (problem-based learning) -
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%)
Metodat e Aktiviteti 10%
vlerésimit Projekt Grupor/Seminarik 30%
Kollokfiumi 1 30%
Kollokfiumi 2 30%
Aktiviteti- pérfshin e angazhimin e studenteve né ményré aktive né diskutime mbi
tematikat té cilat burojné nga syllabusi i lendés.Ky instrument i vlerésimit éshté dizajnuar
né ményré gé ti pérfshije té gjitha rezultatet e pritshme.
Projekt Grupor/Seminarik- Projekti do té zhvillohet né grupe punuese, jo mé shumé sé
tre persona. Véllimi i projektit do té jeté nga 2000 deri né 2500 fjalé. Vlerésimi i projektit
s’/i:;rshlfrimi i pérfshijné tre shtylla kryesore: strukturén, pérmbajtjen, dhe prezantimin. Népérmijet kétij
erésimit

instrumenti té vlerésimit do té synojmé té arrijmé rezultatet e pritshme 2, 3, 4, dhe 5.

Kollokfiumet- aplikohen né njé periudhe afat-mesme té vlerésimit. Mé konkretisht né
javén e 7 organizohet testi i paré, pastaj né javén e 15 organizohet edhe testi i dyté. Kéto
teste pérfshijné 15 deri né 20 pyetje, ku natyra e pyetjeve éshté e shuméllojshme, duke
pérfshirje pyetje né forme eseve, pyetje opsionale, pyetje té hapura, etj.. Koha jo mé shumé

cd AN Mminiita

Mijetet Numri
Burimet dhe mjetet  Klase (€.9) 1
e konretizimit Laborator (e.g) -
Moodle 1
Softuer MATLAB/SPSS/SIMULINK -
Projektor 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
Ngarkesa dhe
aktivitetet Ligjerata 30

Seminare 30




Laborator -
Pune praktike ne industri -
Mesim i pavarur 88
Provime/Teste 2

Literatura/Referen
cat

Literatura primare:

e Marketingu (2015). Nehat Ramadani. UBT Prishtiné

e Principles of Marketing (2020). Philip T. Kotler & Gary Armstrong. Pearson 18th
Global Edition.

e Bazat e Marketingu (2014). Vjollca Panajoti, Arjan Abazi

Literatura sekondare:

e Parimet e marketingut (2013). Kotler, P & Armstrong, G. Botimi | 13-t&. UETPRESS.

e Foundations of marketing (2018). William M.Pride, and O.C. Ferrell. (8" Ed.).
Cengage learning

Standardet etike

Te gjithé studentét e késaj Iénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té integritetit
akademik té& pércaktuara né Kodin e Etikés t& Kolegjit UBT. Kjo pérfshin dorézimin e
punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e plagjiaturés, mashtrimit
dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara.
Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té paautorizuara gjaté provimeve,
kuizeve ose ¢cdo forme tjetér vlerésimi, si dhe paraqitjen e projekteve né grup me punén e
té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé Turnitin.
Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér nivelin Master,
nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla). Shkeljet si plagjiatura,
mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢cdo formé e sjelljes sé pandershme akademike
do té cojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar pér detyrén ose léndén, dhe
mund té rezultojé né veprime té métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e
Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té respektojné
pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi standardet etike dhe
pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés s& UBT-sé, i casshém pérmes
manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

MIKROEKONOMI

Lénda

Lloji Semestri ECTS Kodi

OBLIGATIVE (O) 2 6 10MIC158

Kjo I&ndé ofron njohuri pér konceptet kryesore té mikroekonomisé dhe ofron njohuri pér

analiza ekonomike gqé mund té shérbejné pérgjaté studimeve dhe karierés profesionale.
Qéllimet dhe Lénda fillon duke ofruar njé hyrje né konceptin e ofertés dhe kérkesés dhe pastaj diskuton
Objektivat pér mekanizmin e tregut, determinantét e ekuilibrit té tregut. Né vazhdim, Iénda analizon

sjellen dhe vendimmarjen e konsumatorit. Njé pjesé e léndés fokusohet tek firmat dhe
vendimet e tyre pér prodhimin optimal si dhe analizon sjelljen e tyre né varési té strukturés
sé tregut/konkurrencés. Pjesa e fundit trajton koncepte mé té avancuara si¢ jané: funksioni




i tregut té kapitalit; ekuiteti vs eficienca; politikat geveritare pér ri-distribuimin e té
ardhurave.

Pas pérfundimit té I&ndés, studenti do té jené né gjendje gé té:

e Té njohé dhe té kuptojé parimet kryesore ekonomike
e Analizoj dhe demonstroj ndryshimet né kérkesé dhe oferté dhe ndikimin né ¢mime
dhe sasi

Rezultatet e e Kuptojé dhe zbatojé parimet e teorisé sé konsumatorit né procesin e vendimmarrjes

pritshme e Analizoj strukturat e ndryshme té tregut (monopol; oligopol; etj.)
e Aplikoj metoda sasiore né gjetjen e situatés pér té minimizuar koston e firmés
e Analizoj teoriné e firmés né kushtet e konkurrencés sé pérsosur
¢ Analizoj ndryshimet né politikat ekonomike dhe ndikimin né mirégenien e

pérgjithshme

Plani javor Java
Hyrje né Mikroekonomi 1
Aplikimi i Ofertés dhe Kérkesés 2
Elasticiteti 3
Teoria/sjellja konsumatore 4
Teoria e prodhimit 5
Firma dhe prodhimi 6
Kollokfiumi | 7

Pérmbajtja
Kostoja 8
Tregjet dhe firmat né konkurrencén e ploté 9
Monopoli 10
Ekonomia e mirégenies 11
Oligopoli dhe Konkurrenca Monopolistike 12
Shpérndarja e té ardhurave 13
Prezantimi i punimeve 14
Kollokfiumi Il 15
Aktiviteti Pesha (%)
Ligjérata 40%

Metodat e Seminare 20%

mésimdhénies Ushtrime 30%




Raste studimi (case studies) 10%

Metodat e
vierésimit

Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%)
1. Aktivitet 15%
2. Pune-Projekt Grupor 15%

3. Kollokfiumet 2*35%

Pérshkrimi i
Vlerésimit

Aktiviteti- népérmjet aktivitetit studentét do té vlerésohen gjaté diskutimeve dhe
problemeve té ngritura studimore né ligjérata dhe ushtrime pérgjaté semestrit. Ky
instrument do té pérfshijné té gjitha rezultatet e pritshme né kuadér té 1éndés.

Projekt Grupor- népérmjet projektit studentét do té harmonizojné pjesén teorike mé
pjesén praktike. VEéllimi i projektit do té jeté nga 2500 deri né 3000 fjalé. Vlerésimi i
projektit pérfshijné tre shtylla kryesore: strukturén, pérmbajtjen, dhe prezantimin.
Népérmjet kétij instrumenti té vlerésimit do t& synojmé té arrijmé rezultatet e pritshme
2,3, 4.5, dhe 6 té vendosura né Syllabusin e 1éndés.

Kollokfiumet- pérfshiné njé instrument afat-mesém té vlerésimit. Dhe aplikohet
népérmjet testit té paré i cili zhvillohet né javén e shtaté, si dhe testit té dyté né javén e
fundit. Kéto teste pérmbajné pyetje té shuméllojshme té cilat pérfshiné pjesén praktike
dhe pjesén teorike. Koha e mbajtjes se tyre éshté nga 60 deri né 90 minuta.

Mjetet Numri
Klase (e.g) 1
Moodle 1
Projektor 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
Ligjérata 24
Seminare 24
Ngarkesa dhe Ushtrime 24
aktivitetet
Mysafir nga industria 1
Mésim i pavarur 72
Provime 5

Literatura/Referenc
at

Literatura primare:

e Microeconomics, James D. Gwartney; Richard L. Stroup; et.al.

e Mangellari, Haderi, Kule, Qirici. Hyrje né ekonomi, Pegi, Tirané

e Perloff, J. Microeconomics. 8th edition (2017) or 9" edition (2022) Global edition
Pearson




e Perloff, Jeffrey (2017) or (2022). Microeconomics. 8th or 9" ed. Pearson Addison
Wesley

Literatura Sekondare:

e Varian, H. R., Mikroekonomia — Trajtim Modern nga Hal R. Varian —
edicioni 8-té

e Samuelson., P. A. and Nordhaus, W. D., 2009 ECONOMICS 19th edition

e Wheelan, C., 2010. Naked Economics: Undressing the Dismal Science, Norton &
Company.

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj I&nde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té integritetit
akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té& Kolegjit UBT. Kjo pérfshin dorézimin e
punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e plagjiaturés, mashtrimit
dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara.
Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té paautorizuara gjaté provimeve,
kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe paragitjen e projekteve né grup me punén e
té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé Turnitin.
Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér nivelin Master,
nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla). Shkeljet si plagjiatura,
mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes sé pandershme
akademike do té cojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar pér detyrén ose
Iéndén, dhe mund té rezultojé né veprime té& métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga
politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té respektojné
pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi standardet etike dhe
pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-sé&, i gasshém pérmes
manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

Lénda

METODAT STATISTIKORE PER BIZNES |
Lloji Semestri ECTS Kodi

OBLIGATIVE (O) 2 6 10SMBI153

Qéllimet dhe
Objektivat

Qéllimi i kétij kursi éshté t'u ofrojé studentéve njohuri se si statistikat mund té pérdoren
né jetén reale. Né kété kurs, studentét do té kené mundésiné té njihen me metodat e
mbledhjes, analizés dhe interpretimit té t& dhénave. Studentét do té mésojné se cilat jané
llojet e ndryshme té té dhénave dhe do té kuptojné se cilét jané treguesit statistikoré qé
mund té pérdoren né analizén e té dhénave té ndryshme si dhe do té mésojné se si té
interpretojné rezultatet e marra. Lénda do té mbulojé llojet e té dhénave, metodat e
mbledhjes sé té dhénave, treguesit statistikoré pérshkrues, probabilitetin, shpérndarjen e
té dhénave, testimin e hipotezave dhe programimin linear. Objektivi kryesor i késaj 1énde
éshté gé studentét té kuptojné se si, pérmes mbledhjes, analizés dhe interpretimit té té
dhénave, mund t'u jepen pérgjigje problemeve té ndryshme né jetén reale.




Rezultatet e

Pas pérfundimit té suksesshém té 1éndés, studentét do té jené né gjendje gé té:
e Té njohé llojet e té dnénave dhe ményrén e mbledhjes dhe paragitjes sé tyre
e Té llogaritin treguesit kryesoré té statistikave pérshkruese
e Té njohé elementet e kombinatorikés

pritshme o Pér té llogaritur probabilitetin e ngjarjeve té ndryshme
o Pér té llogaritur shpérndarjet normale dhe intervalet e besimit
e Té interpretojé testimin e hipotezave me njé dhe dy mostra
o Llogaritni programimin linear pér gjetjen e zgjidhjes optimale.
Plani javor Java
Hyrje né Metodat Statistikore pér Biznes 1
Mbledhja e té€ dhénave 2
Prezantimi i té dhénave 3
Treguesit deskriptiv | (moda, mediana, mesatarja) 4
Treguesit deskriptiv Il (vargu, interkuartilet, varianca, 5
devijimi standard)
Probabiliteti | 6
Pérmbaijtja Probabiliteti | 7
Testi | 8
Shpéndarjet normale 9
Intervalet e saktésisé 10
Testimi i hipotezave statistikore 11
Testimi i hipotezave statistikore |1 12
Programimi linear 13
Permbledhje e pergjithshme 14
Testi Il 15
Aktiviteti Pesha (%0)
Ligjérata 50%
Ushtrime 50%
Metodat e Laborator -

mésimdhénies

Raste studimi (case studies) -

Simulim i roleve (role play)




Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%0)

4. Kollokfiumi 1 45%
Metodat e
vlerésimit 5. Kollokfiumi 2 45%
6. Aktiviteti 10%
Aktiviteti né klasé - Népérmjet kétij instrumenti vlerésohet angazhimi i nxénésve né
diskutime dhe probleme kérkimore té cilat lidhen drejtpérdrejt me temat e trajtuara, ky
instrument pérpiqet té pérfshijé té gjitha rezultatet e pritura.
Pérshkrimi i
Vlerésimit

Kollokfiumet - Jané instrumente té vlerésimit dhe identifikimit té njohurive té studentéve.
Ato aplikohen né mes té semestrit dhe né fund té semestrit. Ato pérmbajné detyra dhe
llogaritje té caktuara dhe kohézgjatja e kollokfiumit éshté nga 60 deri né 90 minuta.

Mjetet Numri
Klase (e.g) 1
Burimet dhe mjetet Laborator (e.) 1
e konretizimit Moodle 1
Projektor 1
SPSS / Stata / MS Excel 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
1. Ligjérata 24
Ngarkesa dhe 2. Ushtrime 24
aktivitetet

3. Laborator -
4. Puné e pavarur 98

5. Provimet 4

Literatura/Referenc
at

Literatura Primare

e Essentials of statistics, Mario F. Triola

e Mentor GECI: Metodat Statistikore, ligjérata té autorizuara, UBT (2016).

e Lind, D. A, Marchal, W. G., & Wathen, S. A. (2019). Basic statistics for business
and economics. McGraw-Hill.
Ubge, J. (2017). Introductory Statistics for Business and Economics. Springer
International Publishing

Literatura Sekondare

e Anderson, D. R., Sweeney, D. J., Williams, T. A., Camm, J. D., & Cochran, J. J.
(2016). Statistics for business & economics. Cengage Learning.

o Ajet Ahmeti (2016): Statistiké pér Biznes dhe Ekonomiks, Universiteti i Prishtiné
Fakulteti Ekonomik, Artini, Prishtiné




o Referenca shtesé gjaté ligjeratave

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj 1énde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té integritetit
akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin dorézimin e
punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e plagjiaturés, mashtrimit
dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara.
Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té paautorizuara gjaté provimeve,
kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe paragitjen e projekteve né grup me punén e
té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé Turnitin.
Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér nivelin Master,
nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla). Shkeljet si plagjiatura,
mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes sé pandershme
akademike do té cojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar pér detyrén ose
I&ndén, dhe mund té rezultojé né veprime t& métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga
politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té respektojné
pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi standardet etike dhe
pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-sé&, i ¢casshém pérmes
manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.




Lénda

SHKRIM AKADEMIK
Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 2 3 10AW152

Qéllimi dhe objektivat

Shkrimi akademik éshté njé aftési themelore integrale né rrugétimin arsimor té
studentéve té rinj népér disiplina té ndryshme. Gjaté studimeve, studentét angazhohen
né detyra té ndryshme - duke pérfshiré ese, punime kérkimore, analiza dhe seminare -
gé kérkojné zotérim té gjuhés akademike dhe aftésive té shkrimit. Kjo aftési nuk
kufizohet vetém né mjediset akademike; ajo shtrihet né sferén profesionale, ku
shkrimi akademik mbéshtet komunikimin efektiv, kérkimin dhe pérgatitjen e
raporteve. PEr mé tepér, pér ata gé aspirojné pér studime pasuniversitare, shkrimi
akademik éshté njé aftési e domosdoshme, duke e béré zotérimin e tij njé aspekt
thelbésor té pérvojés universitare. Studentét gjithashtu do té fitojné njohuri pér llojet e
citimeve, plagjiaturén dhe karakteristikat e shkrimit té miré akademik.

Rezultatet e té nxénit

Pas pérfundimit me sukses té kursit, studenti do té jeté né gjendje té:

— Kuptojné dhe zbatojné komponentét thelbésoré, strukturén, stilin dhe tonin e
nevojshém pér shkrime dhe prezantime efektive akademike dhe profesionale.

— Zotérojné aftésité e nevojshme pér hartimin e eseve koncize, koherente dhe té miré
organizuara, duke u fokusuar né gartésiné dhe saktésiné e gjuhés.

— Pérvetésojné njohuri dhe aftési gjithépérfshirése né referencimin dhe citimin e stilit
APA, duke theksuar réndésiné e integritetit akademik.

— Zhvillojné aftési né parafrazimin e sakté té teksteve akademike dhe profesionale
duke ruajtur origjinalitetin, duke demonstruar té kuptuarit dhe shmangien e
plagjiaturés.

— Té zbatojné aftésité e té menduarit kritik né analizimin e fakteve dhe argumenteve
dhe né paragitjen e konkluzioneve dhe opinioneve té arsyetuara né formeé té shkruar.

Pérmbajtja

Planit i Kursit Javét
Hyrje né shkrimin akademik, Procesi i té shkruarit 1
Té lexuarit dhe mendimi kritik 2
Shkrimi dhe shpjegimi i definicioneve dhe koncepteve 3
Paragrafét dhe parafrazimi 4
Referencimi dhe plagjiatura (laborator) 5
Kollokfiumi: Referencimi, Parafrazimi dhe plagjiatura 6
Ese me pesé paragrafé 7
Ese pérshkruese 8
Ese krahasuese 9

Nga e shkruara né té folur

Ese argumentuese 10
Detyra: Punimi Pérfundimtar 2: Udhézimet, konceptimi i idesé 11




Pérpilimi i pyetjeve pér temén 12

Marrja e shénimeve nga literatura pér temén dhe Shkrimi i fjalive 13
temé dhe fjalive mbéshtetése
Prezantimet: Si té b&jmé njé prezantim 14
Detyra: Prezantimet 15
Aktivitetet %
1. Ligjérata 30%
Metodat e 2.Ushtrime 30%
mésimadhénies 3. Projekte 40%
Aktivitetet pér Vlerésim Pesha(%o)
Metoda e vlerésimit Kollokfiumi: Testi | plagjiaturés dhe parafrazimi 20%
Detyra 1: Ese 50%
Detyra 2: Prezantim 30%

Pérshkrimi i vlerésimit

1. Kollokfiumi - Testi i Plagjiaturés dhe Analizés sé Tekstit (Java 6)-20%

Pjesa A: Kuizi me zgjedhje té shuméfishta i fokusuar né té kuptuarit e plagjiaturés,
formave dhe pasojave té tij.

Pjesa B: Analiza kritike e fragmenteve té tekstit, duke pérfshiré mostrat e prodhuara
nga studentét. Studentét do té vlerésojné nése kéto tekste pérbéjné plagjiaturé dhe do
té justifikojné arsyetimin e tyre, duke demonstruar njé kuptim té origjinalitetit né
shkrimin akademik.

Pjesa C: Parafrazim-Nxénésve u paragiten fragmente nga njé tekst akademik ose
profesional. Atyre u kérkohet té parafrazojné tekstet, duke ruajtur kuptimin origjinal
dhe duke pérdorur fjalét e tyre dhe strukturé té ndryshme té fjalive.

2. Detyré me shkrim - Ese nga njé temé biznesi-50%

Nxénésit zgjedhin njé aspekt specifik té njé teme mé té gjeré pér té eksploruar né
thellési. Eseja duhet té strukturohet né pesé paragrafé, duke treguar gartésing,
zhvillimin e argumenteve dhe pérdorimin efektiv té provave. Theksi né stilin APA pér
cdo burim té cituar dhe integritetin akademik.

3. Prezantim - Video Projekt pér njé céshtje té lidhur me biznesin-30%

Zhvilloni njé prezantim video té strukturuar miré pér njé temé pérkatése biznesi.
Vlerésoni dhe paragisni perspektiva té ndryshme, duke pérfshiré analiza kritike dhe
mbéshtetje faktike. Pérgendrohuni né aftésité e komunikimit té garta dhe profesionale,
verbale dhe jo verbalé.

Mjetet Numri

1. Klasa 1
Resurset 2. Projektori

3. Moodle 1

4. Libri dhe materialet tjera mbéshtetése

5. Kompjuteré 1

Lloji I aktivitetit Pesha (%)

1. Ligjérata 24
Ngarkesa dhe 2. Ushtrime shkrimi 12
aktivitetet 3. Pune individuale -kérkim 32

4. test, detyra, dhe prezantime 7




Literatura

Literatura Primare:

e Zejnullahu, S. (2014). Shkrimi dhe komunikimi. Prishtiné: UBT

e Barnet, S., Ballanca, P., & Stubbs, M. (2000). Shkrimi akademik. ISP & Dita.

e Bailey, S. (2014). Academic writing: A handbook for international students.
Routledge

Literatura Sekondare:

e Musaj, B.(2004). Si té shkruajmé ese. Tirané:

o Uka, F. (2015). Academic Writing for Social Sciences and Health. Pristina

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj Iénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin
dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e
plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit t& punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur
jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té
paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe paragitjen
e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. P&r nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér
nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla).
Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes
sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar
pér detyrén ose léndén, dhe mund té rezultojé né veprime té métejshme disiplinore si¢
pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-
sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

MENAXHIM FINANCIAR

Lénda
Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 3 6 10FM201
Kjo 1éndé éshté dizajnuar gé té pajisé studentét me njohuri themelore lidhur me
konceptet kryesore né fushén e menaxhimit financiar. Lénda ka pér géllim gé té
njoftojé studentét me analizen e pasqyrave financiare, vlerén né kohé té parasé,
Sl i metodat e buxhetimit té kapitalit, dhe aplikimin e tyre né vlerésimin e projekteve
Objektivat investive. Pérvec késaj, menaxhimi financiar ofron njohuri lidhur me burimet e

alternative té financimit té biznesit, me strukturén dhe koston e kapitalit. Studentét
do té familjarizohen me llojet e ndryshme té instrumenteve financiare dhe
karakteristikat e tyre, rolin e menaxherit financiar né menaxhimin e riskut dhe
menaxhimin e pérgjithshém té financave né struktura té ndryshme biznesi.

Rezultatet e pritshme

Pas pérfundimit té késaj Iénde, studentét do té jené né gjendje té:

o Kuptojné pasqyrat financiare; llogarisin dhe interpretojné raportet financiare




o Kuptojné 'Vlerén né kohé té parasé' dhe réndésiné e saj né vendimmarrjen
financiare.

o Diskutojné dhe aplikojné teknikat e buxhetimit kapital (NPV, IRR, MIRR,
Annauity, Payback period)

o Kuptojné dhe llogarisin koston e kapitalit (\ WACC dhe CAPM)

e Aplikojné metoda té vlerésimit té projektit t& buxhetimit kapital, si NPV, IRR
pér té zgjedhur midis alternativave té ndryshme té projekteve investiv

¢ Identifikojné dhe krahasojné burimet alternative té financimit.

e Shpjegojné dhe aplikojné teknikat e menaxhimit té riskut.

Plani javor Java
Hyrje né menaxhim financiar 1
Pasqyrat financiare 2
Raportet financiare 3
Vlera né kohé e parasé 4
Buxhetimi i kapitalit - NPV & IRR 5
Pérmbajtja Buxhetimi i kapitalit - MIRR, Pl & Afati i shlyerjes 6
Testi i paré 7
Struktura dhe kostoja e kapitalit (CAPM dhe WACC) 8
Burimet e financimit - Aksionet 9
Burimet e financimit - Obligacionet 10
Kredité dhe lizingu 11
Norma efektive e interesit 12
Risku dhe menaxhimi i tij 13
Prezantimi i punimeve 14
Testi pérfundimtar 15
Aktiviteti Pesha (%)
Ligjerata 40%
Ushtrime 40 %
Ir\n/lg:iorgzaznies Raste studimi (case studies) 10%
Zgjidhje te problemeve (problem-based learning) 10%

Metodat e vlerésimit

Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%)




Aktiviteti 10%

Punimi seminarik 10%
Provimi afatmesém 40 %
Provimi pérfundimtar 40 %

Pérshkrimi i Vlerésimit

Aktiviteti- vleréson angazhimin e studentéve né ushtrime dhe ligjérata. Dhe synoje
té pérfshije té gjitha rezultatet e pritshme.

Punimi Seminarik- népérmjet punimit studentét do t¢ mbledhin té dhéna, dhe do té
analizojné probleme né fusha té caktuara té hulumtimit. Punimi seminarik zhvillohet
né grupe punuese, dhe pérfshiné 2000 deri né 2500 fjalé. Adreson rezultatet e
pritshme 1 dhe 2.

Provimi Afatmesém- aplikohet népérmjet testit pérgjaté semestrit, dhe pérfshiné
40% vlerésimit. Koha e koha e mbajtjes éshté 60 deri né 90 minuta.

Provimi Pérfundimtar- ka pér géllim gé ta maté nivelin e arritjeve pér zotérimin e
kompetencave dhe shkathtésive kryesore, té shprehura népérmjet té gjitha
rezultateve té pritshme té léndés.

Mjetet Numri
Klase 1
Burimet dhe mjetet e
o ) Moodle 1
konretizimit
Projektor 1
Mijete té bazuara né teknologji
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
Ngarkesa dhe Ligjerata 24
aktivitetet Ushtrime 24
Mésim i pavarur 94
Praktiké né industri 4
Provime 4

Literatura/Referencat

Literatura primare:
» Financial Management: Theory and Practice, Eugene F. Brigham, Michael C.
Ehrhardt

+ Halit Xhafa. Drejtimi financiar. Albpaper. (2014).

» Herbert Mayo. Bazat e financés. Hyrje né institucionet financiare, investime dhe
drejtim. Cengage Learning. (I pérkthyer né gjuhén shqipe). (2012).

Literatura e rekomanduar (sekondare):

» Aswath Damodaran. Applied Corporate Finance. 4th edition. Wiley. (2014).




« William R. Lasher. Practical Financial Management. Cengage Learning. 8th
edition. (2016).

+ Raymond M. Brooks, Financial Management: Core Concepts. 4th Edition.
Pearson. (2018).

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj 1énde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin
dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e
plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit t& punés sé njé personi tjetér pa citim té
duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve
té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe
paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.
Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe
pér nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e
vogla). Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do
formé e sjelljes sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré
njé noté té déshtuar pér detyrén ose lIéndén, dhe mund té rezultojé né veprime té
métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé
UBT-sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té
kolegjit.

Lénda

TREGTIA NDERKOMBETARE
Lloji Semestri ECTS Kodi

OBLIGATIVE (O) 3 3 101TR206

Qéllimi dhe objektivi i
lendes

Kjo I&ndé ofron njohuri mbi Tregtiné Nderkombetare ne pergjithesi. Jemi deshmitare te
perditshmerise sone pér impaktet ge sjell tregtia, andaj edhe mund te themi se ajo eshte
bere pjese e perditshmerise sone dhe si e tille studentet do te kene mundesine te njoftohen
rreth trendeve te saj dhe mundesive ge sjell si veprimtari ekonomike dhe shogerore.

Kjo lende ju ofron studenteve te fitojne njohuri rreth tregtise si proces, rreth metodave te
tregtise dhe teorive te saj, rreth eksportit dhe importit, po ashtu do te fitojne njohuri per
organizatat ekonomike nderkombetare (per secilen vec e vec), per globalizimin dhe
trendet e globalizimit ekonomik ne vecanti, per doganat dhe llojet e doganave, per
rregullat e transportit nderkombetar, pra me nje fjale studentet do te pergatiten dhe do te
kene njohuri te mjaftueshme per aplikimin e ketyre njohurive ne jeten e perditshme.

Rezultatet e prishme

Pas pérfundimit té kétij kursi, studentét duhet té jené né gjendje té:

e Kuptojné kompleksitetin e operacioneve té tregtisé ndérkombétare,




e Kuptojné€ dhe shpjegojné pérzgjedhjen e niveleve té tregut,
o Kuptojné réndésiné e specializimit t€ vendeve

e Kuptojné rolin e doganave dhe llojet e tyre,

e Kuptojné dhe shpjegojné llogaritjet pér eksport dhe import né kontratat e tregtisé sé

jashtme
Plani i ligjératave Java
Tregtia nderkombetare dhe kuptimi i saj 1
Teorité e tregtise nderkombetare 2
Komponentet e tregtise se jashtme (eksporti dhe importi) 3
Instrumentet e tregtise se jashtme 4
Institucionet nderkombetare per zhvillimin e politikave te 5
tregtise nderkombetare (GATT,WTO..)

Permbajtja e lendes Doganat llojet e doganave dhe ndarja e tyre 6
Test | 7
Terminologjia doganore 8
INCOTERM-s ( International Commercial Terms) 9
Tregtia me kompensim 10
Investimet e drejteperdrejta te huaja 11
Investimet ne tregjet e jashtme 12
Tregtia Nderkombetare dhe globalizimi 13
Rikapitullim i 1éndés 14
Test 11 15
Aktiviteti
Ligjerata 60%
Seminars

Metodat e Laborator

mesimdhenies dhe

mesimnxénies Raste studimi 20%
Vizita studimore 20 %

Vlerésimi

Aktivitetet e vleresimit

Pesha (%)




Testi-1 45%

Testi-2 45%

Aktiviteti 10 %

Pérshkrimi i Vlerésimit

Testet- Instrumente té vlerésimit pérgjaté semestrit. Aplikohen dy heré, né javén e 7 dhe
né javén e 15. Pérmbajné pyetje té ndryshme té cilat lidhen me temat dhe materialet e
trajtuara gjate ligjératave dhe ushtrimeve.

Aktiviteti- Vleréson dhe identifikon njohurité e studentéve gjaté angazhimit té tyre né
ligjérata dhe ushtrime té simuluara. Adreson té gjitha rezultatet e pritshme.

Burimet e kursit

Burimet Number
Klase (e.qg) 1
Moodle 1

Softuer MATLAB/SPSS/SIMULINK

Projektor 1
Aktivitetet Ngarkesa totale
Ligjerata 24
Ngarkesa Seminare 12
Mesim i pavarur 37
Provimi 2
Literatura primare:
e International Economics, Robert C. Feenstra, Alan M. Taylor
e Ekonomia Nderkombetare 1 dhe 2, botimi i pare, Ilia Kristo, 2010.
e Ekonomia Nderkombetare: Teoria dhe Politika (Botimi i 11, 2019), Paul R.
Krugman, Maurice Obstfeld, Marc Melitz, 2010.
Literatura

e International Economics: Theory and Policy, 12th edition, Paul R. Krugman,
Maurice Obstfeld, Marc Melitz, 2021.

Literatura sekondare:
e International Business, Charles W.L.Hill, G.Tomas M. Hult, 2019
e International business: strategy, management, and the new realities / S. Tamer
Cavusgil, Gary Knight, John R. Riesenberger, 2008.
o  The Handbook of International Trade: a guide to the principles & practices of
export. Jim Sherlock and Jonathan Reuvid, 2008.

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj 1énde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té integritetit
akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin dorézimin e




punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e plagjiaturés, mashtrimit
dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara.
Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té paautorizuara gjaté provimeve,
kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe paragitjen e projekteve né grup me punén
e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé Turnitin.
Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér nivelin
Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla). Shkeljet si
plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose c¢cdo formé e sjelljes sé
pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar pér
detyrén ose Iéndén, dhe mund té rezultojé né veprime té métejshme disiplinore si¢
pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi standardet
etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-sé, i casshém
pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

SJELLJE ORGANIZATIVE DHE LIDERSHIP

Lénda
Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 3 3 100BL205

Kjo léndé synon té kuptojé géndrimet dhe sjelljet individuale né njé kontekst organizativ. Kjo
e bén kété duke rishikuar teorité psikologjike se si ato zbatohen pér organizatat; duke
demonstruar kontributin e njé perspektive psikologjike pér té kuptuar sjelljen njerézore né
puné; dhe duke vlerésuar né ményré kritike provat empirike.

Qéllimet dhe

Objektivat Né kété Iéndé do té studiohet personaliteti dhe dallimet individuale, motivimi i punés,

vendimmarrja, sistemet e shpérblimeve, kontratat psikologjike, drejtésia né organizaté,
performanca dhe performanca e matur numerike (sjellja e gytetarisé organizative, revanshet-
hakmarrja né organizata), lidershipi, grupet dhe proceset e grupit, dizajnimi i punés, kultura
organizative.

Rezultatet e
pritshme

Pas pérfundimit té 1éndés studentét do arrijné:

° Té jené né gjendje té kuptojné dhe vlerésojné konceptet dhe principet kryesore té
studimit té sjelljeve brenda organizatave né nivel kombétar dhe ndérkombétar
° Pérmes mésim-nxénies dhe hulumtimit té vazhdueshém studentet do té jené né gjendje

té zbatojné teorité e sjelljes organizative pér té pérmirésuar performancén né nivel té grupit
dhe/ose organizatés

° Té jené né gjendje té demonstrojné zbatimin e njohurive té teorisé organizative né
studimet e rasteve reale

° Té& jené né gjendje té kuptojné dhe menaxhojné kapitalin njerézor, té kuptojné principet
e sjelljes organizative me géllim té rritjes sé kohezivitetit brenda grupit dhe/ose organizatés

° Té jené né gjendje té komunikojné né ményré té garté dhe efektive piképamjet e tyre
mbi teoriné dhe sjelljen organizative




Plani javor Java
Hyrje né Sjelljen organizative 1
Vlerat dhe Qéndrimet 2
Personaliteti 3
Pérkufizimi i nocionit t& motivimit 4
Menaxhimi i konfliktit ne vendin e punés 5
Sjellja né grupe 6
Kollokfiumi 1 7
Pérmbajtja
Vendimmarrja né Organizaté 8
Sjellja e Menaxheréve dhe Menaxhimi | Stresit 9
Komunikimi, kultura, edukimi i menaxheréve 10
Pushteti dhe Sjellja Politike 11
Pérkufizimi dhe réndésia e Lidershipit, Lidershipi dhe autoriteti 12
Karakteristikat e ekipeve me performancé té larté 13
Prezantimet Grupore 14
Kollokfiumi 2 15
Aktiviteti Pesha (%)
1. Ligjérata 50%
Metodat e 2. Ushtrime (raste studimore, zgjidhje te situatave 50%
mésimdhénies praktike, ushtrimin e roleve praktike, etj)
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%)
Metodat e Pjesémarrja né ligjérata 10 %
vlerésimit Kollokfiumi 1 35 %
Kollokfiumi 2 35 %
Prezantimet Grupore 20%
Aktiviteti- instrument i cili vleréson angazhimin e studenteve né ményré aktive né diskutime
mbi tematikat té cilat burojné nga syllabusi i 1éndés. Ky instrument i vlerésimit éshté dizajnuar
Pérshkrimi i né ményré qé ti pérfshije té gjitha rezultatet e pritshme té léndés.
Vlerésimit

Kollokviumet- jané instrumente té vlerésimit, té cilat ju mundésojné studentéve té akumulojné
70% té vlerésimit té pérgjithshém. Aplikohen né javén e 7 dhe né javén e 15.




Prezantimet Grupore- Népérmjet kétij aktiviteti studentét do t& mbledhin té dhéna, dhe do té
analizojné probleme né fusha té caktuara té hulumtimit. Prezantimi grupor zhvillohet né grupe
punuese. Vlerésimi i prezantimit behét duke u bazuar né strukturén e tije, pérmbajtjen, dhe sa
éshté atraktiv prezantimi pér audiencén. Népérmjet kétij instrumenti té vlerésimit synojmé té
adresojmé njérén nga rezultatet e pritshme, varésisht prej temés se zgjedhur pér prezantim.

Mijetet Numri
Burimet dhe 1. Klase 1
mjetet e
konretizimit 2. Moodle 1
3. Projektor 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
Ngarkesa dhe Ligjérata 24
aktivitetet Studimet e rasteve 10
Kollokfiume 3
Prezantimet 2
Studimi vetanak 36

Literatura /
Referencat

Literatura Primare:

e Organizational behavior, John W. Newstrom

o Kasimati, M. dhe Manxhari, M. (2010). Sjellje Organizative, Tirane (2007)

¢ Robbins, S. and Judge, T. (2013) Organizational Behavior 15th edition, Pearson, Boston

¢ Nelson, D. and Campbell Quick, J. (2006) Organizational Behaviour: Foundations, Reality
and Challenges (5th edition) Thomson South-Western;

Literatura Sekondare:

e Newstrom, J. (2014). Organizational Behavior: Human Behavior at Work - 14th Edition.
McGraw Hill

e Polzer, J. (2018). Trust the Algorithm or Your Gut case, (HBR Online Coursepack)

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj 1énde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té integritetit
akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin dorézimin e punés
origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe
pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo
pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do
forme tjetér vlerésimi, si dhe paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa
mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé Turnitin. Pér
nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér nivelin Master, nén
10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla). Shkeljet si plagjiatura,
mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes sé pandershme akademike do
té cojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar pér detyrén ose 1éndén, dhe mund té
rezultojé né veprime té métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.
Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té respektojné pronén
intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi standardet etike dhe pasojat pér




shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés s& UBT-sé, i casshém pérmes manualit té
studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

Lénda

METODAT STATISTIKORE PER BIZNES 11

Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 3 6 10SMBI1202

Qéllimi dhe
objektivat

Qéllimi i késaj lénde éshté qé té prezantojé disa metoda statistikore gé pérdoren pér njé
shuméllojshméri té gjeré aplikimesh. Né kété Iéndé studentét do t€ mésojné se si mund té
analizohet marédhénai né mes té variablave té ndrsyhme pérmes korrelacionit dhe regresionit.
Ata poshtu do té njoftohen me llojet e ndryshme té kamatave dhe ményrave pér llogaritjen e
tyre si dhe pér indekset dhe réndésiné e tyre n€ botén reale. Kjo Iéndé do t’u ofrojé edhe
mundési té kuptojné kahjen e dukurive té ndryshme pérmes analizave té trendit si dhe té béjné
parashikimin e dukurive té ndryshme. Objektivi kryesoré éshté gé pas pérfundimit té késaj
Iénde studentet duhet té jené né gjendje té pérdorin metodat statistikore pér té analizuar té
dhéna té caktuara dhe pér té interpretuar rezultatet né njé kuptim praktik.

Rezultatet e té
nxenit

Pas pérfundimit té suksesshém té 1éndés, studentét do té jené né gjendje té:

e Té kuptojé dhe vlerésojé konceptet e avancuara dhe analizén e marrédhénies ndérmjet
variablave népérmjet korrelacionit dhe regresionit, si dhe metodave te avancuara
statistikore;

e TEé zgjidhé dhe té interpretojé rezultatet e korrelacionit dhe regresionit, si dhe te avancuara
statistikore;

e Té demonstrojé aftési né pérdorimin e mjeteve té avancuara té TI-sé pér llogaritjen e
formulave té interesit dhe statistikave, duke u angazhuar né mésime dhe kérkime té
vazhdueshme, duke aplikuar metoda té avancuara statistikore, pér té kontribuar né fushén
e biznesit dhe menaxhimit;

e Té pérdoré metodat lineare, parabolike dhe eksponenciale té trendit pér té identifikuar
drejtimin e dukurive dhe prirjeve té ndryshme;

o Té aplikojné njohurité e fituara né jetén reale

Pérmbajtja

Plani i punés Java
Hyrje ne Metodat Statistikore per Biznes Il 1
Korrelacioni 2
Regresioni 3
Modelet financiare | 4
Modelet financiare Il 5
Indekset e thjeshta 6
Indekset e perbera 7
Kollokfiumi 1 8
Metodat e trendit (Trendi Linear) 9
Metodat e trendit (Trendi Parabolik) 10
Metodat e trendit (Trendi Eksponencial) 11
Modelet e parashikimit | 12
Modelet e parashikimit 1 13
Rikapitullim i I1&ndés (konsultime) 14




Kollokfiumi 2 15

Aktiviteti Pesha (%0)
Ligjératat 50%
Ushtrime 40%
Laborator (SPSS) 10%-
Metodat e Raste studimi -
mésimdhénies Role -
Mésimi bazuar né temé specifike -
Sistemi i Pesha (%0)
Metoda e Aktiviteti 10%
llertosii Kollokfiumi 45%
Kollokfiumi 45%
Aktiviteti- Instrument i cili vleréson angazhimin dhe kontributin e studenteve né tema dhe
probleme hulumtuese pérgjaté ligjératave dhe ushtrimeve. Adreson té gjitha rezultatet e
Pérshkrimi i pritshme.
Vlerésimit
Kollokfiumet- Kéto teste aplikohen né javén e 7 dhe né javén e 15 pérgjaté njé semestri.
Pérfshiné 5 deri né 10 detyra, ku kohézgjatja e mbajtjes éshté nga 60 deri né 90 minuta.
Resurset Numri
Klasé 1
Resurset Laborator 1
Moodle 1
Softuer Excel/SPSS/Stata 1
Projektor 1
Aktiviteti Gjithsej
Ligjérata 26
Ushtrime 26
-ECTS ngarkesa Seminare
Puné praktike né industri -
Puné e pavarur 9
Provimet 4

Literatura

Literatura Primare

» Business Statistics, Norean R. Sharpe, Richard D. De Veaux, Paul F. Velleman

* Mentor GECI: Metodat Statistikore, ligjérata té autorizuara, UBT (2016);

* Ajet Ahmeti (2016): Statistiké pér Biznes dhe Ekonomiks, Universiteti i Prishtiné
Fakulteti Ekonomik, Artini, Prishtiné

+ Lind, D. A, Marchal, W. G., & Wathen, S. A. (2019). Basic statistics for business and
economics. McGraw-Hill.

Literatura Sekondare

* Ubge, J. (2017). Introductory Statistics for Business and Economics. Springer
International Publishing

* Anderson, D. R., Sweeney, D. J., Williams, T. A., Camm, J. D., & Cochran, J. J.
(2016). Statistics for business & economics. Cengage Learning.




Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj lénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té integritetit
akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin dorézimin e punés
origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe
pérdorimit t& punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo
pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do
forme tjetér vlerésimi, si dhe paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa
mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té& kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé Turnitin. Pér
nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér nivelin Master, nén
10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla). Shkeljet si plagjiatura,
mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes sé pandershme akademike do
té cojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar pér detyrén ose 1éndén, dhe mund té
rezultojé né veprime té métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.
Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té respektojné
pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi standardet etike dhe pasojat
pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-sé, i casshém pérmes manualit té
studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

Lénda

MENAXHIMI | OPERACIONEVE

Lloji Semestri  ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 3 6 100M203

Qéllimet dhe
Objektivat

Kjo 1éndé ju ofron studentéve arritjen e njohurive dhe shkathtésive bazé né Menaxhimin e
Operacioneve. Modul i ofron studentéve njé mori konceptesh, teknikash dhe mjetesh pér té
analizuar, dizajnuar, planifikuar, kontrolluar dhe pérmirésuar aftésité operacionale té njé
organizate pér té transformuar burimet hyrése né produkte dhe shérbime né ményré
eficiente dhe efektive. Moduli diskuton njé rang té gjéré té situatave né menaxhimin e
operacioneve dhe shpjegon procesin e operacioneve nga kéndvéshtrimet/perspektivat e
ndryshme si¢ jané strategjia, performanca dhe nga konceptet e ndryshme si¢ jané aspektet
e dizajnimit dhe aspektet e planifikimit dhe kontrollit t&¢ operacioneve dhe proceseve
transformuese. Moduli mbulon shumé aspekte té menaxhimit té operacioneve duke
inkuadruar dizajnimin e proceseve dhe sistemeve prodhuese dhe aspektet e ndérlidhura
me to, sistemeve té Kkrijimit té shérbimeve, menaxhimin e zinxhirit t& furnizimit,
menaxhimin e kapacitetit, té inventarit, menaxhimin e riskut, menaxhimin e kualitetit dhe
pérmirésimin e proceseve biznesore-operacioneve, etj. Moduli né vazhdimési diskuton
sfidat e menaxhimit té operacioneve né kohen e digjitalizimit té operacioneve té biznesit,
ofron njohuri mbi teknologjité e reja dhe pér aplikimin e tyre né proceset e reja digjitale té
nevojshme pér krijimin e produkteve dhe té shérbimeve.

Me pérfundimin e kétij moduli pjesémarrésit do té jané té afté qé té:

e Demonstron njohuri rreth aplikimit té principeve dhe té perspektivave té
menaxhimit té operacioneve;

Rezultatet e pritshme e Krahason dhe dallon procesin dhe sistemin e operacioneve;

o Interpretojné réndésiné e operacioneve né procesin e prodhimit té produkteve
dhe té krijimit té shérbimeve;

o Demonstrojné shkathtési né dizajnimin e produktit dhe té procesit né aspektin
biznesor dhe menaxherial;




e Kuptojné ndryshimet dhe menaxhimin e ndryshime té operacioneve né kohen e

transformimit digjital;

¢ Hulumtojné mbi aplikimin e teknologjive digjitale né proceset biznesore.

¢ Dizajnon njé rrjedhé té njé procesi té thjeshté biznesi

Plani javor Java
Menaxhimi i Operacioneve-Kuptimet themelore 1
Performanca e operacioneve (procesit té biznesit) 2
Strategjia e operacioneve (procesit té biznesit) 3
Dizajnimi i produkteve dhe shérbimeve 4
Dizajnimi i procesit té biznesit 5
Menaxhimi i zinxhirit té furnizimit 6
Pérmbajtja Pr0\_/im .gfatm_es_ér_n/Test—l 7
Hyrje né planifikim dhe kontroll-konceptet themelore 8
Planifikimi dhe kontrolli i kapacitetit 9
Planifikimi dhe kontrolli i inventarit 10
Menaxhimi i kualitetit dhe pérmirésimi i operacioneve (procesit 11
Raste studimore/probleme dhe zgjidhje duke pérdorur 12
Menaxhimi i operacioneve dhe transformimit digjital i bizneseve 13
Pérgatitje pér provim-Konsultime 14
Provimi 15
Aktiviteti Pesha (%0)
1) Ligjerata 50%
2) Seminare 10%
3) Ushtrime 25%
4) Raste studimore 10%
Metodat e 5) Simulim i roleve -
mésimdhénies 6) Zgjidhje te problemeve (problem-based learning) 5%
7) Vizita studimore -
8) Praktiké pune -
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%0)
1) Pune-Projekt Grupor 26%
Metodat e vlerésimit 2) Provim afatmesém/test/detyra 12%
3) Provim pérfundimtar 50%
4) Aktiviteti 12%




Pérshkrimi i
Vlerésimit

Projekt Grupor- Népérmjet projektit grupor studentét do té harmonizojné pjesén teorike
mé pjesén praktike. Projekti do té zhvillohet né grupe punuese, jo mé shumé sé tre persona.
VEllimi i projektit do té jeté nga 2500 deri né 3000 fjalé. Vlerésimi i projektit pérfshijné tre
shtylla kryesore: strukturén, pérmbajtjen, dhe prezantimin. Népérmjet kétij instrumenti té
vlerésimit do t& synojmé té arrijmé rezultatet e pritshme 1, 2 dhe 3 té vendosura né
Syllabusin e Iéndés.

Provim Afatmesém — aplikohet népérmjet testit apo ndonjé detyre pérkatése né kuadér
temave té trajtuara paraprakisht, dhe pérmban 12% té vlerésimit pérfundimtar.

Provim Pérfundimtar- éshté instrumenti i vlerésimit, i cili aplikohet pas pérfundimit té
ligjératave dhe ushtrimeve. Provimi pérmban pyetje té hapura dhe té mbyllura, ku koha e
mbajtjes nuk éshté mé e madhe se 90 minuta. Ka pér géllim gé ta maté nivelin e arritjeve
pér zotérimin e kompetencave dhe shkathtésive kryesore, té shprehura népérmijet té gjitha
rezultateve té pritshme té léndés.

Aktiviteti- Népérmjet procesit té aktivitetit do té synojmé té mbikégyrim dhe vrojtojmé
studentét gjaté kohés kur ata kryejné aktivitete né ligjérata dhe ushtrime, dhe ky instrument
i vlerésimit éshté né harmoni mé té gjitha rezultatet e pritshme té 18ndés.

Mjetet Numri
1. Klasé (e.g) 1
Burimet dhe mjetet e 2. Laborator (e.g) 1
konkretizimit 3. Moodle 1
4. Softuer MATLAB/SPSS/SIMULINK
5. Projektor 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
1. Ligjérata 24
Ngarkesa dhe 2. Seminare/projekte 16
aktivitetet 3. Ushtrime 24
4. Praktiké né industri 6
5. Meésim i pavarur 76
6. Provime/teste 4

Literatura/Referencat

Literatura primare:

e Operations Management: Contemporary Concepts and Cases, Roger Schroeder,
Susan Goldstein), M. Johnny Rungtusanatham

e Slack, N. Brandon-Jones A. (2019). Operations Management. 9th ed. Pearson.

e Stevenson, W. J. (2021) Operations management. 14th Ed. Mcgraw-Hill

e Limani Y. (2021) Menaxhimi i Operacioneve. Dispencé. Moodle-UBT

e Limani Y.(2021) Raste studimi, probleme dhe zgjidhje nga Menaxhimi i
Operacioneve, Dispencé, Moodle -UBT

Literatura sekondare:

e Taha, H., 2017. Operations Research. Harlow, England: Pearson.
e journals.elsevier.com. (2018) https://www.sciencedirect.com/journal/journal-of-
operations-management




Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj Iénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té integritetit
akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin dorézimin e punés
origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe
pérdorimit té& punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo
pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose
cdo forme tjetér vlerésimi, si dhe paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa
mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé Turnitin.
Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér nivelin Master,
nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla). Shkeljet si plagjiatura,
mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes sé pandershme akademike
do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar pér detyrén ose Iéndén, dhe
mund té rezultojé né veprime té métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e
Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té respektojné
pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi standardet etike dhe
pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-sé, i casshém pérmes
manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

Lénda

E DREJTA BIZNESORE
Lloji Semestri ECTS Kodi

OBLIGATIVE (O) 3 6 10BL204

Qéllimet dhe Objektivat

Kjo 1éndé i adreson ¢éshtjet e ambientit ligjor né pérgjithési duke u fokusuar né
ligjet e aplikueshme pér bizneset, organet kompetente pér zbatimin e tyre si dhe
njé pjesé té vecanté do ti kushtohet edhe té drejtés ndérkombétare biznesore.

Rrjedhimisht me ané té kétij kursi, synohen té arrihen kéto géllime themelore edhe
ate:

- té ofrohen njohuri pér normat juridike, shtetin, funksionimin e organeve
shtetérore, subjektet e sé drejtés, kuptimin juridik té shogérive tregtare, kontratat
dhe llojet e kontratave.

- Té fitohen njohuri né sferén e parave, bankingut, bursave, pronésisé intelektuale
pérfshijé patentat, markat tregtare, té drejtat e autorit dhe mekanizmat alternativ té
zgjedhjes sé kontesteve tregtare.

Rezultatet e pritshme

Pas mbarimit t&¢ modulit nga kjo 1éndé, studentét duhet té jené né gjendje té:

e kuptojné sistemin ligjor né Republikén e Kosovés, parimin e ndarjes sé
pushtetit, procedurén e hartimit dhe miratimit té ligjeve, hierarkiné e akteve
juridike;

o thellojné njohurité né sferén e sé drejtés ndérkombétare biznesore;




kuptojné funksionimin e sistemeve ligjore, duke pérfshiré por duke mos u
kufizuar vetém né legjislacionin nacional, por duke zgjeruar horizontin e
njohurive edhe né burimet ndérkombétare té sé drejtés biznesore;

kuptojné ambienti ligjor né kuadér té té cilit do té zhvillohet aktiviteti
biznesor, ambienti ligjor né sferén e shogérive tregtare, raportet mes
menaxhmentit, té€ punésuarve, aksionaréve dhe publikut;

aplikojné pérmbajtjen dhe kérkesat themelore té njé kontrate, analiza e
elementeve té kontratave té ndryshme, llojet e kontratave, pérmbushja dhe
detyrimet, garancité, té drejtat dhe detyrimet e paléve kontraktuese, #
kuptojné instrumentet e negocimit, marrédhéniet debitor/kreditor dhe ligjet

pérkatése vendore dhe ndérkombétare.

Plani javor Java
Hyrje né té drejtén biznesore 1
Burimet, parimet dhe subjektet e té drejtés biznesore 2
Sistemi juridik né Republikén e Kosovés 3
Shoqgérité tregtare si subjekte té sé drejtés biznesore 4
Kuptimi, roli dhe réndésia e kontratave né biznes 5
Llojet mé té réndésishme té kontratave né sferén e 6
Pérmbajtja biznesit
Test | 7
Zgjidhja Alternative e kontesteve tregtare 8
Bankat dhe punét bankare 9
Bursat dhe tregu i kapitalit 10
Pronésia intelektuale dhe mbrojtja e pronésisé 11
intelektuale
E Drejta e Konkurrencés dhe Mbrojtja e 12
Konsumatorit
E Drejta Biznesore Ndérkombétare 13
Prezantimi i punimeve 14
Test 11 15
Aktiviteti Pesha (%0)
Ligjérata 60%
Prezantime 10%




Metodat e Raste studimi (case studies) 10%
mésimdhénies
Simulim i roleve (role play) 10%
Zgjidhje te problemeve (problem-based learning) 10%
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%)
Aktiviteti 20%
Punimi-Prezantimi 10%
Metodat e vlerésimit
Provimi (kolokuimi) i paré 30%
Provimi (kolokuiumi) i 40%
dyté

Pérshkrimi i Vlerésimit

Aktiviteti- Népérmjet kétij instrumenti behet vlerésimi i studentéve gjaté
diskutimeve dhe aktivitetit t& tyre né ligjérata dhe ushtrime. Adreson té gjitha
rezultatet e pritshme.

Punimi Grupor- zhvillohet né grupe punuese, dhe pérfshiné 2500 deri né 3000
fjalé. Vlerésimi i punimit seminarik behét duke u bazuar né strukturén e tije,
pérmbajtjen, dhe né fund pjesén e prezantimit. Adreson rezultatet e pritshme 1,3,
4 dhe 5.

Kollokviumi- instrumente té vlerésimit afat-shkurtér, aplikohen né javén e 7 dhe
né javén e 15. Pérmbajné pyetje té hapura dhe t&€ mbyllura. Koha e mbajtjes éshté
nga 45 deri né 60 minuta. Studentét té cilét arrin rezultate pozitive lirohen nga
provimi.

Mjetet Numri

Klase (e.qg) 1
Burimet dhe mjetet e Tabele e bardhé 1
konkretizimit Moodle 1

Kompjuter 1

Projektor 1

Lloji i aktivitetit Ngarkesa total

Ligjérata 24
Ngarkesa dhe aktivitetet

Seminare 36

Mésim i pavarur 62




Provime 4

Detyre shtépie 24

Literatura/Referencat

Literatura primare

¢ Introduction to business law, Jeffrey F. Beatty, Susan S. Samuelson
e Armand Krasniqi, E Drejta Biznesore 2014

e Ligjératat e pérgatitura nga profesori i 1éndés

e Legjislacioni Tregtar i Kosovés

Literatura sekondare

e Legjislacioni i UE-sé né sferén e Tregtisé dhe Kompanive

o Gaylord A. Jentz, et al. West’s Business Law, Alternative Edition, 11th
Edition, 2009

Aktet Ligjore

* Ligji pér shoqérité tregtare Nr.06/L-016

» Ligji Nr.06/L-034 Pér Mbrojtjen e Konsumatorit

* Ligji pér Arbitrazhin Nr.02/L-75

* Ligji pér marrédhéniet detyrimore Nr. 04/L-077

* Ligji pér ndérmjetésim Nr.06/L-09

* Ligji Nr.04/L-093 Pér Bankat Institucionet Mikrofinanciare dhe
Institucionet Financiare Jobankare

* Ligji Nr. 08/L-055 Pér Dizajnin Industrial

* Ligji Nr. 08/L-075 Pér Markat Tregtare

*Ligji Nr. 08/L-059 Pér Patenta

*Ligji Nr. 08/L-015 Pér Gjykatén Komerciale

Literatura plotésuese: Mundési shtesé pér studim dhe thellim té dijes né
kété fushé paraget literature né Bibliotekén e UBT-sé.

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj 1énde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo
pérfshin dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime.
Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa
citim té duhur jané rreptésisht t& ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e
materialeve té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose cdo forme tjetér
vlerésimi, si dhe paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa
mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe
pér nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e
vogla). Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do
formé e sjelljes sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré
njé noté té déshtuar pér detyrén ose Iéndén, dhe mund té rezultojé né veprime té
métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé




UBT-sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té
kolegjit.

Lénda MENAXHIMI | BURIMEVE NJEREZORE
Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 4 6 10HRM256
Kursi éshté i dizajnuar gé té ofrojé njohje me teorité, elementet dhe praktikat e MBNJ.
M@ tutje kursi ofron njé perspektivé pér menaxhimin e pérgjithshém dhe jo vetém pér
Qéllimet dhe depar'gam(fntm e burimeve njerézore, duke kuptuar MBNJ si funksion strategjik né
Objektivat organizaté.

Kursi gjithashtu ofron njohuri pér konceptet e MBNJ gé mund té aplikohen né
organizatat private, publike, ndérkombétare dhe vendore, si dhe organizatat geveritare
dhe jogeveritare.

Rezultatet e pritshme

Né fund té kétij kursi, studentét do té kené pérfituar dhe personalizuar mé shumé
njohuri mbi teorité dhe praktikat e MBNJ-sé. Studenti duhet té jené né gjendje té:

e Kupton terminologjiné dhe funksionet themelore t¢ MBNJ-sg.

e Kupton rolin e réndésishém dhe strategjik té burimeve njerézore né Kkrijimin e
sistemeve té punés me pérformancé té larté, pér té cilat sot kompanité kané
nevojé.

e Zbaton mijetet e MBNJ-sé lidhur me rekrutimin, pérzgjedhjen, trajnimin dhe
vlerésimin e pérformancés.

e Krijon skema té pérshtatshme té kompenzimit.

e Kupton réndésiné e etikés dhe té trajtimit fer té punétoréve si dhe implikimet
ligjore dhe té relacioneve né mes té kétyre ¢éshtjeve.

e Rrisin besimin pér té marré pjesé né vendimet gé ndikojné né burimet njerézore
dhe pér té gené konkurrent né tregun e punés.

Pérmbajtja

Plani javor Java
Hyrje né 1éndé: Sfidat e MBN] 1
Zhvillimi i koncepteve t&¢ MBN]j

Analiza e punés (vendit té punés) 3
Planifikimi dhe rekrutimi i personelit 4
Pérzgjedhja e punétoréve: Testimi dhe Intervistimi 5
Orientimi dhe adaptimi né puné 6
Kolokuiumi i paré 7
Zhvillimi i burimeve njerézore 8
Motivimi i burimeve njerézore 9

Vlerésimi dhe menaxhimi i performances 10
Menaxhimi i shpérblimit 11
Fluktuimi dhe absentizmi 12
Mirégenia e punonjésve dhe marrédheniet e punés 13
Kolokuiumi i dyté 14

Prezantime dhe konsultime 15




Aktiviteti Pesha (%0)

Ligjerata 60
Metodat e Seminare 10
mésimdhénies Raste studimi 10
Té mésuarit pérmes zgjidhjes sé problemeve 10
Flipped classroom 10
Praktike pune .

Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%0)
o Aktiviteti 10
Metodat e vlerésimit Detyra javore 10
Kolokuiumi 1 40
Kolokuiumi 2 40

Pérshkrimi i
Vlerésimit

Aktiviteti- aplikohet duke vrojtuar studentét gjaté kohés kur ata kryejné aktivitete né
ligjérata dhe ushtrime, dhe ky instrument i vlerésimit é&shté né harmoni mé té gjitha
rezultatet e pritshme té 1éndés.

Seminar - studentét gé kryejné puné kérkimore ose seminarike vlerésohen me 10% té
vlerésimit té pérgjithshém. Puna mund té béhet individualisht, ose né formé grupi (2
deri né 3 persona).

Kolokviumi 1&2- aplikohet ndérmijet testeve té zhvilluara gjaté semestrit, pérmbajné
pyetje té hapura dhe té mbyllura, koha e mbajtjes éshté 45 deri né 60 minuta.

, . Mjetet Numri
Burlmet_ d_he_ mjetet e Klase 1
konkretizimit Projektor 1

Moodle 1

Lloji i aktivitetit Ngarkesa total

Ligjerata 30
Ngarkesa dhe Detyra dhe Seminare 24
aktivitetet Provime afatmesme 4

Mésim i pavarur 90

Provime 2

Total 150

Literatura/Referencat

Literatura primare:
e Human resource management, Gary Dessler; Biju Varkkey
e David A. DeCenzo, Stephen P. Robbins, Susan L. Verhulst, Fondamentals of
Human Resource Management, 12th edition, Wiley, John Wiley&Sons Inc.
e Paul Banfield & Rebecca Kay “Hyrje né Menaxhimin e Burimeve Njerézore”
(edicioni i fundit), shqip
Literatura sekondare
e Luis R. Gomez-Mejia, David B. Balkin, Robert L. Cardy “Managing Human Rq
Prentice Hall, (edicioni i fundit), anglisht
e Philips Gully “Human Resource Management”, South-Western Cengage
Learning (edicioni i fundit), anglisht

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj lénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin
dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e
plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té€ punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur




jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té
paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe paraqgitjen
e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér
nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla).
Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes
sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar
pér detyrén ose I&ndén, dhe mund té rezultojé né veprime té métejshme disiplinore si¢
pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té respektojné
pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi standardet etike dhe
pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-sé, i ¢casshém pérmes
manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

Lénda

STANDARDET NDERKOMBETARE TE RAPORTIMIT FINANCIAR

Llojj Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 4 6 101ASR251

Qéllimet dhe Objektivat

Objektivat kryesore té késaj Iénde jané ge tu ofrohen njohuri te mjaftueshme
studentéve pér Kornizén e Kkontabilitetit dhe strukturén e Standardeve
ndérkombétare te kontabilitetit, si dhe té sensibilizojné studentét ndaj diversitetit
gé ekziston né raportimin financiar dhe praktikat e shpalosjeve né vende té
ndryshme, arsyet pér diversitetin e kontabilitetit dhe problemet / sfidat e krijuara
nga diversiteti kontab&l pér ndérmarrjet shumékombéshe, investitorét
ndérkombétaré dhe rregullatorét. Qéllimet e kursit jané: (1) t'i ekspozojné
studentét ndaj mekanizmave té ndérmarré nga palé té ndryshme té prekura pér t'u
marré me problemet / sfidat e krijuara nga diversiteti kontabél; (2) t'i ekspozojné
studentét ndaj pérgjigjeve makro, ndaj diversitetit té kontabilitetit dhe; (3) té
zhvillojné aftésiné e studentéve pér té kuptuar dhe té jené né gjendje té analizojné
raportet financiare nga vende té ndryshme. Gjaté ligjératave, ushtrimeve dhe
seminareve, studentét do té mésojné pér té gjetur pérgjigje ose rezultate pér ¢éshtje
té réndésishme té sistemit t€ matjes dhe vlerésimit té té ardhurave, pérpjekjet pér
té arritur uniformitetin e kuadrit rregullator, pérgjegjésin pér matjen dhe paragitjen
e pozicionit financiar, performancén financiare, rrjedhen e keshit dhe ¢éshtje qé
lidhen me komponente té raportimit financiar.




Rezultatet e pritshme

Pas pérfundimit té kétyre ligjératave, studenti do té jeté né gjendje té:

= Kuptoj rolin e raportimit financiar,

= Té kuptojé, té pérgatisé dhe té paragesé pasqyrat financiare té llogarive té

grupeve dhe kompanive té vetme,
= Identifikoj kriteret e njohjes sé pasurive dhe detyrimeve,
= Kuptoj konceptet e bazés akruale té kontabilitetit,
= Identifikoj parimin e kapitalit dhe mirémbajtjes kapitalit,

e Kuptoj njohjen, bazat e matjes dhe shpalosjet e standardeve té

ndryshme t& SNRF-ve me raste praktike.

e Zbatojé kérkesat e standardeve té raportimit financiar pér njohjen,

matjen, paraqgitjen dhe shpalosjen e elementeve té pasurive,
detyrimeve, kapitalit, té ardhurave dhe shpenzimeve.

Plani javor Java
Korniza e raportimit financiar 1
SNK 1 Prezantimi i pasqyrave financiare SNK 2 Stoget, 2
Pérmbajtja njohja dhe matja 3
SNK 16 Prona, fabrika dhe pajisjet SNK 16 Prona, fabrika dhe 4
pajisjet 5
SNK 38 Pasurité e paprekshme 6
Test 1 7
SNK 20 Kontabiliteti pér grantet geveritare 8
SNRF 15 Té hyrat nga kontratat me klientét 9
SNRF 15 Té hyrat nga kontratat me klientét 10
SNK 21 Efektet e ndryshimeve té kursit te kémbimit 11
SNK 7 Rrjedha e parasé sé gatshme 12
SNK 7 Rrjedha e parasé sé gatshme 13
Test 2 14
Provimi final 15
Aktiviteti: Pesha (%)
1. Ligjératat 40%
Metodat e mésimdhénies 2. Punimet seminarike 20%
3. Rastet studimore 10%
4. Ushtrimet 30%
Aktiviteti i vlerésimit: Pesha (%)
1. Punimi seminarik 10%
Metodat e vlerésimit 2. Detyra ne grup 10%
3. Vijueshmeria dhe aktiviteti 10%
4. Testi 70%

Pershkrimi i Vlersimit

Punimi Seminarik-instrument i vlerésimit aplikohet pas javés sé treté,
punohet né ményré individuale. Synon té adresoje rezultatet e pritshme 1 dhe

2.

Detyra ne grup- mund té aplikohet népérmjet rasteve studimore pér tema té




caktuara té hulumtimit, zhvillohen né grupe jo mé shumé sé tre anétar.
/Adreson rezultatet e pritshme 1,2,3.

Vijueshmeria dhe aktiviteti gjate ligjeratave vleresohet gjate tere semestrit
dhe ajo duhet te jet 10%

Teste- mjete té cilat aplikohen né javén e 7 dhe 14, pérmbajné 5 deri né 10
detyra sipas standardeve te raportimit financiar.

Burimet dhe mjetet e

konkretizimit

Ngarkesa dhe aktivitetet

Mijetet: Numri
1. Ligjérata 1
2. Burimet e internetit 1
3. Moodle 1
4. Projektor 1
Lloji i aktivitetit: Ngarkesa total
1. Ligjératat 24
2. Seminaret 12
3. Ushtrimet 24
4. Praktika ne industri 12
5. Vete mésimi 75
6. Provimet 3

Literatura/Referencat

Literatura primare
- Intermediate accounting, Donald E. Kieso, Jerry J. Weygandt, Terry D.
Warfield
- Financial Accounting. R Asllanaj. 2010
- Accounting- What the numbers mean (9th Edition), David h. Marshall;
Wayne W. Mc Manus; Daniel f. Viele, 2010;

Literatura sekondare

- Nobes, C. and Parker, R. Comparative International Accounting 12th edition,
2012;

- Elliott, B. and Elliott, J. Financial accounting and reporting 15th edition,
2012;

- Choi and Meek (CM), International Accounting, 7th ed. (Englewood Cliffs,
N.J.: PrenticeHall, Inc., 2011).

- Warfield, Weygandt, and Kieso, 2008. Fundamentals of Intermediate
Accounting, 2nd edition, Hoboken, New Jersey: John Wiley & Sons

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj Iénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin
dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e
plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té
duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve
té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe
paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér
nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla).
Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e

sjelljes sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté




té déshtuar pér detyrén ose Iéndén, dhe mund té rezultojé né veprime té métejshme
disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe

té respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion

mbi standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té

Etikés sé UBT-sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé

internetit té kolegjit.

Lénda

MENAXHIMI | SISTEMEVE TE INFORMACIONIT

Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (0) 4 6 10MI1S255

Qéllimet dhe
Objektivat

Kjo 1éndé ju ofron studentéve njé hyrje né sistemet e informacionit dhe ményrén se si ato
pérdoren nga organizatat pér pérmbushjen e objektivave strategjike dhe operacionale. Lénda
prezanton c¢éshtje dhe praktika té menaxhimit té brendshém dhe té jashtém pér menaxhimin
e teknologjisé dhe informacionit. Céshtjet e brendshme: teknologjia e informacionit,
proceset biznesore, personeli, buxhetimi dhe planifikimi. Céshtjet e jashtme: mjediset
organizative, politika, marketingu, planifikimi strategjik, burimet e financimit. Studentét
duhet té jené né gjendje té eksplorojné nevojat organizative pér sistemet e informacionit dhe
se si sistemet e informacionit i plotésojné ato nevoja.

Rezultatet e

Studentét duhet té jené né gjendije té arrijné rezultatet e méposhtme né lidhje me

pritshme teknologjiné e informacionit dhe bizneset:

e ldentifikimi i nevojave organizative pér informacion dhe se si sistemet e informacionit i
plotésojné kéto nevoja;

o Pércaktimi se si zgjidhja teknologjike ndikon tek palét e interesit;

e Prioritizimi i kérkesave dhe kufizimeve té sistemit;

o Pércaktimi i organizatés pér té ndértuar ose bleré teknologjiné dhe pér té pércaktuar
burimet e nevojshme pér zbatimin e sistemit té informacionit;

o Ndértimi i njé matrice vendimi pér vlerésimin e sistemeve té teknologjisé alternative;

e Zhvillimi i njé plani té zbatimit dhe té pas-zbatimit;

o Kirijimi i dokumentacionit té duhur té nevojshém pér té mbrojtur menaxhmentin e
blerjes sé teknologjisé.

Pérmbajtja Plani javor Java
Hyrje né menaxhimin e sistemeve té informacioneve 1
Harduerét dhe Softuerét 2
Tipet e Sistemeve té Informacionit 3
Pérkrahja e vendimmarrjes 4
Rrjetat Kompjuterike 5
Databazat — Data Mining dhe Business Inteligence 6
Testi 1 7
Strategjia e Tl dhe marrja e shérbimeve té Tl 8
Pérdorimi i TI si avantazh kompetitiv 9
E-Commerce (Tregtia elektronike) 10
Siguria e Informacionit dhe Céshtjet Etike 11




Prezantimi i punimeve 12
Firma Dixhitale (ERP Modulet I) 13
Firma Dixhitale (ERP Modulet I1) 14
Testi 2 15
Metodat e Aktiviteti Pesha (%)
mésimdhé
nies 1. Ligjérata 50 %
2. Projekti 10 %
3. Raste studimore 10 %
4. Laborator (SAP S/4Hana) 20 %
5. Flipped classroom 10%
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%)
Metodat e 1. Aktivitete 20 %
vlerésimit ;
2. Projekt 30 %
3. Testet ose Provimi .
pérfundimtar 50 %
Pérshkrimi i Aktiviteti né klasé - vleréson angazhimin pérmes diskutimeve dhe ideve novatore né
Vlerésimit ushtrime dhe leksione, duke pérfshiré pjesémarrjen aktive né leksione dhe ushtrime,
shfagjen e t& menduarit kritik né diskutimet e rasteve studimore dhe aplikimin e moduleve
ERP né njé platformé té vérteté ERP.
Projekti- pérfshin njé puné grupore 3 deri né 5 persona. Népérmijet kétij projekti studentet
do té analizojné ndonjé ndérmarrje pérkatése, dhe né bazé té objektivave té cilat
ndérmarrjet prezantojné, do té béjné edhe propozimin e sistemeve pérkatése. Véllimi i
projektit éshté nga 2500 fjalé deri né 3000 fjalé. Adreson rezultatet e pritshme 1-6.
Provimi Pérfundimtar- instrument i vlerésimit i cili aplikohet pas pérfundimit té ligjératave.
Provimi pérmban 15 deri 20 pyetje, dhe kohézgjatja e tije éshté 90 minuta. Pyetjet e provimit
pérfshijné né térési materialin e trajtuar gjaté njé semestri, dhe jané né pérputhje mé rezultatet
e pritshme té Iéndés.
Mijetet Numri
Burimet dhe 1. Klase (e.g) 1
MELET _e_ ) 2. Laborator (e.g) 1
konretizimit
3. Moodle 1
4. Projektor 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
1. Ligjérata 26
Ngarkesa 2. Projekt 25
dhe 3. Laborator 30
aktivitete 4. Testet ose Provimi pérfundimtar 4
t
5. Mesim i pavarur 64




6. Prezentim 1

Literatura/Refer
encat

Literatura primare
¢ Management information systems, Kenneth C. Laudon, Jane P. Laudon
e Kozeta Sevrani-Sistemet e Informacionit te Menaxhimit-Tirane
e Gerald V. Post, Management Information Systems: Solving Business Problems with
Information Technology. Seventh Edition
e Bird, M. (2010).” Modern Management Guide to Information Technology”. Boston:
Irwin McGraw-Hill.
Literatura sekondare:
e SousaK.J., Oz E., (2014), “Management Information Systems”, Cengage Learning,
7th Edition
e Biswas J., (2020), Management Information Systems, SAGE Publications,1st Edition

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj lénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té integritetit
akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin dorézimin e punés
origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe
pérdorimit t& punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo
pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do
forme tjetér vlerésimi, si dhe paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa
mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé Turnitin. Pér
nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér nivelin Master, nén
10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla). Shkeljet si plagjiatura,
mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes sé pandershme akademike do
té cojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar pér detyrén ose I1éndén, dhe mund té
rezultojé né veprime té métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.
Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té respektojné
pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi standardet etike dhe pasojat
pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-sé, i casshém pérmes manualit té
studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

METODAT E HULUMTIMIT

Lénda Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 4 6 10RM253
Metodat e hulumtimit éshté njé I&ndé me karakter ndérdisiplinor, gé ka té b&jé me pérdorimin
- e teknikave dhe metodave té hulumtimit né sferén e biznesit, duke fokusuar metodat kyce si¢
o jané ato kualitative dhe kuantitative, duke pasur parasysh krijimin e njé strukture t& simuluar
objektivat

hulumtuese, me karakter efikas. Lidhur me metodat né fokus, si ato kuantitative dhe kualitative,
fokusi mé shumé do té vendoset né ményrén e implementimit té tyre né praktiké, mé pak né
aspektin teorik. Kjo gasje do té sillet nga pérshkrimi i konkluzioneve té statistikave bazike, drejt




regresionit linear t& shuméfishté. Lénda do té fillojé me prezantimin e modeleve té ndryshme
dhe problemeve né implementimin e tyre né praktiké. Modelet do té jené ato té llojit narrativ
dhe raste té studimit (case studies). Pjesa tjetér e materialit ka t& béjé me céshtje té natyrés
kuantitative, dhe problemet gé paragiten lidhur me analizimin dhe interpretimin e evidencés
kuantitative. Kjo nénkupton gé né konsideraté do t€ merren tema si mostrimi dhe Kkrijimi i
distribucioneve statistikore, korrelacioni ndérmjet tyre, regresioni i thjeshté dhe
multidimensional, specifikimi i problemeve eventuale, testimi i hipotezés, testet jo-parametrike,
si dhe serité bashkékohore té analizave. Né kété kontekst, mund té kihet parasysh edhe
ndryshimi i pérmbajtjes sé materialit, nga viti né vit. Lénda, gjithashtu, do té ofrojé studentéve
informacione gé kané té bé&jné me njohurité themelore rreth trajnimit dhe pérdorimit té paketés
sé softuerit ekonometrik.

Rezultatet e
pritshme

Pas mbarimit té ligjératave té l1éndés, studentét duhet té jené té afté:

e Té kuptojné dhe shpjegojné réndésiné strategjike té metodave kuantitative dhe
kualitative né biznes.

e Té analizojné réndésiné e mostrimit dhe distribucioneve statistikore né hulumtimin
biznesor.

e Té zbatojné metodat e hulumtimit né praktikén e biznesit, pérfshiré modele narrative
dhe studime rasti.

o Té aplikojné hulumtimin kuantitativ né analizén e té dhénave té biznesit, duke pérfshiré
regresionin dhe testimin e hipotezave.

e Té njohin dhe interpretojné statistikat bazike dhe teknikat e regresionit linear pér
analizén e té dhénave.

e Té pérdorin hulumtimin kualitativ pér té krijuar dhe interpretuar studime té rastit me
zbulime té réndésishme pér biznesin.

e Té pérdorin softuerin ekonometrik pér analizé té avancuar té té dhénave.

Pérmbajtja

Plani i punés Java

Formulimi dhe analiza e temés sé kérkimit
Formulimi dhe analiza e temés sé kérkimit
Rishikimi kritik i literaturés

Rishikimi kritik i literaturés

Formulimi i Dizajnimit té Kérkimeve
Formulimi i Dizajnimit té Kérkimeve
Test |

Mbledhja dhe analizimi i té dhénave
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Rekapitullimi i 1éndés 14

Test 11 15
Aktiviteti Pesha (%)
Ligjératat 20%
Seminaret 20%
Metodat e Laborator 20%
mésimdhénies Raste studimi 20%
Role -
Mésimi bazuar né temé specifike 20%

Vizita studimore -

Simulime -
Sistemi i vlerésimit Pesha (%)
Testi | 30%

MetO(_:Ia e Test |1 30%

vlerésimit
Puné individuale 40%
Testet | dhe Il - Testet pérfshijné njé periudhé afat-mesme té vlerésimit gjaté semestrit. Mé
konkretisht, pas javés sé 7 organizohet testi i paré, i cili pérmban materialet mésimore té
trajtuara nga java e paré deri né javén e gjashté. Pastaj, né javén e 15 organizohet edhe testi i
dyté. Kéto teste pérfshijné nga 10 deri né 20 pyetje, ku natyra e pyetjeve éshté e shuméllojshme,
duke pérfshiré pyetje né formé eseje, opsionale, té hapura, t&¢ mbyllura, sgaruese etj.

Pérshkrimi i Puné Individuale - Kjo éshté njé mjet vlerésimi qé aplikohet pérmes njé punimi hulumtues.

Vlerésimit Punimi duhet té paragesé njé studim mbi njé problem t& hulumtueshém, dhe té pérfshijé
objektivat, réndésiné, metodologjing, aplikimin e metodave empirike, rezultatet, si dhe gjetjet
pérfundimtare. Véllimi i punimit duhet té jeté midis 1500 dhe 2500 fjaléve. Ky instrument
adreson té gjitha rezultatet e pritshme té Iéndés. Vlerésimi i punimit hulumtues béhet duke u
bazuar né strukturén e tij, pérmbajtjen, dhe prezantimin e tij.
Resurset Numri
Klasé 1

Resurset Laborator 1
Moodle 1
Softuer STATA 1
Projektor 1
Aktiviteti Gjithsej

ECTS ngarkesa




1. Ligjérata 24
2. Seminaret 24
3. Ushtrime 24
4. Pune individuale 76
5. Provime 2

Literatura

Literatura primare:

e Research Methods for Business, Uma Sekaran, Roger Bougie

e Xhomara, N. (2019). Metodat e Avancuara té Kérkimit Shkencor- Advanced
Research Methods. Tekst Universitar [Students’s Book]. Fast Print Publishing, Tirana,
Albania.

e Matthews, B. & Ross, L. (2010). Metodat e hulumtimit udhézues praktik pér shkencat
sociale dhe humane. Pearson Education, Canada.

e Sokoli, L. (2016). Metodat e kérkimit shkencor. Instituti Shqiptar i Sociologjisé, Tirana,
Albania.

Literatura sekondare:

e Tan, W. (2022). Research methods: A practical guide for students and researchers (2nd
ed.). World Scientific Pub Co Inc.

e Saunders, M. N. K., Lewis, P., & Thornhill, A. (2019). Research methods for business
students (8th ed.). Pearson.

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj 1énde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té integritetit
akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin dorézimin e punés
origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe
pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo
pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do
forme tjetér vlerésimi, si dhe paraqgitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa
mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé Turnitin. Pér
nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér nivelin Master, nén 10%
(duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla). Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi
gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes sé pandershme akademike do té ¢ojé né
ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar pér detyrén ose léndén, dhe mund té rezultojé
né veprime té métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té respektojné
pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi standardet etike dhe pasojat
pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-sé, i casshém pérmes manualit té
studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.




Lénda

MENAXHIM STRATEGJIK DHE INOVACION

i)l Semestri ECTS Kodi

OBLIGATIVE (O) 4 6 10SM1254

Qéllimet dhe
Objektivat

Lénda Menaxhimi Strategjik dhe Innovacioni ka pér géllim té mésoj studentét pér réndésiné e
menaxhimit té suksesshém té resurseve té biznesit né arritjen e objektivave biznesore. Studentét
do té mésojné pér té gjitha fazat té cilat e mundésojné biznesin gé me sukses té menaxhojé
strategjiné e ndérmarrjes.

Pér té arritur géllimin e 1&ndés, kursi do té fokusohet né kéto objektiva:

o Té fitojné njohuri dhe té kuptojné fazat kryesore pér implementimin e strategjisé né biznes

o Té fitojné njohuri dhe té kuptojné konceptet dhe teorité bashkékohore té menaxhimit
strategjik.

e Té fitojné njohuri dhe té kuptohet roli dhe réndésia e vendimeve strategjike, llojet e
strategjive, pérzgjedhjen e strategjive, implementimin dhe vlerésimin e strategjive.

o Té fitojné njohuri dhé té kuptohen aftésité konceptuale dhe teknike pér menaxhim té
suksesshém né ndérmarrje.

e TEéfitojné njohuri dhe té kuptohen teknikat dhe metodat pér kryerjen e analizave té mjedisit
té brendshém dhe té jashtém té organizatés.

e Té fitojné njohuri dhe té kuptohet mjedisi inovativ né té cilin operojné ndérmarrjet.

e Té fitojné njohuri lidhur me rolin dhe réndésiné e inovacioneve né zhvillimin dhe
menaxhimin e suksesshém té ndérmarrjes.

Rezultatet e
pritshme

Pas pérfundimit te késaj Iénde studentet duhet te jene te gatshém te:

e Té shpjegojné fazat kryesore té menaxhimit strategjik

e Té gjykojné teorité bashkohore té menaxhimit stratgjik

e Té pérshkruajné metodat e vendimmarrjes strategjike

o Té aplikojné metodat e duhura teknike pér menaxhim té suksesshém strategjik té
ndérmarrjes

o Té aplikojné metodologji dhe metoda shkencore pér té kryer analiza té mjedisit té
brendshém dhe té jashtém né biznes.

e Té pérshkruajné dhe té shpjegojné inovacionin si njé domosdoshméri pér pérmirésimin e
performances biznesore

e Té pérshkruajné dhe té shpjegojné teknika dhe metoda inovative pér pérmirésimin e
mjedisit biznesor

Pérmbajtja e
Iéndés

Plani javor Java
Shpjegimi i Syllabusit dhe Hyrje né Menaxhim Strategjik - Cka 1
éshté menaxhimi strategjik; Historiku i menaxhmentit strategjik;

Réndésia e strategjisé organizative; Fazat e menaxhimit strategjik;

Strategjia e Biznesit - Procesi i formulimit té vizionit dhe misionit; 2
Réndésia e vizionit dhe misionit; Karakteristikat e misionit;




Analiza e jashtme - Faktorét e jashtém: Faktorét ekonomiké; Faktorét 3
socialé, kulturoré, demografiké dhe té mjedisit natyral; Faktorét

politiké, geveritaré dhe ligjoré; Faktorét teknologjisé; Faktorét

konkurrues. Analiza e Industrisé: Matrica e vlerésimit té faktoréve té

jashtém (EFE); Matrica e profitit konkurrues (CPM)

Analiza e brendshme — Menaxhimi, Marketingu, 4
Financat/Kontabiliteti, Prodhim/operacionet, Kérkimi dhe Zhvillimin

(R&D) dhe sistemin informatiké t& menaxhmentit; Matrica e vlerésimit

té faktorit té& brendshém (IFE);

Strategjité né veprim — Llojet e strategjive, nivelet e strategjive; 5
Strategjité gjenerike té Micheal Porteri-it;
Zgjedhja dhe vlerésimi i alternativave strategjike - Natyra e analizés 6

dhe zgjedhjes strategjike; Teknika analitike: EFE, IFE, CPM, SWOT,
SPACE, BCG, IE, Grand, QSPM

Testi i pare - Kollokiumi 7
Zbatimi i strategjisé - Natyra e implementimit té strategjisé; 8
Harmonizimi i strukturés me strategjiné; Ristrukturimi dhe
Riinxhinierimi;
Kontrolli i strategjisé - Rishikimi, vlerésimi dhe kontrolli i strategjisé; 9
Mijedisi menaxherial - Ekonomia né ndryshim, tregu global, 10
Menaxhimi né kushtet e ekonomisé globale
Etika e biznesit, pérgjegjésia sociale dhe géndrueshméria mjedisore 11
Menaxhimi i ndryshimeve - Forcat gé shkaktojné ndryshim; 12
Ndryshimi né organizaté dhe rezistenca e anétaréve té saj;
Menaxhimi i inovacioneve - Stimulimi i novacioneve (risive); 13
Krijueshméria dhe risitg;
Prezantimi i punimeve 14
Testi i dyté — Provimi perfundimtar 15
Aktiviteti Pesha (%)
1. Ligjérata 50%
2. Ushtrime (pyetje pér secilin kapitull qé shpjegohet) 20%
Metodat & 3. Punimi Seminarik 10%
. . 4. Raste studimi (case studies) 10%
mésimdhénies o
5. Simulim i roleve (role play) -
6. Vizita studimore 10%
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%)
1. Aktiviteti 10%
Metodat e 2. Testil 20%
vlerésimit 3. Puné-Projekt Grupor dhe Prezantim 20%
4. Detyra individuale 10%
5. Testi 2 40%
Aktiviteti- Népérmjet aktivitetit studentét do té vlerésohen gjaté diskutimeve dhe problemeve
té ngritura studimore né ligjérata dhe ushtrime pérgjaté semestrit.
Pérshkrimi i
Vlerésimit Testet- pérfshijné njé periudhe afat-mesme té vlerésimit gjaté semestrit. Mé konkretisht pas

javés sé 7 organizohet testi i paré, i cili pérmban materialet mésimore té trajtuara nga java e




paré deri né javén e gjashté. Pastaj né javén e 15 organizohet edhe testi i dyté. Kéto teste
pérfshijné 15 deri né 20 pyetje.

Projekt Grupor - Projekti do té zhvillohet né grupe punuese, dy deri né tre persona. VEéllimi i
projektit do té jeté nga 2500 deri né 3000 fjalé. Vlerésimi i projektit pérfshijné tre shtylla
kryesore: strukturén, pérmbajtjen, dhe prezantimin. Adreson rezultatet e pritshme 4 dhe 5.

Detyra Individuale —vleréson kreativitetin dhe shkathtésité e pavarura té studentéve pérgjaté
semestrit, dhe pérfshijné 10% té vlerésimit té pérgjithshém.

rilfr;”twt 2l Mjetet Numri
neJ\(/ao?sr?rse pér kété L Klast (e.g) .
léndé 2. Mqodle 1

3. Projektor 1

Lloji i aktivitetit Ngarkesa total

1. Ligjérata 24
Ngarkesa dhe 2. Ushtrime 12
aktivitetet pérmes 3. Seminare 24
ECTE 4. Meésim i pavarur 80

5. Vizité né industri 6

6. Provime 4

Literatura/Referen
cat

Literatura primare:

e Strategic management, John A. Pearce Il, Richard B. Robinson, Jr.
e Vasilika Kume: Menaxhimi strategjik, Tirané 2014
¢ Muja, A, Menaxhimi Strategjik, UBT, 2014
e Fred R. David: Menaxhimi strategjik, Florence South Carolina, 2014
¢ Robbins & De Cenzo: Bazat e menaxhimit, UET Press 2014;
Literatura shtesé:
e Luis Angel Guerras-Martin, King Juan: Fundamentals of Strategic Management
Carlos University, 2013
¢ Neil Ritson: Strategic Management, Ventus Publishing APS, 2013

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj 1énde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té integritetit
akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin dorézimin e punés
origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe
pérdorimit t& punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo
pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do
forme tjetér vlerésimi, si dhe paraqitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa
mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé Turnitin. Pér
nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér nivelin Master, nén
10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla). Shkeljet si plagjiatura,
mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes sé pandershme akademike do




té cojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar pér detyrén ose Iéndén, dhe mund té
rezultojé né veprime té métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.
Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té respektojné
pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi standardet etike dhe pasojat
pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-sg, i ¢asshém pérmes manualit té
studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

Lénda

POLITIKAT FISKALE DHE TATIMET

Lloji Semestri ECTS Kodi

OBLIGATIVE (O) 5 6 10FPT312

Qéllimet dhe
Objektivat

- Kjo |éndé éshté dizajnuar pér té sjellé para studentéve njohuri teorike dhe praktike dhe
pér té analizuar konceptet dhe instrumentet kryesore té politikés fiskale dhe tatimeve.

- Lénda analizon se si politikat fiskale dhe taksat mund té ndihmojné né sigurimin e
stabilitetit ekonomik dhe rritjen afatgjate. Lénda synon té sjellé njé kuptim té
géndrueshém té implikimeve té politikés fiskale dhe ndikimin e saj né zhvillimin
ekonomik té vendit.

- Lénda siguron mundésiné e ndikimit né faktorét dhe vendimet fiskale si dhe ju ndihmon
té kuptojné mekanizmat dhe instrumentet gé kané politikat fiskale dhe taksat né njé
ekonomi, mekanizmat dhe instrumentet me té cilat merret ekonomiksi né pérgjithési dhe
politika fiskale né vecanti.

Rezultatet e

Pas pérfundimit té suksesshém té késaj lénde, studenti do té jeté né gjendje:

Té pércaktojé tendencat e fundit ekonomike, sfidat fiskale dhe tatimore

Té njohé politikat e shpenzimeve kundrejt politikave té té ardhurave dhe buxhetimin e
geverisé

Té kuptojé taksimin optimal dhe té pérshkruajé parimet kryesore té taksimit né
shekullin e 21-té

Té njohin implikimet e politikave té politikave fiskale, parashikimet dhe kufizimet né

pritshme buxhetimin e geverisé
o Té kuptojné géndrueshmériné fiskale, té shpjegojné tolerancén e borxhit dhe hapésirén
fiskale
e T& keté njohuri bazé mbi politikat fiskale, llojet dhe llogaritjen e taksave, paraqgitjen e
taksave me formular dhe aplikimin me softuer;
o Té kuptojné réndésiné e koordinimit ndérmjet politikés fiskale dhe asaj monetare
Plani javor Java
Pérmbajtja - Trendet e fundit makroekonomike, sfidat fiskale dhe 1

tatimore dhe pasqyra e 1éndés




- Financat publike dhe ekonomiksi 2
- Politika e shpenzimeve 3
- Mobilizimi i burimeve té brendshme 4
- Roli politikés fiskale & tatimeve né rritjen gjithépérfshirése 5
- Llogarité fiskale dhe agregateve fiskal 6
- Testl 7
- Parimet e tatimeve né shekullin 21 dhe reformat e politikés 8
tatimore
- Parashikimet fiskale dhe shkalla efektive e taksave 9
- Buxheti dhe tatimi optimal 10
- Qéndrueshméria fiskale, toleranca e borxhit publik hapésira 11
fiskale
- Shpenzimet e investimeve dhe taksat e kapitalit 12
- Matja e pozités fiskale 13
- Koordinimi i politikés fiskale dhe monetare 14
- Test2 15
Aktiviteti Pesha (%)
- Ligjérata 65%
Metodat e - Ushtrime 35%
mésimdhénies
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%)
- Aktiviteti 10%
Metodat e - Testil 40%
vlerésimit
- Testi2 50%
-+ Bonus 10%
seminaret/ushtrimet
Aktiviteti-. pérfshin e angazhimin e studenteve né ményré aktive né diskutime mbi tematikat té
cilat burojné nga syllabusi i 1éndés. Ky instrument i vlerésimit éshté dizajnuar né ményré geé ti
pérfshije té gjitha rezultatet e pritshme té Syllabusit té I&ndés.
Pérshkrimi i Testet- pérfshijné njé periudhe afat-mesme té vlerésimit gjaté semestrit. Mé konkretisht pas javés
Vlerésimit sé 7 organizohet testi i paré, i cili pérmban materialet mésimore té trajtuara nga java e paré deri

né javén e gjashté. Pastaj né javén e 14 organizohet edhe testi i dyté. Kéto teste pérfshijné 15 deri
né 20 pyetje, ku natyra e pyetjeve éshté e shuméllojshme, duke pérfshirje pyetje né forme eseve,
pyetje opsionale etj.




Seminari- studentét té cilét realizojné hulumtim, ose punim seminarik mbéshteten me 10% nga
vlerésimi i pérgjithshém. Punimi mund té zhvillohet né ményré individuale, ose né formé grupore
(2 deri né 3 persona).

Mijetet Numri
- Aktivitetet né klasé (ligjérata & ushtrime) 1
Burimet dhe - Moodle 1
mjetet e
konretizimit - Projektori 1
- Libri bazé, sllajdet 1
- Libri i ushtrimeve 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
- Ligjérata 28
Ngarkesa dhe Ushtrime 14
aktivitetet - Seminare 8
- Mésim vetanak i pavarur 98
- Provime/ Teste 2

Literatura/Refere
ncat

Literatura Primare

e Public Finance and Public Policy in the New Century, Sijbren Cnossen, Hans-Werner Sinn

e Sabahudin Komoni, Prishtine 2018 - Financat Publike

e  Gruber, Jonathan (2018) - Public Finance and Public Policy

e AlanJ. Auerbach & Kent Smetters (2019) - The Economics of Tax Policy

e Kaplow, L. (2008), The Theory of Taxation and Public Economics, Princeton University
Press

e Stiglitz, J. Economics of the Public Sector, W.W. Norton & Company

Literatura Sekondare

e Fiscal Policy: Taking and Giving Away
https://www.imf.org/external/pubs/ft/fandd/basics/fiscpol.htm

e Materiale nga Doganat e Kosovés. www.dogana.rks-gov.net

e Materiale nga Administrata Tatimore e Kosovés. www.atk-ks.org
e Materiale nga Trusti i Kursimeve Pensionale. www.trusti.org

e Raportet vjetore nga FMN, BB pér politikat fiskale dhe tatimet

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj lénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té integritetit
akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin dorézimin e punés
origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit
té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu
pérdorimin e materialeve té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose c¢do forme tjetér
vlerésimi, si dhe paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé Turnitin. Pér
nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér nivelin Master, nén 10%



https://www.amazon.com/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Alan+J.+Auerbach&text=Alan+J.+Auerbach&sort=relevancerank&search-alias=books
https://www.amazon.com/s/ref=dp_byline_sr_book_2?ie=UTF8&field-author=Kent+Smetters&text=Kent+Smetters&sort=relevancerank&search-alias=books
https://www.imf.org/external/pubs/ft/fandd/basics/fiscpol.htm
http://www.dogana.rks-gov.net/
http://www.atk-ks.org/
http://www.trusti.org/

(duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla). Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté
provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes sé pandershme akademike do té ¢ojé né
ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar pér detyrén ose 1éndén, dhe mund té rezultojé né
veprime té métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té respektojné pronén
intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi standardet etike dhe pasojat pér
shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-sé, i casshém pérmes manualit té
studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

KONTABILITETI | TATIMEVE

Hef Lloji Semestri ECTS Kodi Iéndés
OBLIGATIVE (O) 5 6 10TA310
Qéllimi i kétij moduli éshté gé studentet te fitojné njohuri themelore né lidhje me Kontabilitetin
Otllimetane e tz_alti_m(?\{e, zbz?ltimin praktik dhe dallimet kryesore me koptat_)ilitetin financiar. Njohjfe-dh_e
objektivat aplikimi i teknikave dhe standardeve té pérdorura nga profesionistét né fushén e Kontabilitetit

te tatimeve, kontrollin dhe revizionin e taksave dhe kontributeve si detyrim ndaj taksapaguesve
ne pérmbushje te kérkesave nga legjislacioni tatimor

Rezultatet e pritura

Pas pérfundimit me sukses té kursit studentét do té jené né gjendje té:

e Te Shpjegoj géllimin e kontabilitetit tatimor dhe rolin e tij

e Te kuptoj dhe shpjegoj njohurit teorike dhe praktike né lidhje me kontabilitetin e tatimeve.

e T& interpretojé dhe zbatoj metodat né lidhje me kontabilitetin tatimor, transferimin e
llogarive tatimore né pasqyrat financiare dhe raportimin financiar pér lloje t€ ndryshme
biznesesh;

e Te zbatoj standardet e kérkuara né pérgatitjen e raporteve tabelave dhe deklarimeve sipas
kérkesave te kontabilitetit tatimor.

e Pér té gené té gatshém dhe té afté qé té ofrojné késhilla taksapagueseve, té bizneseve dhe
shogérive tregtare né lidhje me informacionin né fushén e kontabilitetit te tatimeve dhe
shpenzimeve te lejueshme pér njé vendimmarrje efektive.

e Te Kuptoj shpenzimet té biznesit gé kualifikohen si té pa zbritshme

e Te ldentifikoj teknikat, llojet dhe parimet e auditimit, pér té zgjeruar njohurité mbi auditimin
e pasgyrave financiare dhe evazionin fiskal;

Pérmbajtja e kursit

Plani i kursit Java
Hyrje ne kontabilitetin e tatimeve 1
Nocionet dhe korniza rregullative

Shpenzimet e lejueshme sipas Kontabilitetit Tatimor —
shpenzimet biznesore te pa zbritshme

Ndéshkimet dhe Gjobat - Sanksionet

Libri i Blerjes dhe Libri i shitjes TVSH (Shembull)

Deklarimi vjetor dhe raportimi | Pasgyrave Financiare PD
Test | 7

BSOS




Raportimi i Pasqyrave Financiare dhe Deklarimi vjetor 8
CD

Metodat e
mésimdhénies

Plotésimi i tabelave vjetore se bashku me formularin CD 9
Késtet ,Streha e Sigurt dhe Detyra te pérgjithshme 10
Zhvlerésimi, Amortizimi , Kapitalizimi dhe Shpenzimet 11
kérkimore dhe zhvillimore

Pasqyrat financiare dhe kuptimi i numrave 12
Pasqyra e rrjedhés se parasé 13
Test 2 14
Vizita Studimore 15
Aktiviteti i mésimdhénies Pérgindja (%)
Ligjératat 40%
Punimet seminarike 20%
Rastet studimore 10%
Ushtrimet 30%

Aktiviteti i vlerésimit Pérgindja (%)

Metodat e Aktiviteti ne klase 10%
vlerésimit Ushtrime 20%
Teste 2*35%
Aktiviteti- pérfshin pérkushtimin né ményré aktive té studentéve né ligjérata dhe né ushtrime.
Adreson té gjitha rezultatet e pritshme né kuadér té lendes.
Ushtrimet- jané instrument i vlerésimit, ku studentét vierésohen gjaté zgjidhjes sé detyrave dhe
Pérshkrimi i problemeve té ndryshme financiare né ushtrime dhe né ligjérata. Népérmjet kétij instrumenti
Vlerésimit synojmeé té adresojmé rezultatet e pritshme 4 dhe 5.

Testet- paragesin instrumente té& vlerésimit pérgjaté semestrit, ku studentet kané mundési té
akumulojné 70% té vlerésimit té pérgjithshém. Pérfshin minimalisht 7 detyra deri né 10 detyra.
Ndérsa koha e mbajtjes sé tyre éshté nga 60 deri né 90 minuta.

Mjetet Numri
) ) Ligjératat ne klase 1
Burimet e kursit Burimet nga interneti 1
Moodle 1
Projektori 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
Ligjératat 24
Ngarkesa dhe Seminaret 12
aktivitetet Ushtrimet 12
Praktika ne industri 12
Vete mésimi 88
Provimet 2
Literatura Literatura primare

/Referenca




e Dr. Skénder Ahmeti “Kontabiliteti financiar” (Pjesa e paré dhe e dyt€), Prishting,
2014.
e Tax Accounting: Unravelling the Mystery of Income Taxes A.J. Bakker, Tjeerd van
den Berg, second edition 2020
e Tax Accounting: A Guide for Small Business Owners Wanting to Understand Tax
Deductions, and Taxes Related to Payroll, LLCs, Self-Employment, S Corps, and C
Corporations Paperback, 2021Greg Shields
Literatura sekondare
« Legjislacioni tatimor i Kosoves botim 111 2016.
— Ligji pér Tatimin né té& Ardhurat e Korporatave, Korrik 2019
— Ligji pér Tatimin mbi Vlerén e Shtuar Gusht, 2015
— Ligji pér Tatimin né té Ardhurat Personale, Gusht 2015
¢ Raste Studimi “Ligjet dhe tatimet né Kosové (Zgjidhjet) - “P4” 2019 SHKCAK,
Prishtiné.

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj lénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té integritetit
akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin dorézimin e punés
origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe
pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur jané rreptésisht t&¢ ndaluara. Kjo
pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do
forme tjetér vlerésimi, si dhe paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa
mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé Turnitin. Pér
nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér nivelin Master, nén 10%
(duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla). Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi
gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢cdo formé e sjelljes sé pandershme akademike do té ¢ojé né
ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar pér detyrén ose l1éndén, dhe mund té rezultojé né
veprime té métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té respektojné
pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi standardet etike dhe pasojat
pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-sé, i casshém pérmes manualit té
studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

KONTABILITETI I AVANCUAR

Subjekti
Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 5 6 10AAC313
_ Obijektivi i kursit pérfshiné ndihmén e studentéve pér té kuptuar, pérgatitur, pérdorur dhe
Qéllimet dhe analizuar informacionin financiar t& nevojshém nga investitorét, kreditorét dhe
objektivat pérdoruesit e tjeré té subjekteve té ndryshme té biznesit. Theks i veganté i kushtohet

raportimit financiar dhe analizés sé informacionit té nevojshém kur subjekti ekonomik
dhe subjekti juridik nuk jané té njéjté si né rastin e shogerisé mémé dhe filialeve (pasqyrat
financiare té konsoliduara). Njé objektiv tjetér i 1éndés éshté njohja e studentéve me




sistemin rregullator té raportimit financiar t¢ kompanive publike né Kosové dhe
Bashkimin Evropian.

Rezultatet e mésimit

Né pérfundim té késaj l1énde studentét duhet té kené aftésité pér té:

e Dalluar ndérmjet metodave t€ ndryshme pér kontabilizimin e investimeve né kapital
e Kuptuar detajet e metodés sé kapitalit neto dhe efektet e saj né€ pasqyrat financiare

e Kuptuar justifikimin konceptual pér konsolidimin e pasqyrave financiare

e Pérgatitur pasqyra financiare t€ konsoliduara né momente t& ndryshme kohore

e Kuptuar konceptin e interesit jo kontrollues dhe implikimeve té tij

e Kuptuar implikimet kontabél t& valutés s€ huaj

e Kuptuar trajtimet e specializuara kontabél pér OJF-té

Plani i kursit Java
Hyrje né grupe 1
Konsolidimi i pasqyrave financiare: Bazat e konsolidimit 2
Konsolidimi i pasgyrave financiare: Interesi jo kontrollues 3
Konsolidimi i pasqyrave financiare: Emri i miré 4
Konsolidimi i pasqyrave financiare: Transaksionet brenda grupit 5
Konsolidimi i pasqyrave financiare: Pasqyra Gjithépérfshirése e t& Ardhurave 6
Pérmbajtja e kursit Investimet né bashképunétoré 7
Pérkthimi i pasqyrave financiare né valuté té huaj 8
Diversiteti i Kontabilitetit né mbaré botén dhe Standardet Ndérkombétare té
Kontabilitetit 9
Partneritetet: Formimi, Operacioni dhe Pérfundimi 10
Partneritetet: Likuidim 11
Kontabiliteti pér Organizatat Jofitimprurése 12
Test 13
Rast studimi 14
Prezantimet e projekteve né grup 15
Veprimtari mésimore/mésimore Pesha
(%)
Metodat e Ligjérata 40%
mésimdhénies/té Projekte grupore 20%
nxénit Raste studimore 10%
Ushtrime 30%

Pérshkrimi i
Vlerésimit

Punim seminarik - instrument vlerésues, i cili pérfshin njé hulumtim paraprak pér
njé subjekt té caktuar ekonomik, bazuar né parimet e auditimit. Béhet né grupe, ku
secili grup pérmban jo mé shumé se 3 persona. VEllimi i punimit duhet té jeté midis
2000 dhe 2500 fjalé. Népérmijet kétij instrumenti synojmé té adresojmé rezultatet e
pritshme 4,5,6.

Projekti i Grupit - shté njé instrument vlerésimi, ku studentét analizojné disa nga
treguesit kryesoré té tregjeve financiare, letrave me vlerg, si dhe mjedisit investues.
Pérmban nga 2500 deri né 3000 fjalé. Vlerésimi i projektit bazohet né strukturén,




pérmbajtjen e tij dhe né fund pjesén e prezantimit. Projekti i grupit synon té adresojé
rezultatet e pritura 1,2,3 dhe 4.

Provimet afatmesme - jané instrumente vlerésimi, té cilat u mundésojné studentéve
té grumbullojné 70% té vlerésimit té pérgjithshém. Ato aplikohen né javén e 7-té dhe
né javén e 14-té.

Veprimtaria e vlerésimit Pesha
(%0)
Metodat e Vlerésimit Seminare 20%
Detyrat né grup 10%
Testet 2x35
%
Burimet Num
ri
Burimet e kursit Ligjérata 1
Burimet e internetit 1
Moodle 1
Projektor 1
Aktiviteti Ngarkesa totale e
punés
Ligjérata 24
Ngarkesa e punés Seminare 12
ECTS (6*25)=150 Ushtrime 12
Vizita né biznese 12
Vete studim 88
Provimet 2

Literatura primare

e Essentials of Advanced Financial Accounting, Richard Baker, Theodore
Christensen, David Cottrell

¢ Asllanaj, Rr., Kontabiliteti financiar, 2010, ISBN 978-9951-00-117-5

Literatura/Referencat ~ Literatura Sekondare
e Hoyle, Schaefer dhe Doupnik, Kontabiliteti i Avancuar 14 e d. Nju Jork, NY.

McGraw Hill - Irwin, 2021

e ACCA, Paper F7, Raportimi Financiar (Ndérkombétar), Londér, BPP Learning
Media (29 shkurt 2016)

¢ SHKCAK, Raportimi i Avancuar Financiar, 2018

Té gjithé studentét e késaj 1énde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té integritetit
akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin dorézimin e
punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e plagjiaturés, mashtrimit
dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara.
Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té paautorizuara gjaté provimeve,

Standardet etike




kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe paragitjen e projekteve né grup me punén
e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé Turnitin.
Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér nivelin
Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla). Shkeljet si
plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes sé
pandershme akademike do té cojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar pér
detyrén ose I&ndén, dhe mund té rezultojé né veprime té métejshme disiplinore sic
pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi standardet
etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-sé, i casshém
pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

Lénda

AUDITIM
Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 5 6 10AC421

Qéllimet dhe Objektivat

Kursi shqgyrton parimet themelore dhe teknikat e Auditimit dhe ményrén
raportimit t€ auditoréve. Kursi gjithashtu shqyrton etikén, mjedisin ligjor,
standardet e Auditimit dhe mashtrimin. Si objektiv i kétij kursi éshté:

O1-Teé kuptoje aspektin teorik té punés sé auditorit duke zbatuar standardet
ndérkombétare té Kontabilitetit dhe Auditimit;

O2- Té kuptojé réndésiné e rrezigeve ndaj mashtrimit dhe pasojat gé vijné
nga ato;

O3- Té jeté né gjendje t& mbledh njé evidence té mjaftueshme pas ndjekjes
sé gjitha fazave té punés sé auditorit dhe té jap njé rekomandim té drejté me
gjendjen e Pasgyrave Financiare.

Rezultatet e pritshme

Né pérfundim té késaj l1énde studentét duhet té kené aftési:

e Té shpjegojé rolin dhe réndésiné e Auditimit;

e Té kuptojé Standardet Profesionale dhe Etiken e punés;

e Té pérmbledh rolin dhe réndésiné e Auditimit té brendshém dhe Auditimit te
jashtém né Institucionet publike;

o Té aplikojé detajet dhe teknikat e punés duke nisur nga planifikimi deri tek
mbikéqyrja;

e Té& jené né gjendje té pérgatisin dhe aplikoje procesin e Auditimit dhe punén
né teren dhe dhénien e Opinionin né lidhje me Pasqyrat Financiare;

e Té zbatoj¢ monitorime dhe dhénien e rekomandimeve mbi Pasqgyrat

Financiare.
Plani javor Java
Pérmbajtja Hyrje né Auditim 1
Standardet Profesionale dhe Etika ne Auditim 2

Auditimi i Brendshém 3




Fazat e procesit té Auditimit | 4
Fazat e procesit t& Auditimit 11 5
Kontrolli i Brendshém i Financave Publike — (Korniza COSO) 6
| 7
Kuizi 1 8
Kontrolli i Brendshém i Financave Publike- (Korniza COSO) 9
Auditimi Operacional dhe i Pajtueshmérisé 10
Auditimi i Jashtém 11
Aspekti Ligjor dhe Institucional i Auditimit jashtém né RKS 12
Prezantimet e Projekteve Individuale 13
Prezantimet e Projekteve Grupore/ Rast studimi 14
Tact 12
Aktiviteti Pesha (%)
Metodat e Ligjerata 60%
mésimdhénies/té nxénit Punimet Seminarike / Projektet/ Rastet studimore/Kuize 20%
Pjesémarrja ne Ligjérata dhe Ushtrime 10%
Flipped classroom
10%
Aktiviteti Pesha (%)
o Test 40%
Metodat e vlerésimit Rastet studimore 20%
Kuiz 2*10%
Projekte Individuale 20%

Pérshkrimi i Vlerésimit

Raste studimore- instrument i vlerésimit, i cili pérfshiné njé hulumtim paraprak
mbi njé entitet t€ caktuar ekonomik, mbi bazén e parimeve té kontabilitetit.
Realizohet né grupe, ku secili grup pérmban jo mé shumé 3 persona. Véllimi i
caktuar i punimit duhet té jeté nga 2500 deri né 3000 fjalé. Népérmjet kétij
instrumenti synojmé té adresojmé rezultatet e pritshme 2,3.

Kuiz- éshté instrument i vlerésimit i cili zhvillohet pas takimit te gjashte. Jané
pyetje me alternativa dhe realizohet ne ményré individuale. Népérmjet kétij
instrumenti synojmé té adresojmé rezultatet e pritshme 1,2,3,4,5,6.

Test - éshté instrument i vlerésimit i cili zhvillohet pas pérfundimit té ligjératave.
Provimi varésisht nga Iénda pérmban 10 deri 20 pyetje, dhe kohézgjatja e tije éshté
45 deri né 60 minuta. Pyetjet e provimit pérfshijné né térési materialin e trajtuar
gjaté njé semestri, dhe jané né pérputhje mé rezultatet e pritshme té léndés.

Projekt individual — vleréson kreativitetin dhe aftésité e pavarura té studentéve
gjaté gjithé semestrit dhe pérbén 20% té notés sé pérgjithshme

Burimet dhe mjetet e
konkretizimit

Mjetet Numri
Ligjeratat ne klase 1
Burimet nga interneti 1
Moodle 1
Projektori 1




Ngarkesa dhe aktivitetet

Lloji i aktivitetit Ngarkesa total

Ligjeratat 24
Seminaret 12
Vete mésimi 113
Test 1

Literatura/Referencat

Literatura primare

e Accounting & Auditing Research: Tools & Strategies, Thomas R. Weirich,
Thomas C. Pearson, Natalie Tatiana Churyk

¢ Roli i Kontrollit dhe Auditimit ne Sektorin Publik- Fadil Krasniqi, 2017,

e Public Sector Audit-Carolyn J. Cordery, David C. Hay - 2020,

Literatura Sekondare

e Auditing that Matters-Case Studies Discussion Guide, Norman Marks - 2020;

e The Why and How of Auditing-Making Auditing Easy, Harles B. Hall, 2019.

e Besnik Fetai, Gresa Mjaku. (2020). THE EFFICIENCY OF AUDITING AND
ITS DETERMINANTS: CASE STUDY REPUBLIC OF KOSOVO.
International Journal of Public Sector Performance Management (IJPSPM),
pp.56 - 67.

o Gresa Mjaku, Akademik Abdylmenaf Bexheti. (2021). DETERMINANTS IN
THE PREVENTION OF FINANCIAL MANAGEMENT:CASE STUDY
REPUBLIC OF KOSOVO”. International Journal of Public Sector
Performance Management” (IJPSPM), 438-449.

o Gresa Mjaku Krasnigi. (2022). National audit office in Kosovo (NAO) vs
Court of audit in Slovenia (CA)- who has the best performance? Academic
Journal of Business, Administration, Law and Social Sciences, 99-113.

e Gresa Mjaku, Akademik Abdylmenaf Bexheti. (2021). ENVIRONMENT
CONTROL AND RISK ASSESSMENT AS COSO FRAMEWORK
ELEMENTS. International Journal of Auditing Technology (IJAUDIT), 165-
176.

Material shtese:

e https://www.icsi.edu/media/webmodules/publications/FUL L %20FAA%20P
DF.pdf

e  https://www.sscasc.in/wp-content/uploads/downloads/BCOM/Principles-
Practices-of-Auditing.pdf

e https://archive.mu.ac.in/myweb_test/study%20TYBCom%20Accountancy%
20Auditing-11.pdf

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj Iénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo
pérfshin dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime.
Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té€ punés sé njé personi tjetér pa
citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e
materialeve té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér
vlerésimi, si dhe paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa
mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe
pér nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e



https://www.google.com/search?hl=en&q=inauthor:%22Carolyn+J.+Cordery%22&tbm=bks
https://www.google.com/search?hl=en&q=inauthor:%22David+C.+Hay%22&tbm=bks
https://www.google.com/search?hl=en&q=inauthor:%22Norman+Marks%22&tbm=bks
https://www.google.com/search?hl=en&q=inauthor:%22Charles+B.+Hall%22&tbm=bks
https://www.icsi.edu/media/webmodules/publications/FULL%20FAA%20PDF.pdf
https://www.icsi.edu/media/webmodules/publications/FULL%20FAA%20PDF.pdf
https://www.sscasc.in/wp-content/uploads/downloads/BCOM/Principles-Practices-of-Auditing.pdf
https://www.sscasc.in/wp-content/uploads/downloads/BCOM/Principles-Practices-of-Auditing.pdf
https://archive.mu.ac.in/myweb_test/study%20TYBCom%20Accountancy%20Auditing-II.pdf
https://archive.mu.ac.in/myweb_test/study%20TYBCom%20Accountancy%20Auditing-II.pdf

vogla). Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do
formé e sjelljes sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré
njé noté té déshtuar pér detyrén ose 1éndén, dhe mund té rezultojé né veprime té
métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pé&r mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé
UBT-sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té
kolegjit.

Lénda

INSTITUCIONET FINANCIARE DHE TREGJET E KAPITALIT

Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 5 6 10FICMA418

Qéllimet dhe Objektivat

Lenda éshté e dizajnuar gé t'u ofrojé studentéve njé kuptim té ploté pér réndésisé e
institucioneve financiare dhe tregjeve té kapitalit né ekonomité e zhvilluar. Paraté,
jané paraqitur né institucionet financiare dhe tregjet financiare si instrumente té
pagesave pér shérbimet e faktoréve té prodhimit, si puna dhe kapitali. Pérdorimi i
parasé lehtéson biznesin né njé treg duke vepruar si njé instrument i pérbashkét i
kémbimit. Natyrisht, megé ky treg zgjerohet dhe zhvillohet né nivel kombétar dhe
ndérkombétar, réndésia e parave, bankave dhe tregjeve té tjera financiare zgjerohet
pér té akomoduar shkémbime té panumérta. Kjo lende do t'u mundésojé studentéve
té shqyrtojné jo vetém origjinén dhe natyrén e parave, por edhe institucionet dhe
tregjet gé kané evoluar pér té mundésuar shkémbimin e mallrave dhe shérbimeve
né mbaré botén. Kjo do t'ju ofrojé mundésiné pér té shgyrtuar instrumentet dhe
strategjité gé ndihmojné prodhimin, shpérndarjen dhe konsumimin. Gjithashtu, kjo
lend do t'ju ndihmojé té zhvilloni njé vlerésim pér konceptet e réndésishme né
ekonomi, nga normat e interesit dhe bankat gendrore deri te aksionet obligacionet
dhe kursin valuator.

Rezultatet e pritshme

Pas pérfundimit té suksesshém té kétij kursi, studenti do té jeté né gjendje té:

o Identifikoj rreziget konkrete né tregjet globale financiare, duke pérdorur
studime rasti dhe ngjarje aktuale pér té argumentuar dhe dokumentuar
impaktin e ndryshimeve dhe politikat ekonomike

e Analizoj rolin dhe ndikimin e institucioneve financiare dhe tregut té
kapitalit né kontekstin global duke pérdorur shembuj dhe raste studimi pér
té kuptuar ndérveprimet komplekse dhe ndikimet e tyre né ekonominé
globale

e Aplikoj konceptin e vlerés kohore té parave né analizén e situatave
financiare té vérteta, duke identifikuar dhe zgjidhur sfidat dhe mundésité
népérmjet njohurive té fituara

e Zhvilloj njohuri té thella mbi tregjet dhe instrumentet financiare specifike,
lidhur kété kuptim me njohurité mé té pérgjithshme té programit.




o Kuptoj lidhjet midis politikave monetare dhe zhvillimit ekonomik, duke
integruar kété njohuri né kontekstin mé té gjeré té programit.

o Aplikoj njohuri té thella rreth funksionimit té sistemit bankar dhe
institucioneve financiare, duke lidhur kété kuptim me njohurité e tyre té
pérgjithshme té programit.

o Analizoj me thellési performancén e tregjeve financiare duke pérdorur
koncepte kyce dhe duke integruar njohurité nga disiplina tjera pér té
kuptuar shkaget dhe pasojat e zhvillimeve né tregjet financiare.

Pérmbajtja

Metodat e mésimdhénies

Plani javor Java
Roli dhe Réndésia e Institucioneve Financiare dhe Tregut té 1
Kapitalit
Koncepti i "Vlera ne kohe e Parave" 2
Tregjet e Instrumenteve Financiare 3
Tregu Monetar 4
Struktura e Bankave Qendrore 5
Tregtia né Tregjet e Kapitalit, Tregu i Aksioneve dhe Hipoteza 6
e Efektivitetit té Trequt
Kollokiumi i Paré: Analizé dhe Diskutim i Temave Kyce 7
Sistemi Financiar Nderkombétar: Ndikimi dhe Roli né 8
Ekonomité Lokale dhe Globale
Ndérmijetésit Institucionalé: Funksionimi dhe Pérdorimi i tyre 9
né Financat Bashkékohore
Fondi Monetar Nderkombétar: Pérfagésimi dhe Ndihma 10
Financiare Nderkombétare
Kriza Financiare: Identifikimi, Parandalimi, dhe Menaxhimi i 11
Pasojave
Menaxhimi i Rrezikut: Strategjité dhe Mjetet pé&r Minimizimin 12
e Pasigurive Financiare
Tregu Valutor: Struktura dhe Dinamika e Kursit té Kémbimit 13
Kollokiumi i Dyte: Analiza Komplekse e Céshtjeve dhe 14
Zhvillimi i Kompetencave
Mbyllja e Ligjeratave Sinteza e mésimeve té fituara do té 15
shprehét né Mbylljen e Ligjeratave dhe Reflektimin, duke
vlerésuar dhe pérpunuar informacionin pér té krijuar njé kuptim
té pérgjithshém dhe duke lidhur mésimet me situata reale té
tregjeve financiare
Aktiviteti Pesha (%)
Ligjerata 70%
Seminare 20%
Ushtrime laboratorik
Raste studimi (case studies) 10%

Simulim i roleve (role play) -
Zgjidhje te problemeve (problem-based learning) -
Vizita studimore

Praktike pune

Metodat e vlerésimit

Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%0)
Aktiviteti 10%




Punimi 30%
Provim afatmesem 30%, 30%

Pérshkrimi i Vlerésimit

Aktiviteti- vleréson angazhimin dhe kontributin e studentéve gjaté shtjellimit té
temave dhe detyrave né kuadér té lendés.

Punimi- pérfshin 30% té vlerésimit té pégjithshém, dhe duhet te pérmbaje mes
1500 dhe 2500 fjalé. Realizohet né menyré individuale dhe té pavarur nga
studentét.Synon té adresojé rezultatet e pritshme 3,4,5, dhe 6.

Provimi Afatmesém- aplikohet népermjet dy testeve té mbajtura gjaté njé semestri,
ku testi i paré aplikohet né javén e shtaté, ndérsa testi i dyté né javén e 14. Kéto teste

pérmbajné detyra dhe pyetje té ndryshme té cilat jané trajtuar gjaté ligjératave dhe
ushtrimeve.

Mjetet Numri
Klase (e.g) 1
Burimet dhe mjetet e Laborator (e.g) 1
konretizimit Moodle 1
Softuer MATLAB/SPSS/SIMULINK
Projektor 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
Ligjerata 24
Seminare 48
Ngarkesa dhe aktivitetet Ushtrimet o4
Praktike ne industri 0
Mesim i pavarur 72
Provime 2

Literatura/Referencat

Literatura Primare:
- Financial Markets and Institutions, Anthony Saunders
- "Tregjet dhe Institucionet Financiare II" — Frederic S. Mishkin, Stanley G.
Eakins (2018) (i pérkthyer né gjuhén shqipe)
- "Menaxhimi i Institucioneve Financiare" — Antony Saunders, Kolegji
Mcgraw-Hill (Edicioni i 3-t8)
Literatura Tjetér:
- "Financa Bazé: Njé Hyrje né Institucionet Financiare, Investimet dhe
Menaxhimin" nga Herbert B. Mayo (1 janar 2018)
- "Menaxhimi i Rrezikut dhe Institucionet Financiare" (Wiley Finance) nga
John C. Hull (10 prill 2018)
- "Tregjet dhe Institucionet Financiare" — Anthony Saunders, Marcia Cornett,
Business and Economics (Edicioni i 5-t&, 2012)
- "Tregjet dhe Institucionet Financiare. Edicion Ndérkombétar" — Mc Graw
Hill (Edicioni i 2-t€)
- "Tregjet Financiare Ndérkombétare" — Leonardo Auernheimer, University
Chicago Press (2010)
- "Tregjet dhe Institucionet Financiare” — Jeff Madura (Edicioni i 10-té,
2010)
Materiale nga Ligjeruesi:




Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj lénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin
dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e
plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit t€ punés sé njé personi tjetér pa citim té
duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve
té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe
paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.
Detyrat me shkrim do té& kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe
pér nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e
vogla). Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do
formé e sjelljes sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré
njé noté té déshtuar pér detyrén ose 1éndén, dhe mund té rezultojé né veprime té
métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé
UBT-sg, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

Lénda

INVESTIME
Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 5 6 10INV303

Qéllimet dhe Objektivat

Kjo léndé éshté dizajnuar qgé té sjellé para studentéve njohuri mbi menaxhimin e
portofolit modern dhe analizén financiare té investimeve. Kjo mbulon teoriné e
pritur té shérbimeve, masat e rrezikut dhe kthimin, teoriné e pérzgjedhjes sé
portofolit, modelet e vlerésimit té aseteve dhe testin e tyre empirik, hipotezat mbi
efikasitetin e tregjeve, si dhe ¢éshtjet né menaxhimin e portofolit té letrave me
vleré.

Té studijuarit mbi mundésité investuese jané té réndésishme sepse mundésité e
investimit té njé investitori individual ose institucional nuk jané vetém investimi
né letrat geveritare, ose vetém né rajonin ku investitori éshté, por edhe né tregjet
ndérkombétare. Me globalizimin e tregjeve té investimeve, investitori (individual
ose institucional) duhet té keté informacion dhe njohuri mé té gjera pér
interpretimin e tyre pér té marré njé vendim efikas pér té investuar, me kombinimin
e miré té kthimit dhe rrezikut.

Andaj objektivat kryesore té késaj Iénde jané pérgatitja e studentéve me njohuri té
avancuara né fushén e sistemit financiar dhe tregjeve te kapitalit, aftésimin dhe
pérgatitjen rreth vendimeve pér investime, vlerésimin e letrave mé vleré, si dhe
diversifikimin e portofolit té kapitalit.

Rezultatet e Pritshme

Né pérfundim té késaj 1énde studentét duhet té kené aftésité pér:




e TEé kuptojné strategjité e investimeve, dhe t'i interpretojné ato né sfondin e

teorisé sé tregut té kapitaleve dhe paradigmés sé tregjeve efikase;

e TEé posedojné njohuri té avancuara rreth

funksionimin e tyre;

e TEé jeté né gjendje té kuptojé, analizojé dhe vlerésojé pozicionin financiar
té bizneseve, mundésité e investimit, institucionet financiare dhe tregun e

kapitalit; ;

e Té interpretojné financat dhe burimet e financimit te institucioneve

financiare;

e Té jené né gjendje t¢ kuptojné procesin e rrezigeve financiare té

korporatave;

e Té pérdorin teknikat dhe metodat e mbrotjes nga rreziget dhe krizat e
mundshme financiare, si dhe té jané né gjendje té menaxhojné riskun gjaté

aktiviteteve afariste;

e Té shpjegojné financimin e korporatave me letra me vleré dhe derivatet

financiare né bursat ndérkombétare.

tregjeve financiare dhe

Plani javor Java
Ambienti i investimeve 1
Tregjet dhe instrumentet financiare 2
Organizimi dhe funksionimi i tregjeve té letrave me 3
Karakteristikat e investimeve: risku dhe kthimi 4
Diversifikimi i portfolit 5
Pérmbajtja Teoria arbitrazhe e gmimeve 6
Test | 7
Karakteristikate e obligacionit dhe vleresimi i tij 8
Karakteristikat e aksioneve dhe vlerlsimi i ti 9
Kontratat e ardheshme 10
Kriza financiare 11
Buxhetimi i kapitalit 12
Bankat investuese 13
Test 1l 14
Konsultimet 15
Aktiviteti Pesha (%)
Ligjerata 40%
Seminare 20%
. . Ushtrime 20%
AIEEIBIEAT© [ BT T Simulimi me Stata dhe Iq Option/ MetaTrader 20%
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%0)
Metodat e Vlerésimit Projekt Individual 20%
Testi 2*35%
Aktiviteti 10%




Pershkrimi i Vlersimit Projekti Individual - &shté njé instrument i vlerésimit, ku studentét analizojné
disa prej indikatoréve kryesor té tregjeve financiare, letrave mé vleré, si dhe
ambientin e investimeve. Pérmban prej 1500 deri né 2500 fjalé. Vlerésimi i
projektit behét duke u bazuar né strukturén e tije, pérmbajtjen, dhe né fund pjesén
e prezantimit. Projekti individual synonon té adresoj rezultatet e pritshme 1,2,3,
dhe 4.

Testet- paragesin vlerésim afat-mesém i cili realizohet gjaté semestrit. Mé
konkretisht testi i paré aplikohet né javén e shtaté, ndérsa testi i dyté né javén e 14.
Pérmbajné 10 deri né 20 pyetje, té cilat munden me gené né formé té eseve té
shkurtra, detyrave, dhe interpretimit ekonomik.

Aktiviteti- éshté njé instrument i vlerésimit, i cili pérdoret pér té vlerésuar
studentét, dhe pér té identifikuar aftésité dhe dijet e tyre ne ¢éshtje dhe probleme
té caktuara gjaté ligjératave dhe ushtrimeve. Adreson té gjitha rezultatet e pritshme

té lendes.
Mjetet Numri
Klase (e.g) 1
Burimet dhe mjetet e Laborator (e.9) .
konretizimit Moodle .
Softuer MATLAB/SPSS/SIMULINK 1
Projektor 1
Stata
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
Ligjerata 24
Seminare 12
Ngarkesa dhe Aktivitetet Ushtrimet 12
Simulimi me Stata dhe Iq Option/ 12
Mesim i pavarur 84
Provimet dhe Kollokviumet 6

Literatura Primare:

e Essentials of Investments, Zvi Bodie, Alex Kane, Alan J. Marcus

e Investimet, Tekst Universitar- Edlira Lugi , Dorina Kripa, Shtepia
Botuese:*“Pegi”, Botimi i dyte. ISBN 99943-693, 2012.

e Financat e Korporatave- Gazmend Luboteni , Prishting, 2015.

Literatura Sekondare:
Literatura/Referencat

e The economics of money, banking, and financial markets- Federic Mishkin ,
Serletis Apostolos. Seventh Canadian Edition. The, Canadian Edition, 2019.

e Tregjet dhe Institucionet Financiare- Pjesa I dhe I1- Federic Mishkin, Stenly
Eakins, Botues Instituti i Hulumtimeve Shkencore VICTORY, Prishtine,
2009.

e Financial Markets and Institutions, Anthony Saunders, Marcia Cornett,
Business and Economics; 5th edition, 2012.




e International Financial Markets, Leonardo Auernheimer, University Chicago
Press, 2010.

¢ Financial Markets and Institutions. Global Edition, Frederik Mishkin, Stanley
Eakins, 2011.

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj lénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo
pérfshin dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime.
Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit t& punés sé njé personi tjetér pa
citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e
materialeve té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose c¢do forme tjetér
vlerésimi, si dhe paraqgitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa
mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe
pér nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e
vogla). Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do
formé e sjelljes sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré
njé noté té déshtuar pér detyrén ose Iéndén, dhe mund té rezultojé né veprime té
métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé
UBT-sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té
kolegjit.

Kursi

MENAXHIM BANKAR

LLOJI Semestri ECTS Kodi

OBLIGATIVE (O) 5 6 10BM302

Qéllimet dhe
objektivat

Leksionet pérfshijné bazat teorike té té gjitha temave g€ lidhen me bankén
(komerciale). Kushtet institucionale, duke pérfshiré bazat ligjore dhe rregulloret, jané

d

iskutuar pér bankat né Kosové. Njé studim i organizimit dhe themeleve ligjore té

bankave né vende té tjera plotéson kété diskutim. Pé&r mé tepér, jané paragitur mjete
specifike té kontabilitetit té menaxhimit pér bankat, si dhe rregulloret e kontabilitetit
financiar. Ky kurs synon té studiojé bankén, i cili do té na mundésonte té kuptojmé
operacionet, rregulloret dhe problemet e sektorit bankar. Pér té arritur kété objektiv,
studenti duhet té fitojé njohuri dhe aftési.

Rezultatet e mésimit

Pas pérfundimit té kétij moduli, studentét do té jené né gjendje té:

Identifikojné dhe pércaktojné teorité gé shpjegojné ekzistencén e ndérmjetésve
financiaré dhe té pérshkruajné sfondin institucional dhe ligjor té bankave.
Aplikojné metoda té ndryshme pér té identifikuar dhe vlerésuar llojet kryesore té
rrezikut gé bankat pérballen me to.




o Identifikojné dhe analizojné shkaget dhe pasojat e zhvillimeve né tregjet

financiare.

o Vlerésojné efektivitetin e metodave pér menaxhimin e rrezigeve né bazé té

standardeve ndérkombétare té praktikés bankare.

e Propozojné dhe zhvillojné metoda té reja pér menaxhimin e rrezigeve né

kontekste té ndryshme.

e Analizojné dhe vlerésojné efektivitetin e mjeteve standard té menaxhimit né
trajtimin e llojeve té ndryshme té rrezigeve né aktivitetet bankare.
e Krijojné dhe zhvillojné njohuri té thella pér njé karrieré né industriné e financave

Plani i kursit Java
Hyrje né Banka 1
Banka Qendrore, Veprimtaria dhe Drejtimi i Politikés
Monetare
Llojet e Bankave dhe Sistemet Bankare t€ Ekonomive té 3
Zhvilluara
Produktet dhe Shérbimet Bankare 4
Kuptimi dhe llogaritja e normave té interesit. 5
Pérmbajtja e kursit Rre2|qet_ Bgﬁkgre, Ider.1t|f|k|.m| dhe Vlerésimi . 6
Menaxhimi i Riskut Financiar, Metodat dhe Teknikat 7
Testi 1 8
Likuiditeti dhe Aftésia Paguese e Bankés 9
Funksionet, Masat, Pérshtatshméria dhe Planifikimi i 10
Kapitalit Bankar
Pasqyrat Financiare, Konsolidimi dhe Matja e Suksesit té 11
Bankave
Krizat Bankare, Menaxhimi i Krizave dhe Tregjet Bankare 12
Ecuria e Marketingut dhe Globalizimi i Biznesit Bankar 13
Testi 2 14
Konsultimet 15
Veprimtari mésimore/mésimore Pesha (%)
Ligjérata 50%
Seminare 20%
Laboratori -
Studimet e rasteve 10%
Metodat e Luan rol
mésimdhénies/té nxénit
Té mésuarit e bazuar né problem 10%
Vizita studimore -
Flipped classroom 10%




Pérshkrimi i
Vlerésimit

Kuiz - &shté njé instrument vlerésimi i cili zhvillohet dy heré gjaté semestrit dhe mban
20% té peshés sé vlerésimit.

Aktiviteti- vleréson angazhimin dhe kontributin e studentéve gjaté shtjellimit té
temave dhe detyrave né kuadér té lendés.

Projekti Grupor- pérfshin punimin pérfundimtar i cili realizohet né ményré grupore,
mirépo jo mé shumé sé tre anétar. Ky punim duhet té pérmbaj minimalisht 2500 fjalé,
dhe maksimalisht 3000 fjalé. Vlerésimi i punimit behet duke u bazuar né pérmbajtjen,
strukturén, organizimin, rishikimin e literaturés, rezultatet, dhe gjetjet pérfundimtare.
Adreson té gjitha rezultatet e pritshme té 1éndés.

Provimi Final- aplikohet pas pérfundimit té ligjératave dhe ushtrimeve. Provimi
pérmban pyetje té hapura dhe té mbyllura, ku koha e mbajtjes nuk éshté mé e madhe
se 60 minuta. Provimi pérfundimtar , ka pér géllim gé ta maté nivelin e arritjeve pér
zotérimin e kompetencave dhe shkathtésive kryesore, té shprehura népérmjet té gjitha
rezultateve té pritshme té l&ndés.

Veprimtaria e vlerésimit Pesha (%)
Kuizi 1 dhe 2 20%
Projekt grupor 30%
Metodat e Vieresimit Provimi pérfundimtar 40%
Pjesémarrja dhe pjesémarrja 10%
aktive
Burimet Numri
Klasé 1
Laboratori 0
Burimet e kursit Moodle 1
Arduino IDE, Simulator circuits.io 0
Beamer (projektor) 1
Aktiviteti Ngarkesa totale e punés
Ngarkesa e punés Ligjérata 30
ECTS Seminare dhe projekte né grup 15

Tutorial 15




Té mésuarit e pavarur 88

Provimi 2

Literatura/Referencat

Literatura Primare:

e Bank Management, Timothy W. Koch, S. Scott MacDonald

e "Tregjet dhe Institucionet Financiare 11" Autor: Frederic S. Mishkin, Stanley G.
Eakins (2018) (i pérkthyer né gjuhén shqipe)

o "Menaxhimi i Institucioneve Financiare" Autor: Antony Saunders, Kolegji
Mcgraw-Hill (Edicioni i 3-t&)

Literatura Tjetér:

"Menaxhimi i Institucioneve Financiare: Njé Qasje pér Menaxhimin e Riskut"

Autor: Saunders, MM Cornett, O. Erhemjamts (SCO) Botimi: McGraw Hill/Irwin

(2021)

e "Menaxhimi i Institucioneve Financiare 2E" Autor: H. Lange, A. Saunders, D.
Thompson, J. Anderson Botimi: McGraw-Hill Education, 2007 “Menaxhimi i
Institucioneve Financiare” Autor: Antony Saunders Botimi: Kolegji Mcgraw-
Hill; edicioni i 3-té

o "Menaxhimi i Riskut dhe Institucionet Financiare" Autor: John Hull Botimi:
Botimi i treté, Wiley Finance, 2012

e "Menaxhimi i Riskut Financiar: Modelet, Historia dhe Institucionet” Autor: Allan
Malz Botimi: Wiley Finance, 2011

e Materiale nga Ligjeruesi

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj lénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin
dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e
plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur
jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té
paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe
paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.
Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér
nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla).
Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e
sjelljes sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té
déshtuar pér detyrén ose léndén, dhe mund té rezultojé né veprime t€ métejshme
disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pé&r mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-
sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

Lénda

SIGURIME DHE MENAXHIM I RISKUT




Lloji Semestri ECTS Kodi

OBLIGATIVE (O) 5 6 10IRM419

Qéllimet dhe Objektivat

Kjo Iéndé synon té japé njohuri té thelluara té biznesit t& sigurimeve né aspektin e
strukturés, produkteve, cmimeve dhe menaxhimit té rrezikut. Lénda jep njé pasqyré té
menaxhimit té rrezikut si dhe cilat kompani té sigurimit i mbulojné né kuadér té
aktiviteteve té tyre té sigurimit (né sigurimin e jetés si dhe né até té jo jetés). Studentét
do té informohen pér réndésiné e tregut té sigurimeve dhe mundésité e punésimit
brenda kétij tregu.

Rezultatet e pritshme

Pas pérfundimit té léndés studentét duhet té jené né gjendje té arrijné kompetencat e
méposhtme:

e Marrin njohuri té avancuara né Iémin e tregut té sigurimeve né Kosové dhe mé
gjere.

o Kuptojné instrumentet mé té réndésishme té rrezikut (llogaritja e primeve dhe
tarifave, aftésia paguese, rezervat teknike, risigurimi, menaxhimi i performancés
sé rregulluar me rrezikun dhe raportimeve né kuadér té tregut té sigurimeve).
Kuptojné dhe demonstrojné njohuri pér burimet e financimit té€ kompanive té
sigurimeve, kontratat dhe dispozitat e sigurimit, vecorité e sigurimit té pasurisé,
sigurimit té automjeteve, sigurimit té pérgjegjésisé dhe sigurimit personal.

e Kuptojné gasjen ndaj menaxhimit té rrezikut pérmes identifikimit té rrezikut,
matjes sé rrezikut dhe menaxhimit té rrezikut

o Kuptojné dhe identifikojné rreziget e projekteve té sigurimit dhe pérdorimin e
teknikave dhe metodave pér tu mbrojtur nga kéto rrezige.

e Zhvillojné dhe demonstrojné aftési analitike dhe té zgjidhjes sé problemeve pér
sigurimin dhe menaxhimin e rrezikut pérmes studimeve té rasteve té jetés reale
dhe shembujve praktik.

Plani javor Java
Risku né kéndveéshtrimin e sigurimeve 1
Menaxhimi i riskut 2
Aktiviteti sigurues 3
Parimet ligjore té sigurimit 4
Operacionet e kompanive té sigurimit 5
Veprimtaria financiare e kompanive té sigurimit 6
) .- Kollokfiumi 1 7
Pérmbajtja o L
Mbikéqyrija e tregut té sigurimeve 8
Analiza e kontratave té sigurimit 9
Sigurimi i pasurisé 10
Sigurimi i auto pérgjegjésisé dhe kasko 11
Sigurimi i pérgjegjésive 12
Sigurimi i personave 13
Prezantimet Grupore 14
Kollokfiumi 2 15
Aktiviteti Pesha (%0)
Ligjérata 50 %
Ushtrime (raste studimore, zgjidhje te situatave praktike, 50 %

Metodat e mésimdhénies

ushtrimin e roleve praktike, etj)




Metodat e vlerésimit

Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%)

Pjesémarrja né ligjérata 10 %
Kollokfiumi 1 35%
Kollokfiumi 2 35 %
Prezantimet Grupore 20 %

Pérshkrimi i
Vlerésimit

Aktiviteti- instrument i cili vleréson angazhimin e studenteve né ményré aktive né
diskutime mbi tematikat té cilat burojné nga syllabusi i léndés. Ky instrument i
vlerésimit éshté dizajnuar né ményré qé ti pérfshije té gjitha rezultatet e pritshme té
Iéndés.

Kollokviumet- jané instrumente té vlerésimit, té cilat ju mundésojné studentéve té
akumulojné 70% té vlerésimit té pérgjithshém. Aplikohen né javén e 7 dhe né javén e
14,

Punimi/Prezantimet- Népérmjet seminarit studentét do té& mbledhin té dhéna, dhe do
té analizojné probleme né fusha té caktuara té hulumtimit. Punimi seminarik
zhvillohet né grupe punuese, dhe pérfshiné 2500 deri né 3000 fjalé. Vlerésimi i
punimit behét duke u bazuar né strukturén e tije, pérmbajtjen, dhe né fund pjesén e
prezantimit. Népérmjet kétij instrumenti té vlerésimit synojmé té adresojmé njérén
nga rezultatet e pritshme varésisht nga tema e zgjedhur.

Mjetet Numri
Burimet dhe mjetet e Klasa 1
konkretizimit Projektor 1
Moodle 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
Ligjérata 24
.. Studimet e rasteve 24
Ngarkesa dhe aktivitetet .
g Kollokfiume 4
Prezantimet 2
Studimi vetanak 96

Literatura/Referencat

Literatura Primare:

e Risk Management, Carl L. Pritchard
e Rejda, G. E. and McNamara, M. J. (2017). Principles of Risk Management and
Insurance 13" Edition, Pearson (ISBN 978-0134082578)

e Dhuci, O. (2011). Njohurité bazé pér Riskun dhe Drejtimin e tij, Tirané
e Gashi, Sh. (2011). Analiza e Tregut té sigurimeve, Instituti i Statistikés, Prishtiné

Literatura Sekondare:

e Fraser, J. and Simkins, B. (2010). Enterprise Risk Management. New Jersey:
John Wiley & Sons (ISBN 978-0-470-49908-5)

e Vaughan, E.J. and Vaugham, T.M. (2013). Fundamentals of Risk and Insurance
1th Edition, Wiley (ISBN 978-1118534007)




Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj I&nde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin
dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e
plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur
jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té
paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe
paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér
nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla).
Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes
sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar
pér detyrén ose 1éndén, dhe mund té rezultojé né veprime té métejshme disiplinore si¢
pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-
sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

Lénda

SJELLJA KONSUMATORE

Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 5 6 10CB331

Qéllimet dhe Objektivat

Qéllimi kryesor i késaj 1énde éshté gé t'u ofrojé studentéve njé kuptim té ploté té
réndésisé sé studimit té sjlljes konsumatore né ndérmarje. Sjellja konsumatore
pérgéndrohet né até se "Pérse” dhe ”Si” konsumatorét marrin vendime t€ vecanta
dhe sillen né ményra té caktuara. Cfaré i motivon ata, ¢faré térheq vémendijen e
tyre, cfaré i bén ata shpesh té jené besniké té produkteve, shérbimeve dhe
markave t€ vecanta. Pér t’i dhéné€ pérgjigje pyetjeve se pérse njerézit blejné dhe
konsumojné, kérkohet shqyrtimi i aspekteve té ndryshme té konsumatoréve dhe
sjelljeve té tyre, si motivet, personalitetet, njohurité, géndrimet dhe proceset e
vendim-marrjeve blerése dhe té konsumit.

Sjellja e konsumatorit kérkon té kuptojé kulturén e konsumatorit dhe kushtet
makroekonomike si dhe rolin e familjes dhe shogérisé. Ai pérfshin studimin se si
mallrat ndikojné né jetén toné dhe se si produktet, shérbimet dhe aktivitetet e
konsumit ndikojné né jetén shogérore.

Ky kurs fokusohet né kuptimin dhe parashikimin e sjelljes sé konsumatorit duke
integruar teorité nga psikologjia, sociologjia, antropologjia dhe ekonomia.

Népérmijet kétij kursi studentét do té kuptojné kéndvéshtrimin e konsumatoréve
a) né treg; b) si individé; c) si vendimmarrés dhe d) nén ndikimin e kulturave dhe
grupeve té ndryshme té referencave.

Rezultatet e pritshme




Né fund té kétij moduli, studentét do té kené pérfituar dhe personalizuar mé
shumé njohuri mbi teorité dhe praktikat e Sjelljes konsumatore.

Studentét duhet té jené né gjendje té:

Identifikojné faktorét kryesoré té marketingut gé ndikojné né sjelljen e
konsumatorit

Lidhin elementét kryesoré té perceptimit me sjelljen e konsumatorit brenda
njé sektori specifik

Pércaktojné teorité kryesore té té mésuarit, motivimit, vlerave té sjelljeve té
konsumatoréve

Tregojné réndésiné e segmentimit, synimit, diferencimeve dhe strategjive té
pozicionimit né lidhje me konsumatorét specifiké

Lidhin vendimmarrjen e sjelljes sé konsumatorit me problemet e botés reale
dhe grupet e referencave

Njohin tendencat aktuale, stilet e jetesés, teknologjité dhe metodat e
komunikimit gé ndikojné tek konsumatorét potencialé dhe besniké.
[lustrojné njé studim rasti kérkimor té céshtjes sé sjelljes sé konsumatorit
brenda njé industrie specifike, si njé detyré né grup

Plani javor Java
Prezantimi i sillabusit & Hyrje né 1éndén Sjellja 1
Mirégenia konsumatore dhe shogérore 2
Perceptimi dhe Interpretimi 3
Té Mésuarit dhe Kujtesa 4
Motivimi, Vlerat dhe Involvimi 5
Segmentimi, Targetimi dhe Pozicionimi 6
Kollokfiumi i Paré 7
Pérmbajtja Vendimarrja Konsumatore 8
Qéndrimi dhe Komunikimi 9
Stili i Jetés, Personalitetit dhe Vlerat 10
Shopingu(pazari), Blerja, Vlerésimi dhe Ekspozimi 11
Njohurité Konsumatore dhe Grupet e Referencés 12
Komunikimi brenda grupeve dhe shpérndarja e risive. MS 13
Kollokfiumi i Dyté 14
Prezantimi i seminareve 15
Aktiviteti Pesha (%)
1) Ligjerata 40%
2) Seminare/Ushtrime 25%

3) Raste studimi (case studies) 10%




Metodat e mésimdhénies 4) Vizité né industry/Vizité nga industria 5%
5) Zgjidhje te problemeve (problem-based learning) 10%
6) Flipped classroom
10%
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%)
1) Pjesémarrja né ligjerata 10%
2) Projekt/Seminar grupor 30%
4) Kollokfiumi i dyté 30%

Pérshkrimi i vlerésimit

Aktiviteti né klasé- instrument gé vleréson angazhimin e studentéve né ményré
aktive né diskutime pér tema gé burojné nga planprogrami i Iéndés. Ky
instrument vlerésimi éshté krijuar pér té pérfshiré té gjitha rezultatet e pritura té
kursit

Seminar - studentét qé kryejné puné kérkimore ose seminarike mbéshteten me
30% té vlerésimit té pérgjithshém. Seminari duhet té pérmbajé nga 2000 deri né
2500 fjalé.

Testet - paragesin vlerésimin afatmesém i cili realizohet gjaté semestrit. Mé
konkretisht, testi i paré aplikohet né javén e shtaté, ndérsa testi i dyté né javén e
14-té. Ato pérmbajné 10 deri né 20 pyetje, té cilat mund té jené né formén e
eseve té shkurtra, detyrave dhe interpretimit ekonomik.

Mjetet Numri
1) Klase (e.g) 1
Burimet dhe mjetet e 2) Laborator (e.g) 1
konkretizimit 3) Moodle 1
4) Softuer SPSS 1
5) Projektor 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
1) Ligjerata 24
2) Seminare individuale dhe grupore 40
Ngarkesa dhe aktivitetet 3) Ushtrime 12
4) Praktike ne industri -
5) Mesim i pavarur 72

6) Provime/teste 2




Literatura/Referencat

Literatura primare:

e Consumer behavior and marketing strategy, Paul Peter, Jerry C. Olson

e Semiha Loca. (2013). “Sjellja Konsumatore”. Libraria UBT.

o Sjellja konsumatore: Vjollca Bakiu, (2007)

Literatura sekondare:

e Michael R. Solomon. (2017). Consumer Behavior, BUYING, HAVING
AND BEING. Pearson..

o GIZ-SANECA. (2018). Udhérréfyes mbi legjislacionin shqiptar pér
konsumatorin

e Andrew Smith. (2019). Consumer Behaviour and Analytics (Mastering
Business Analytics). Routledge

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj l1énde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo
pérfshin dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime.
Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit t& punés sé njé personi tjetér pa
citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e
materialeve té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér
vlerésimi, si dhe paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa
mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe
pér nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e
vogla). Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do
formé e sjelljes sé pandershme akademike do té cojé né ndéshkime, duke
pérfshiré njé noté té déshtuar pér detyrén ose Iéndén, dhe mund té rezultojé né
veprime té métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.
Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé
UBT-sé, i gasshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té
kolegjit.

Lénda

MENAXHIMI | BRENDIT DHE PRODUKTIT
Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 5 6 10BPM332

Qéllimet dhe
Objektivat

Ky kurs synon té zhvillojé té kuptuarit e studentéve pér bazat e menaxhimit té
produktit dhe markés. Qéllimi i Pjesés sé Menaxhimit té Produktit éshté t'i béjé
studentét té& kuptojné konkurrencén né nivel produkti si dhe né nivel marke, nga
kéndvéshtrimi i zhvillimit té produktit té ri dhe inovacionit. Kursi do té pérfshijé
tema né shérbimet e markés, hapat/procesin e ndértimit t& markés, metodat e
matjes sé ekuitetit t€ markés, ményrat pér t€ promovuar ekuitetin e markés,
strategjité né menaxhimin e markés. Gjithashtu do té diskutohet réndésia e
mediave sociale dhe marketingut dixhital né krijimin dhe promovimin e markés




Objektivat e kursit jané:

- Té mbulojé konceptet kryesore té menaxhimit té& produktit dhe markés.

- Té& pérshkruajé procesin se si té krijohet identiteti i markés dhe té
ndértohet ekuiteti i markés.

- T'i béjé studentét té kuptojné strategjité efektive t€ markés si pér
produktet/shérbimet e konsumatorit ashtu edhe pér ato té biznesit, me
njohuri nga analitika e marketingut, etika dhe kuptimi i mediave
sociale/dixhitale né procesin e markimit.

Rezultatet e pritshme

Né pérfundim té kétij kursi, studentet do té jeté né gjendje té:

o Pérshkruajné réndésiné e Menaxhimit té Produkteve dhe Zhvillimit té
Produktit té Ri

e Pércaktojné konceptet kryesore té procesit té krijimit t& markés dhe
menaxhimit té markeés

o Lidhin konceptet bazé midis njé produkti dhe njé strategjie marke

e  Pérshkruajné procesin dhe metodat se si té identifikoni identitetin e markés
dhe té ndértoni ekuitetin e markés.

e Tregojné lidhjen e konceptit té markés né situata té jetés reale, matjen e
kapitalit té markés

e Listojné mjete dhe kritere t& ndryshme pér krijimin e markés pér té ndértuar
vlerén dhe besnikériné e markés

e Njohin aspektet e etikés dhe spektet shpirtérore pér menaxhimin e produktit
dhe markés

Pérmbajtja

Plani javor Java
Hyrje né menaxhimin e produktit 1
Planifikimi i produktit 2
Analiza e kategorisé sé produktit 3
Zhvillimi i produktit té ri 4

Menaxhimi i markés dhe markés 5
Ekuiteti i markés dhe zinxhiri i vlerés 6
Testi 1 7
Matja e burimeve té ekuitetit t&€ markés: Kapja e vémendjes sé 8
Vlerésimi i markés dhe besnikéria e markés 9

Ciklet e jetés sé markés dhe dizajnet organizative 10
Arkitektura e markés 11
Matja e ekuitetit té markés 12
Etika dhe aspektet shpirtérore pér menaxhimin e produktit dhe 13
markés

Prezantimet 14
Testi 2 15

Aktiviteti Pesha (%)




Ligjerata 50%

Raste studimi (case studies) 30%
Metodat e Zgjidhje te problemeve (problem-based learning) 20%
mésimdhénies

Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%)

Aktiviteti 15%
Metodat e vlerésimit Projekt Final 2504

Test 60%

Pérshkrimi i
Vlerésimit

Aktiviteti- synoje té vlerésojé pérkushtimin dhe angazhimin e studentéve pérgjaté
ligjératave dhe ushtrimeve. Adreson té gjitha rezultatet e pritura.

Projekti Final- instrument i vlerésimit, pérfshin rreth 25% té vlerésimit
pérfundimtar, aplikohet né grupe, dhe véllimi i tije éshté 2500 deri né 3000 fjalé.
Vlerésimi i kétij projekti behét duke u bazuar né strukturén e tije, pérmbajtjen, dhe
né fund pjesén e prezantimit. Synojé té adresoje rezultatet e pritshme 1,2,3.

Testet- instrumente té vlerésimit afat-shkurtér, té cilat ju mundésojné studenteve
té lirohen nga provimi pérfundimtar nése arrijné rezultate pozitive. Testi i paré
aplikohet né javén e shtaté, ndérsa testi i dyté né javén e 15.

Mjetet Numri
Burimet dhe mjetet e Klase (e.g) 1
konretizimit Moodle 1
Projektor 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa
Ligjerata 30
Ngarkesa dhe Projekti individual 20
aktivitetet Ushtrime dhe rast studimi 15
Mesim | pavarur 83
Provime/Teste 2

Literatura/Referencat

Literatura Primare:

o Keller, L,K. (2017). Menaxhimi Strategjik i Markés. Botimi i katért. Global
Edition

e Anil, A. (2021). Product and Brand Management. Marketing Management
Specialization. Nirali Prakhashan Publishing

e Strategic Brand Management, 4 th edition, Kevin Lane Keller, Prentice-Hall,
2013

Literatura Sekondare

e Foroudi, Mohammad Mahdi, Foroudi, Pantea (2021). Corporate Brand
Design: Developing and Managing Brand Identity, Routledge

e The Strategy of Global Branding and Brand Equity Alvin Lee, Jinchao Yang,
Richard Mizerski, Claire Lambert, Routledge, 2015




Publikimet

e Marmullaku B.: “Developing sustainable business strategies for SMEs:
challenges and opportunities for SMEs in developing countries - case study of
SMEs in Kosovo” (IJECM, United Kingdom, Vol. VI, Issue 5, May 2018)
https://ijecm.co.uk/wp-content/uploads/2018/05/6513.pdf

e Marmullaku B.: “Marketing strategies of SMEs based on product life cycle —
a study among SMEs in Kosovo” (IJECM, United Kingdom, August 2015 —
vol 3, issue 9) https://ijecm.co.uk/wp-content/uploads/2015/09/3937.pdf

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj l1énde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo
pérfshin dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime.
Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa
citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e
materialeve té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér
vlerésimi, si dhe paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa
mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe
pér nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e
vogla). Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do
formé e sjelljes sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré
njé noté té déshtuar pér detyrén ose Iéndén, dhe mund té rezultojé né veprime té
métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé
UBT-sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té
kolegjit.

Lénda

MARKETINGU DIGJITAL
Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 5 6 10DM333

Qéllimet dhe
Objektivat

Qéllimi i késaj 1énde éshté t'u ofrojé studentéve njohuri pér bazat e marketingut
digjital dhe réndésiné e tij pér suksesin né marketing. Pér mé tepér, géllimi éshté
t'u ofrojé studentéve njé kuptim té gjeré té marketingut digjital dhe t'i pajisé ata
me aftési dhe njohuri praktike pér té planifikuar, ekzekutuar dhe optimizuar
fushata efektive t& marketingut digjital. Kursi éshté i strukturuar nga njé larmi
temash, ku secila mbulon njé aspekt specifik t& marketingut digjital. Kursi mund
té ndahet mé tej né seksione mé té vogla dhe studentéve mund t'u duhet té
plotésojné vilerésime ose projekte pér té€ demonstruar té kuptuarit e tyre.

Rezultatet e pritshme

Né pérfundim té kétij kursi, studentet do té jeté né gjendje té:



https://ijecm.co.uk/wp-content/uploads/2018/05/6513.pdf
https://ijecm.co.uk/wp-content/uploads/2015/09/3937.pdf

e Té& njohin réndésiné e marketingut digjital dhe strategjive t& marketingut
digjital pér suksesin e biznesit

e Pérshkruani sjelljen e klientéve online, CRM dhe rolin e CRM né kompani

e Pérshkruajné procesin e zhvillimit dhe dizajnimit té Ueb-it

e Pércaktojné taktikat e marketingut diigjital si SEO, PPC, SMM, Pérmbaijtje,
Email dhe Marketing mobil

e Shpjegojné se si béhet analiza dhe optimizimi i té dhénave né marketingun
digjital

o Té identifikojné trended aktuale né marketing digjital sipas nevojave té tregut

e Zgjerojné njohurité né praktiké (raste studimore dhe industri)

Plani javor Java
Hyrje né Marketingun Digjital 1
Strategjia e Marketingut Digjital 2
Sjellja e blerjes né internet 3
Hulumtimi i tregut né internet 4
Hyrje ne CRM 5
Pérmbajtja Zhvillimi dhe dizajnimi i Web-it 6
Testi 1 7
Taktikat e Marketingut Digjital-SEO 8
Reklamimi PPC 9
Marketingu i pérmbajtjes 10
Marketingu i mediave sociale 11
Marketingu Email dhe Mobil 12
Analiza né ueb dhe optimizimi i konvertimit 13
Prezantimi i projekteve 14
Test 2 15
Aktiviteti Pesha (%)
Ligjerata 50%
Metodat e Raste studimi/Ushtrime 30%
mésimdhénies Seminare 20%
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%0)
Pjesmarrja, Diskutimi 10%
Metodat e vlerésimit Projekt Grupor 20%
Projekt Individual 10%

Teste 2*30%




Pérshkrimi i Vlerésimit

Aktiviteti- instrument i vlerésimit pérgjaté ushtrimeve dhe ligjératave. Ku
vleréson angazhimin e studentéve né diskutime dhe simulime té ndryshme gjaté
semestrit. Synon té adresoje té gjitha rezultatet e pritshme té lendes.

Projekt grupor- pérshiné 20% té vlerésimit pérfundimtar, aplikohet pér
bashképunim grupor (2-3 studenté), dhe pérmban 2500 deri né 3000 fjalé.
Vlerésimi i projektit behet né disa etapa: struktura, pérmbajtja, gjetjet etj.
Studentét duhet té zgjedhin njé kompani dhe té analizojné strategjingé e
Marketingut Digjital t¢ kompanisé né fjalé. Synon té adresoje rezultatet e pritshme
1-7.

Projekt Individual- pérshiné 10% t& vlerésimit pérfundimtar, aplikohet
individualisht, dhe pérmban aspektet e krijimit té njé produkti gé lidhet me boten

Synon té adresoje rezultatet e pritshme 3,4,7.

Testet- testi i paré aplikohet pas pérfundimit té javés sé shtaté, ndérsa testi i dyté
pas pérfundimit té javés sé 15. Pérfshiné 60% té vlerésimit pérfundimtar.
Pérmbajné 12 deri né 17 pyetje, dhe koha e mbajtjes sé tyre nuk éshté mé e gjaté
sé 60 minuta.

Mijetet Numri
Klase (e.9) 1
Burimet dhe mjetet e Laborator (e.g)
konretizimit Moodle 1
Projektor 1
Laptop 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
Ligjerata 26
Ngarkesa dhe Seminare 30
aktivitetet Ushtrimet 13
Mesim i pavarur 77
Provime 4

Literatura/Referencat

Literatura primare:

o Digital marketing strategy, Glen L. Urban

e E Marketingu. Udhézues themelor i marketingut né botén digjitale.
Pérkthyer nga Kujtim Hameli. Stokes,R 2018

e Stokes, R. (2018). eMarketing. The essential guide to marketing in a digital
world (6th. ed.).

Literatura sekondare:

o Marketing 4.0 Moving from traditional to digital. 1st ed. Kotler, P.,
Hoboken John Wiley & Sons. 2017.

o Digital Marketing: A Practical Approach, Alan Charlesworth. Routledge,
2018




o Aplikimi i marketingut pérmes mediave sociale né ndérmarrjet né Kosové.
UET. Beqiri, G. 2017.

e The effect of social media marketing compared to traditional marketing on
sales: A study of enterprises in Kosovo. WSEAS Trans. Bus. Econ, 18, 402-
410. Beqiri, G & Bello, K. 2021

e Literaturé tjetér relevante (e verifikuar) nga faget e bazuara ne internet
(Google analytics, Semrush, Bing, etc).

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj 1énde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo
pérfshin dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime.
Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa
citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e
materialeve té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér
vlerésimi, si dhe paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa
mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe
pér nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e
vogla). Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do
formé e sjelljes sé pandershme akademike do t& ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré
njé noté té déshtuar pér detyrén ose l1éndén, dhe mund té rezultojé né veprime té
métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé
UBT-sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té
kolegjit.

MARKETING DHE MENAXHIM | SHITJEVE

Lénda
Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 5 6 10MSM330
Kursi ofron njé bazé té njohurive né menaxhimin e shitjeve dhe shitjeve. | gjithé
koncepti i 1éndés bazohet né marrédhénien me klientét.
Qéllimet dhe
Obijektivat Qéllimi thelbésor i kursit éshté t'ju ofrojé elemente bazé té tregut, politikat e shitjes,

shitjet personale, procesin e shitjes, bisedimet sistematike té shitjeve, shérbimin ndaj
Klientit.

Rezultatet e
pritshme

Pas pérfundimit té modulit, studentét duhet té jené né gjendje té:

e Té kuptojé konceptet bazé té marketingut dhe menaxhimit té shitjes.




Té kuptoj komponentét e jashtém dhe té brendshém té shitjeve bazuar né
marrédhéniet dhe shpjegoni faktorét kryesoré té suksesit pér performancén e
shitésit.

Té kuptoj proceset dhe elementét e pérfshiré né shitjet e bazuara né marrédhénie
dhe réndésiné e njé organizate gé fokusohet te klienti.

Té shpjegon procesin e negociatave, metodat e mbylljes dhe menaxhimin e kohés
dhe territorin e shitjeve.

Té& interpretoj réndésiné e pérdorimit té informacionit pér té kuptuar blerésit dhe
shitésit dhe se si sistemi CRM(menaxhimi i mardhénjeve me klientét) shérben pér
té ndihmuar shitésit t&¢ menaxhojné informacionin.

Té aplikoj njé ndjenjé té vecorive té prezantimit té shitjes.

Té pérdor céshtjet dhe kriteret kryesore gé pérbéjné rekrutimin dhe pérzgjedhjen e
shitésve.

Plani javor Java
1. Ligjératé udhézuese/ Hyrje né shitje dhe menaxhimin e 1
shitjeve.
2. Kuptimi i blerésve dhe shitésve si pjesmarrés né garkullim 2
3. Ndértimi i vlerés né procesit té shitjes 3
4. Céshtjet etike dhe ligjore té procesit té shitjes 4
5. Procesi i Shitjes dhe disonaca némes shitésit dhe blerésit 5
6. Aftésité e pérgjithshme qé duhet té keté ¢do shités 6
Pérmbajtja 7. Kollokfiumi i paré - Testi 1 7
8. Modele té thjeshta shitjesh dhe praktikat mé té mira 8
9. Ruajtja e marrédhénieve me konsumatoré 9
10.Menaxhimi i performancés 10
11. Rekrutimi i shitésve me pakicé 11
12.. Shitja e trajnimeve 12
13. Kompensimi dhe motivimi i shitésve me pakice 13
14. Kollokfiumi i dyté - Testi 2 14
15. Prezantimi i punimeve 15
Aktiviteti Pesha (%0)
1. Ligjerata 50%

2. Projekt Grupor/Seminare 20%




Metodat e 3. Raste studimi 30%
mésimdhénies
4. Probleme bazuar né mésime -
5. Simulim i roleve (role play) -
6. Zgjidhje te problemeve (problem-based learning) -

7. Vizita studimore -

8. Praktike pune -

Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%)
1. Aktiviteti 10%
2. Projekt 30%
Metodat e Grupor/Seminar
vlerésimit
3. Kollokfiumi i paré — 30%
Testi 1
4. Kollokfiumi i dyté — 30%
Testi 2
Aktiviteti- pérfshin e angazhimin e studenteve né ményré aktive né diskutime mbi
tematikat té cilat burojné nga syllabusi i 1éndés. Ky instrument i vlerésimit éshté
dizajnuar né ményré gé ti pérfshije té gjitha rezultatet e pritshme té Syllabusit té 1éndés.
Projekt Grupor/Seminar- Projekti do té zhvillohet né grupe punuese, jo mé shumé
. L sé tre persona. Véllimi i projektit do té jeté nga 2500- deri né 3000 fjalé. Vlerésimi i
Pérshkrimi i i : . . .
RS projektit pérfshijné tre shtylla kryesore: strukturén, pérmbajtjen, dhe prezantimin.

Népérmijet kétij instrumenti té vlerésimit do té synojmé té adresoje rezultatet e
pritshme 1,2,3.

Kollokviumet- jané instrumente té vlerésimit té cilat aplikohen né javén e 7, dhe né
javén e 14. Pérfshijné 15-20 pyetje té cilat adresojné temat e trajtuara gjaté semestrit.
Koha e mbajtjes éshté nga 45 deri né 60 minuta.

Mjetet Numri
1. Klase (e.g) 1

Burimet dhe mjetet 2. Laborator (e.g) )

e konkretizimit 3. Moodle 1

4. Projektor 1

5. Tabele dhe marker 1
Ngarkesa dhe Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
aktivitetet

1. Ligjerata 30




2. Seminare 30

3. Prezantimi i punimeve 2
4. Mésimi i pavarur 84
5. Provimi/Testi 4

Literatura/Referen
cat

Literatura primare:

¢ Selling And Sales Management, David Jobber, Geoff Lancaster, Pearson
Education Limited

e Weinberg, Mike(2013) Sales Management, Simplified — Published by
HarperCollins Leadership.

Literatura sekondare:

e Johnston, Mark W dhe Greg W Marshall (2013), Shitja bashkékohore: Ndértimi i
marrédhénieve, krijimi i vlerés - botimi i 4-té.

e MTD Training & Ventus Publishing ApS (2010) - BookBoon, Basic Selling
Skills.

o Dhjeté késhillat mé té shitura té té gjitha kohérave, John Westman, 2013

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj lénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin
dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e
plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur
jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té
paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe paragitjen
e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér
nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla).
Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes
sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar
pér detyrén ose léndén, dhe mund té rezultojé né veprime t€ métejshme disiplinore si¢
pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-
sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

Lénda

ZHVILLIMI | MUNDESIVE DHE PLANIFIKIMI | BIZNESIT
Lloji Semestri ECTS Kodi

OBLIGATIVE (O) 5 6 100DBP323




Qéllimet dhe
Objektivat

Lénda Zhvillimi i Mundésive Biznesore dhe Planifikimi i Biznesit ka pér gellim te ju
ofroj studenteve njohuri te mjaftueshme pér identifikimin dhe dallimin e mundésive
duke konsideruar procesin e ndérmarrésisé dhe duke aplikuar strukturat pér planifikim
dhe zhvillim te modeleve te biznesit. Studentet duhet te jene ne gjendje te
grumbullojné informata dhe te performojne studime te fizibilitetit pér bizneset e tyre
potenciale, te planifikojné bizneset e tyre dhe te zhvillojné planin e biznesit.

Obijektivat:

e Njohuri dhe kuptimi pér vlerésimin e mundésive biznesore

o Njohuri dhe kuptimi i modeleve té ndryshme té bizneseve

o Njohuri dhe kuptimi i proceseve té krijimit té vlerés

o Njohuri dhe kuptimi i studimit té fizibilitetit

e Njohuri dhe kuptimi i tregut dhe konkurrences né treg

e Njohuri dhe kuptimi i rolit t& IT né kapjen e mundésive biznesore
e Njohuri pér rolin dhe réndésiné e financave né biznes

Rezultatet e

Pas pérfundimit me sukses té kétij orientimi, studentét do té jené né gjendje té:

e T& kuptojné procesin e Krijimit t& biznesit té ri;

e Pérshkruajné konceptet e menaxhimit strategjik pér té formuluar dhe zbatuar
strategji organizative;

o Té kuptojné teknikat dhe metodat pér kryerjen e analizave té€ mjedisit té
brendshém dhe té jashtém té organizatés;

pritshme o ldentifikojné dhe zbatojné strategjité e duhura gé pérdoren pér té rritur
performancén e biznesit;
e Té& demonstrojé njohuri né planifikimin e biznesit;
e Pérdorin inovacionin si njé mundési pér zhvillimin e biznesit;
o Vlerésojné rolin e veprimtarisé sipérmarrése dhe inovacionit né suksesin e
sipérmarrjeve té reja
Pérmbajtja Java
Njoftimi me lenden dhe Syllabusin 1
Identifikimi dhe Eksplorimi i mundésive té biznesit 2
Dinamika e Tregut 3
Pergaditja e nje biznes plani: materiali fillestar, permbledhja 4
ekzekutive, dhe pershkrimi i binzesit
Krijim Vleres 5
Analiza e tregut 6
Pérmbajtja Test | - Kollokumi 7
Misioni, marka (brendi) dhe plani marketingut 8
Statusi legal i firmés 9

Strategjia konkurruese 10
Pércaktimi i shpenzimeve, Pro-form bilanci i suksesit & rrjedha e

) 11
parasé
Shitjet, Negocimi, dhe etika né biznes 12
Prezantimi i Biznes planeve 13

Rikapitullim i I&ndés 14




Test Il — Provimi perfundimtar 15

Aktiviteti Pesha (%0)
Ligjérata 40%
Seminare 10%
Laborator -
M.e.} tpdat ? . Raste studime 30%
mésimdhénies .
Flipped classroom 10%
Zgjidhje problemesh 10%
Aktiviteti Pesha (%0)
Aktiviteti 10%
Metodat e vlerésimit Test | - Kollokiumi 10%
Plan i Biznesit / Prezantimi 40%
Provimi Perfundimtar 20%

Pérshkrimi i
Vlerésimit

Aktiviteti-Népérmjet procesit té aktivitetit do té synojmé té mbikéqyrim dhe vrojtojmé
studentét gjaté kohés kur ata kryejné aktivitete né ligjérata dhe ushtrime, dhe ky
instrument i vlerésimit éshté né harmoni mé té gjitha rezultatet e pritshme té l1éndés.

Testi-1- instrument i vlerésimit afat-shkurtér i cili pérfshin 10% té vlerésimit
pérfundimtar. Aplikohet né javén e shtaté, koha e mbajtjes éshté 60 minuta.

Plan i Biznesit- instrument i vlerésimit i cili pérfshin 40% té vlerésimit pérfundimtar.
Zhvillohet né grupe 3 deri né 5 persona. Ku studentét do té pérgatisin njé plan i cili do
té pérmbajé detaje se si do té zhvillohet biznesi, kur do t& merren vendimet e veprimit,
kush do té marré pjesé né implementimin e kétij plani dhe si do t&¢ menaxhohen paraté.
Synon té adresoje rezultatet 1,3, dhe 4.

Provimi Pérfundimtar- aplikohet pas pérfundimit té ligjératave, ka pér géllim gé ta
maté nivelin e arritjeve pér zotérimin e kompetencave dhe shkathtésive kryesore, té
shprehura népérmijet té gjitha rezultateve té pritshme té 1éndés.

Burimet Numer
Klasa 1
Burimet dhe mjetet  Laborator -
e konretizimit Moodle 1
Arduino IDE, Simulator circuits.io -
Projektor 1
Aktiviteti Total
ngarkesa
Ligjérata 24
Ngarkesa dhe Seminare 12
aktivitetet Raste studimi 24
Ushtrime 12
Mésim individual 76

Provime 2




Literatura/Referenc
at

Literatura primare

+ A Short Course in International Business Plans, Robert L. Brown, Alan S.
Gutterman

» Sipermarrja (i perkthyer ne Shqip), Peggy A. Lambing & Charles R. Kuehl, Pearson
New International Edition 4, 2018

» Preparing Effective Business Plans: An Entrepreneurial Approach by Bruce R.
Barringer

Literatura sekondare

+ Emerging Business Opportunities: For the Entrepreneur in You by Balamurugan
KGS (2018)

» Handbook of Research on Global Business Opportunities by Bryan Christiansen
(2014)

» ldentifying Business Opportunities: A Guide to Choosing a Suitable Business by
Anthony Ekanem (2017)

» From Idea to Launch at Internet Speed: How to Identify and Develop Profitable
Opportunities by Catherine Kitcho - Pele Publications — 2001;

» Porter, Michael (2009), Competitive Strategy: Techniques for Analysing Industries
and Competitors, Licenced under Jacobs Foundation Global Text Project

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj Iénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin
dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e
plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur
jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té
paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe paragitjen
e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér
nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla).
Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes
sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar
pér detyrén ose l1éndén, dhe mund té rezultojé né veprime té métejshme disiplinore si¢
pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi standardet
etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-sé, i casshém
pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

Lénda

MENAXHMENTI BASHKEKOHOR

Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 5 6 10CM320




Qéllimet dhe
Objektivat

Lénda u ofron studentéve njé ekspozim té thellé ndaj aftésive té nevojshme pér té
menaxhuar njé organizaté né tregun e sotém gé ndryshon me shpejtési. Kjo 1éndé paraget
teorité e zgjedhura, parimet dhe teknikat e shkencés bashkékohore t¢ menaxhimit dhe
sjelljes organizative dhe aplikimin e tyre né zhvillimet aktuale té biznesit.

Studentét zhvillojné aftési né planifikimin, organizimin, kontrollin, menaxhimin e
personelit, udhéhegjen, shérbimet e menaxhimit té informacionit té paléve té interesuara.
Studentét gjithashtu do té kené mundésiné té mendojné né ményré kritike dhe té reflektojné
mbi praktikat bashkékohore té menaxhimit né ndérmarrje.

Objektivat e 1&ndés jané:

e Studentét pérmes Menaxhmentit Bashkékohor té shfrytézojné resurset e ndérmarrjes
dhe té udhéheqin tregun e synuar

o Té zhvillojné strategji dhe matje profesionale té performancés sé punonjésve pér té
arritur objektivat e pérgjithshme té ndérmarrjes

Rezultatet e

Pas pérfundimit té kétij kursi, studentét duhet té jené né gjendje té

e Té zhvillojné njé kuptim té teorive, parimeve dhe teknikave té shkencés bashkékohore
té menaxhimit dhe sjelljes organizative dhe aplikimin e tyre né praktikat aktuale té
biznesit.

e Té zhvillojné aftési né planifikimin, organizimin, menaxhimin e personelit dhe
financiar, udhéhegjen, marketingun, menaxhimin e paléve té interesuara.

pritshme e Té analizojné dhe vleresojné se si t& konceptohen nevojat organizative né lidhje me

ndryshimin.

e Té& kuptuarit e diversitetit brenda vendit té€ punés dhe se si ai ndikon né vendimmarrjen
menaxheriale.

e T& nxisé mendimin kritik dhe refleksivitetin rreth praktikés profesionale si menaxheré.

o Té& demostrojné njohuri praktike né tejkalimin e sfidave té punétoréve, nxitjen e
motivimit dhe frymés ekipore.

Plani javor Java

Menaxhimi dhe puna e Menaxherit, 1

Céshtjet tradicionale dhe bashkékohore - sfidat 2

Konteksti mjedisor i menaxhimit 3

Menaxhimi i strategjisé, planifikimit strategjik dhe vendimmarrja 4

Menaxhimi i formimit té ndérmarrjeve té reja dhe ndémarrésia 5

Pérmbajtja Procesi i organizimit dhe struktura organizative 6

Kollokfiumi 1 7

Menaxhimi i ndryshimit dhe inovacionit 8

Menaxhimi i burimeve njerézore né ndérmarrje 9

Procesi i lidershipit 10

Menaxhimi i motivimit dhe performances sé punétoréve 11

Menaxhimi i marrédhénieve ndérpersonale dhe komunikimit 12

Procesi i kontrollit 13

Kollokfiumi 2 14

Prezentimet e studentéve 15




Aktiviteti Pesha (%0)

1) Ligjerata 40%
Metodat e 2) Seminare 20%
mésimdhénies 3) Ushtrime 20%

4) Raste studimi 20%

Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%0)

Metodat e 1. Interaktiviteti 10%
vierésimit 2. Punim seminarik 20%

3. Kollokfijumet 70%
Pershkrimi i Interaktiviteti- Pérfshiné 10% té vlerésimit pérfundimtar. VVleréson njohurité e studentéve
Vleresimit dhe angazhimin e tyre gjaté ushtrimeve dhe ligjératave. Adreson té gjitha rezultatet e

pritshme té Iéndes.

Punimi Seminarik- népérmjet punimit studentét do té mbledhin t& dhéna, dhe do té
analizojné probleme né segmente té caktuara brenda l1éndés. Aplikohet né grupe punuese,
dhe pérfshiné 2000 deri né 2500 fjalé. Vlerésimi i punimit seminarik behét duke u bazuar
né strukturén e tij, pérmbajtjen, dhe né fund pjesén e prezantimit. Ky instrument vlerésimi
adreson rezultatet e pritshme 3,4,dhe 5.

Kollokviumi- aplikohen teste afat-mesme té vlerésimit, té cilat identifikojné njohurité e
studentéve pérgjaté temave té trajtuara paraprakisht. Pérfshiné 10 deri né 20 pyetje, té cilat
munden me gené pyetje té hapura ose pyetje té mbyllura.

Mijetet Numri
Burimet dhe mjetet 1) Klase (e.g) 1
e konretizimit 2) Moodle 1
3) Projektor 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
1) Ligjerata 24
Ngarkesa dhe 2) Ushtrime 12
aktivitetet 3) Seminare 12
4) Raste studimi 6
5) Mesim i pavarur 94
6) Kollokfijumi 2

Literatura/Referen
cat

Literatura primare

e Contemporary management, Gareth R. Jones, Jennifer M. George, MC Grow Hill.

e Ermira Shehu (2022), Pérmbledhje e Ligjératave.

o Miller, Jeffrey (2019) Everyone Deserves a Great Manager: The 6 Critical Practices
for Leading a Team. New York: Simon and Schuster.

Literatura sekondare

e Habecker, Eugene. (2018) The Softer Side of Leadership: Essential Soft Skills that
Transform Leaders and the People They Lead. Sisters, Oregon: Deep River Books

e Minter, Harriet. (2020) Great TED Talks: Leadership - An Unofficial Guide with
Words of Wisdom from 100 TED Speakers. San Diego: Portable Press.

e Gareth R. Jones, Jennifer M. George, Mary Barrett, Beverly Honig, (2016)
Contemporary Management, McGraw-Hill Education Australia,



https://www.google.com/search?tbo=p&tbm=bks&q=inauthor:%22Jennifer+M.+George%22
https://www.google.com/search?tbo=p&tbm=bks&q=inauthor:%22Mary+Barrett%22
https://www.google.com/search?tbo=p&tbm=bks&q=inauthor:%22Beverly+Honig%22

e Haans, R. F. J., Pieters, C., & He, Z. - L. (2016). Thinking about U: Theorizing and
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Management Journal, 37(7): 1177 -1195

e Suddaby, R., Hardy, C., & Huy, Q (2011). Introduction to special topic forum: Where
are the new theories of organization? Academy of Management Review, 36(2): 236 -
246.

o Ricky W. Griffin, Management, Houghton Mifflin Company, Boston, New York,
preferable the last edition.

e Richard H. Hall, Pamela S. Tolbert, (2008). Organizations. Structures, Processes, and
Outcomes, Pearson Prentice Hall, New Jersey.

e Mahmutaj, L.R., Jusufi, G., Zylfijaj, K. and Grubi K.A. (2015). The Role of Quality
Management Practices in Improving the Efficiency and Effectiveness of Financial
Services; Mediterranean Journal of Social Sciences, 6(2 S5), pp.218-225.

o Zylfijaj, K., Rexhepi, L., and Grubi, K. (2014). Authoritarian leadership vs.
participative leadership in organizations. In beyond the horizon of tempus projects:
theory and practice of project management, pp. 447-454. Bologna University.

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj I&nde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té integritetit
akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin dorézimin e
punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e plagjiaturés, mashtrimit
dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara.
Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té paautorizuara gjaté provimeve,
kuizeve ose ¢cdo forme tjetér vlerésimi, si dhe paraqgitjen e projekteve né grup me punén e
té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé Turnitin.
Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér nivelin Master,
nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla). Shkeljet si plagjiatura,
mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢cdo formé e sjelljes sé pandershme akademike
do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar pér detyrén ose 1éndén, dhe
mund té rezultojé né veprime té métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e
Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té respektojné
pronén intelektuale té té tjeréve. Pé&r mé shumé informacion mbi standardet etike dhe
pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-sé, i casshém pérmes
manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

Lénda NDERMARRESIA DHE MENAXHIMI | INOVACIONIT
Llojj Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 5 6 10EIM322
Qéllimet dhe Lénda aplikon teorité kryesore né ndérrmarrési dhe inovacion né njé kontekst
Obijektivat bashkékohor duke pérfshiré ndérrmarrésiné dhe inovacionin né industri té reja,

industri né zhvillin, teknologji té reja, shérbime publike dhe zhvillim té géndrueshém.




Lénda ka pér géllim gé té eksploroj shkathtésité gé ndérrmarrésit duhet té kené né
identifikim, sistematizim dhe zhvillim té mundésive ndérrmarrése dhe inovative. Né
kuadér té léndés diskutohen metodat dhe teknikat, strategjité dhe fushat e
ndérrmarrésisé dhe inovacionit.

Lénda gjithashtu trajton aspektet themelore gqé menaxherét duhet té kené parasysh
gjaté menaxhimit té inovacioneve dhe ndérrmarrésisé né organizata. Pér mé tepér,
Iénda eksploron aftésité gé i nevojiten ¢cdo menaxheri pér t¢ menaxhuar inovacionin
né biznese. Lénda do té fokusohet né strategjité dhe metodat pér fillimin e
ndérmarrjeve gé shkélgejné né identifikimin, ndértimin dhe komercializimin e
inovacioneve né rrethana té ndryshme mjedisore.

Objektivat e I&ndés jané:

o Té zhvillojé mendésiné ndérmarrése tek studentét
e T'u mundésojé studentéve té vlerésojné ndryshimet dinamike gé ndodhin né
ndérmarrje

Rezultatet e pritshme

Né pérfundim té 1éndés studentét do té jené né gjendije té:

o Vlerésojné rolin e aktivitetit ndérrmarrés dhe inovacionit né sukesin e
ndérrmarrjeve té reja.

e Zhvillojné dhe analizojné situatat g&¢ mundésojné ndérrmarrési dhe inovacion.

e Vlerésojné né ményré kritike teknikat, metodat dhe strategjité e avancimit té
inovacionit dhe ndérrmarrésiseé.

e Shpjegojné né ményré analitike llojet e inovacioneve dhe réndésiné e tyre né
krijimin e mundésive dhe avanatzhit konkurrues pér bizneset.

o Kuptojné, analizojné dhe pérshkruajé rolin e geverisé, teknologjisé, arsimit dhe
trendeve bashkékohore né ndérrmarrési dhe inovacion.

o Demonstrojné njohuri né procesin e identifikimit, zhvillimit dhe jetésimit té
inovacionit dhe ndérrmarrésisé.

Pérmbajtja

Plani javor Java
Konkurrueshméria, ndérrmarrésia dhe ekonomia e 1
inovacionit
Burimet e ndérmarrésisé dhe inovacionit 2
Ndérrmarrésia sistematike (individi/industria/procesi) 3

Inovacionet sociale dhe géndrueshméria 4
Sistemet e inovacionit, sfidat dhe perspektivat 5
Hulumtimi dhe zhvillimi, dija dhe inovacioni 6
Kollokfiumi 1 7
Globalizimi, regjionalizimi dhe inovacioni 8
Inovacioni organizativ, procesi dhe rrjetet 9

Prodhimi inovativ, produktet dhe sherbimet 10
Shperndarja e inovacionit 11
Qeveria, shkenca, teknologjia dhe inovacioni 12
Matja e ndérrmarréisé dhe inovacionit — indekset dhe 13

patentat




Prezentimet e studentéve 14

Kollokfiumi 2 15

Aktiviteti Pesha %

1) Ligjerata 20%

2) Seminare 20%

Metodat e 3) R_aste _stuglimi (case studies) 40%

mésimdhénies 4) Simulim i roleve (role play) 20%
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%)

L 1) Kollokfiumi 60%

Metodat e Vlerésimit 2) Seminari 20%

3) Aktiviteti 10%

4) Kuizi 10%

Pershkrimi i
Vleresimit

Kollokfiumi- Testet pérfshijné njé periudhe afat-mesme té vlerésimit gjaté semestrit.
MEé konkretisht pas javés sé 6 organizohet testi i paré, i cili pérmban materialet
mésimore té trajtuara nga java e paré deri né javén e gjashté. Pastaj né javén e 15
aplikohet edhe testi i dyté. Kéto teste pérfshijné 10 deri né 15 pyetje, ku natyra e
pyetjeve éshté e shuméllojshme, duke pérfshirje pyetje né forme eseve, pyetje
opsionale etj.

Seminari- hulumtim paraprak mbi njé problem té caktuar, i cili shtjellohet né grupe,
mirépo jo mé shumé sé tre student. VVlerésimi i kétij instrumenti behet duke u bazuar
né strukturén teknike, pérmbajtén, gjetjet, dhe implikimet praktike.

Aktiviteti- mat vlerésimin e studenteve né diskutime dhe debate me karakter shkencor
né kuadér té lendes, dhe pérfshiné 10% té vlerésimit. Synon té adresojé té gjitha
rezultatet e pritshme.

Kuizi- éshté njé instrument i vlerésimit afat shkurtér, i cili pérdoret pér té vlerésuar
studentét, dhe pér té identifikuar aftésité dhe dijet e tyre pér ¢éshtje té caktuara né
kuadér té l1éndés.

Mjetet Numri
Burimet dhe mjetet e 1) Klase (e.g) 1
konretizimit 2) Projektor 1
3) Moodle 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
1) Ligjerata 24
Ngarkesa dhe 2) Ushtrime 12
aktivitetet 3) Seminare 18
4) Mesim i pavarur 94
5) Provime 2

Literatura/Referenca
t

Literatura primare
Managing innovation and entrepreneurship, Robert D. Hisrich

e Shehu, E. (2022) Pé&rmbledhje e ligjératave




e Tim Mazzarol, Sophie Reboud (2020). Entrepreneurship and Innovation. 4th
Edition, Springer.

e Tim Mazzarol, Sophie Reboud (2020). Workbook for Entrepreneurship and
Innovation (2020). 4th Edition, Springer

Literatura sekondare

e Blank, S. Dorf, B. (2020) The Startup Owner's Manual: The Step-By-Step Guide
for Building a Great Company 1st Edition, Wiley

e GEM (Global Entrepreneurship Monitor) (2023). Global Entrepreneurship
Monitor 2022/2023 Global Report: Adapting to a “New Normal”. London:
GEM.

e European Commission (2023). European Innovation Scoreboard. Directorate
General for Research and Innovation

e Christensen, C. M. (2016) The Innovator's Dilemma: When New Technologies
Cause Great Firms to Fail (Management of Innovation and Change), Harvard
Review Press.

e Elias G. Carayannis, Elpida T. Samara, Yannis L. Bakouros (2015). Innovation
and Entrepreneurship. Springer International Publishing Switzerland. DOI
10.1007/978-3-319-11242-8

e OIliR. M. and Henk W. V. (2021) Business Model Innovation in Transforming
Economies: A Co-Evolutionary Perspective for a Global and Digital World.
Management and Organization Review 17:2, 202-225

e Ries, E. (2011) The Lean Startup: How Today's Entrepreneurs Use Continuous
Innovation to Create Radically Successful Businesses, The New York Times.

e David J. Storey, Francis J. Greene, Joseph Hassid, Irene Fafaliou. (2011)
Entrepreneurship for Small and Medium Enterprises, Kritiki.

e Goffin, K. and R. Mitchell (2010) Innovation Management, 2nd edn. London:
Pearson

e Drucker, P. (2008). The Essential Drucker. The Best of Sixty Years of Peter
Drucker’s Essential Writings on Management, Harper Business: US.

e Chesbrough, H. (2003) Open Innovation, Harvard University Press: Cambridge,
MA

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj lénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin
dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e
plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur
jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té
paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe
paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.
Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér
nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla).
Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes
sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar
pér detyrén ose léndén, dhe mund té rezultojé né veprime té métejshme disiplinore si¢
pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.



https://www.amazon.com/Clayton-M-Christensen/e/B000APPD3Y/ref=dp_byline_cont_book_1

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-
sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

Lénda MENAXHIMI | NVM
Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 5 6 10SMEM425
- Té sigurohen njohuri adekuate bazé e menaxhimit t¢ NVM-ve né mesin e studentéve.
- Shpjegimi i pérkufizimit t¢ NVM-ve, rolit dhe réndésisé t& NVM-ve né zhvillimin
Qéllimet dhe ekonomik, organizimit té bizneseve sipas pronésiseé.
Objektivat

- Zhvillimi i shkathtésive té duhura té studentéve, né ményré gé té jené kompetenté pér
vetépunésim.

- Té nxiten aftésité ndérmarrése dhe menaxhuese.

Rezultatet e pritshme

Pas pérfundimit té suksesshém té késaj Iénde, studentét duhet té jené né gjendje gé té:

*T¢€ shpjegojné g€llimin e Menaxhimit t&€ Ndé€rmarrjeve t€ vogla dhe t€ mesme dhe rolin
e tij; (OP1) —(MSI1)

*Té interpretojé supozimet dhe konceptet kryesore t¢ NVM-ve (OP1) -(MSI1)
*T¢ vlerésojné rolin e NVM-ve marrédhénie / shkémbim (OP1)-(MSI4)
*T¢ identifikojné dimensionet e industrisé dhe bizneseve (OP2) -(MSI7)

*Té zgjerojné mundésité pér t&€ menaxhuar né ndérmarrje té vogla dhe t& mesme(OP2)-
(MSI4)

*Té zhvillojné dhe menaxhojné njohurit€ me planifikimin, ndértimin e strukturave
organizative té ndérmarrjeve, sjelljes individuale, sjelljes né grup, punés ekipore dhe
motivimit té punonjésve. (OP9)-(MSI6)

*Té masin vlerén e krijuar nga NVM-té. (OP7)-(MSI7)

Pérmbajtja

Plani javor Java
Hyrje - Pérkufizimi i biznesit té vogél dhe té mesém 1
Ndérmarrésia dhe ndérmarrési si krijues té ndérmarrjeve té vogla dhe té 2




Krijimi dhe organizimi i biznesit té vogél dhe té mesém: 3

Franshiza si formé e krijimit té bizneseve; 4
Menaxhimi strategjik i NVM-ve dhe Plani i biznesit; 5
Organizimi i biznesit 6
Testi 1 7
Tregu dhe sjellja konsumatore: 8
Njohuri pér marketingun: 9
Institucionet financiare dhe roli i tyre né mbéshtetje té biznesit: 10
Llogarité financiare dhe menaxheriale 11
Punésimi i stafit dhe Menaxhimi i burimeve njerézore; 12
Aspekti i teknologjisé sé informacionit dhe komunikimit né biznes 13
Testi 2 14
Konsultimet 15
Aktiviteti Pesha (%0)
1) Ligjérata 50%
2) Seminare 20%
3) Ushtrime laboratorike -
4) Raste studimi (case studies) 20%
Metodat e 5) Simulim i roleve (role play) 10%
mésimdhénies 6) Zgjidhje te problemeve (problem - based learning) -

7) Vizita studimore
8) Praktike pune

Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%0)
1) Kuiz 10%
. 2) Projekt Grupor 10%

Metodat e vierésimit 3) Kollokviume-Teste 20%+20%
4) Provim pérfundimtar 40%

Kuiz- éshté njé instrument i vlerésimit afat shkurtér, i cili pérdoret pér té vlerésuar
studentét, dhe pér té identifikuar aftésité dhe dijet e tyre pér ¢céshtje té caktuara né kuadér

té 1éndés.
ST Projekt Grupor-aplikohet népérmjet punimit, apo ndonjé rasti té studimit. Pérfshin
Ve 2500 deri né 3000 fjalé. Punohet né formé grupore.

Kollokviumet/Provimi Final-testet 1 dhe 2 aplikohen gjaté semestrit, dhe akumulojné
40% té vlerésimit té pérgjithshém. Ndérsa provimi final aplikohet pas pérfundimit té
ligjératave, pérfshin pyetje té hapura dhe té mbyllura. Koha e mbajtjes éshté 60 deri né
90 minuta.




Mijetet Numri

_ _ 1) Klase (e.g) 1
Burimet dhe mjetet e 2) Laborator (e.g) 1
konretizimit 3) Moodle 1

4) Softuer MATLAB/SPSS/SIMULINK

5) Projektor 1

Lloji i aktivitetit Miflees Il

1) Ligjérata 24
Ngarkesa dhe 2) Seminare 24
aktivitetet 3) Laborator )

4) Praktike ne industry 12

5) Meésim i pavarur 84

6) Provime 6

Literatura/Referencat

Literatura primare:

o Ndérmarrjet e vogla dhe t& mesme né Kosové (Analizé krahasuese dhe hulumtim
empirik), Lulzim Beqiri

e Menaxhimi Strategjik - Bahri Musabelliu, Donika Kercini, Alketa Bejko. Tekst
Universitar. — Autor: Bahri Musabelliu, Donika Kercini, Alketa Bejko. — Shtépia
Botuese: “Maluka”. — Viti i Botimit: 2016.
Muhamet Mustafa, Enver Kutllovci, Petrit Gashi, Besnik Krasniqi: Biznesi i vogél
dhe i mesém — Krijimi, Menaxhimi dhe rritja e bizneseve, RIINVEST, Prishtiné
2006;

e Marsela Robo & Andrea Xhavara: Bazat e sipérmarrjes, Tirané 2012;

Literatura sekondare:

e Johnson et al; Projekt MASHT DANIDA: Ndérmarrési, Prishtiné 2011
¢ Punime nga konferenca dhe revista ndérkombétar 2022 -2023

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj lénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin
dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e
plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur
jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té
paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe paraqgitjen
e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér
nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla).
Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes
sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar
pér detyrén ose I&ndén, dhe mund té rezultojé né veprime té métejshme disiplinore sic¢
pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pé&r mé shumé informacion mbi




standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-
sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

BIZNESI NDERKOMBETAR DHE STRATEGJIA
Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 5 6 101BS340

Lénda

Qéllimi i késaj Iénde éshté pérgatitja e studentéve me njé gamé té gjeré té
perspektivave teorike dhe praktike pér biznes ndérkombétar, strategjiné dhe
organizimin e firmave kombétare dhe ndérkombétare. Lénda jep njé pasqyré té
gasjeve kryesore teorike pér menaxhimin e firmave kombétare dhe

Qéllimet dhe ndérkombétare. Né kété linjé, do té analizohen pércaktuesit kryesor té

Objektivat produktivitetit té firmave té cilét jané té rrénjosura né strategjité dhe praktikat e
tyre operacionale, vitalitetin e mjedisit té biznesit dhe vendeve né té ciliné
béjné konkurencé. Lénda siguron njé bazé t& mjaftueshme pér te kuptuar
teorive e tregtisé ndérkombétaré, industrive dhe strategjive konkurruese té
kompanive ndérkombétare.

Pas pérfundimit té lénde, studentét duhet té jené né gjendje té kuptojné
kompetencat e méposhtme:

* Numérojné dhe pérshkruajné strategjité mé té réndésishme té pérdorura
nga firmat ndérkombétare

» Pérmbledhin perspektivat kyce té teorive industriale, institucionale, té
bazuara né teorité burimeve, koston e transaksioneve dhe teoriné e
kulturés té pérdorura né literaturén ndérkombétare té biznesit.

Rezultatet e pritshme »  Adresojné teorité e tregtisé ndérkombétare dhe hyrjeve strategjike né
tregje te huaja (p.sh .: eksportet direkte dhe indirekte, licencimi,
aleancat strategjike, investimet né greenfield, bashkimet dhe blerjet)

» Aplikojné disa prej metodave themelore dhe mjeteve té pérdorura nga
firmat ndérkombétare né lidhje me strukturat e tyre organizative dhe
geverisjen e korporatave

o Artikulojné kufizimet e teorive té€ ndryshme ne fushén e strategjisé dhe
menaxhimit strategjik.

Plani i Léndés Java

Strategjité 1

Institucionet, Politikat, Legjislacionet dhe Ekonomia

Industrité

Burimet dhe Aftésité e Firmave Ndérkombétare
Pérmbajtja Komunikimi dhe Negociatat né vende té ndryshme

Tregtia Ndérkombétare

Test 1

Kurset e kémbimit

© 00 N O O B WODN

Investimet strategjike né tregjet e huaja

[EN
o

Aleancat strategjike




Strukturat Organizative té Firmave Ndérkombétare 11

Menaxhimi Ndérkombétar i Burimeve Njerézoré dhe 12
Qeverisja e Korporatave
Prezantimi i rasteve te studimit 13
Prezantimi i punimeve 14
Test 2 15
Ligjérimi/Aktiviteti né mésimdhénies Pesha (%0)
Metodat e -
s . e Ligjérata 60%
mésimdhénies o )
e Projekti - puna ekipore 40%
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%)
o Aktiviteti 10%
Metodat e Vlerésimit o Prezantimi Verbal 20%
e Kollokfiumi 1 35%
e Kollokfiumi 2 35%

Pér shkrimi i vlerésimit

Aktiviteti - éshté njé instrument i vlerésimit qé aplikohet nga java 1 deri né javén
e 15. Pérfshin e angazhimin e studenteve né ményré aktive né diskutime temat e
mbuluara ne ligjérata qé burojné nga syllabusi i 1éndés. Ky instrument i
vlerésimit éshté dizajnuar né ményré qé ti pérfshije té gjitha rezultatet e pritshme
té Syllabusit té Iéndés.

Kollokfiumi 1&2 - népérmijet testeve té zhvilluara gjaté semestrit, studentét do
té kané mundési té akumulojné njé pjeseé té vlerésimit. Kollokfiumi do té mbahet
né javén e shtat€ dhe do t’i mbuloj temat e mbuluara nga java 1 deri ne javén 6;
ndérsa, kollokfiumi 2 do té mbahet né javén e 15 dhe do té mbuloj temat e
mbuluara nga java 8 deri né javén 13. Kollokfiumet do té pérmbajné 10 deri né
15 pyetje, dhe do té jené kombinim i pyetjeve ese, pyetjeve té shuméfishta dhe
pyetjeve sakté/jo e sakté. Kohézgjatja e kollokfiumeve nuk do té jeté mé e gjaté
sé 45 minuta.

Prezantimi Verbal- éshté instrumenti i vlerésimit, i cili do té aplikohet né javén
14. Studentet do te zgjedhin njé nga temat e mbuluara né ligjérata dhe temén njé
fjalé do té prezantojné né njé kompani reale né Kosové. Qéllimi i prezantimit
éshté zgjerimi i njohurive té studentéve pér temat e mbuluara dhe aplikimi i té
njéjtave né botén reale. Vlerésimi i prezantimit do té béhet né té pérgatitjen e
temés sé zgjedhur, informatat e grumbulluara, pérmbajtjen e temés, aftésité e
prezantimit dhe pérgjigjet e ofruara gjaté pyetjeve té parashtruara.

Mjetet Numri
e Aktiviteti (Leksione dhe Ushtrime) 1
Burimet dhe mjetet e e Projektor 1
konkretizimit e Moodle 1
e Libra, sllajde 1
e Raste studimi, shembuj 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total

ECTS Ngarkesa dhe
aktivitetet

e Leksione 30




e Studimet e rasteve ne ushtrime 12
e Mésim i pavarur individual 106
e Teste 2

Literatura/Referencat

Literatura Primare:

International Business Strategy, Alain Verbeke

Peng, M. 2014. Global Strategic Management. 3ed. South-Western Cengage
Learning.

Peng and Meyer (2017). International Business. 2ed. Cengage Learning.

Literatura Sekondare:

Deresky, H. 2017. International Management: Managing Across Borders and
Cultures, Text ---and Cases. 8th ed. England: Pearson Education

Daft, R. 2016. Organization Theory and Design, 12th ed.

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj Iénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo
pérfshin dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime.
Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa
citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e
materialeve té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér
vlerésimi, si dhe paraqgitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa
mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe
pér nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e
vogla). Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do
formé e sjelljes sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke
pérfshiré njé noté té déshtuar pér detyrén ose Iéndén, dhe mund té rezultojé né
veprime té métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.
Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé
UBT-sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té
kolegjit.

Lénda
MENAXHIMI | MARKETINGUT NDERKOMBETAR
Llojj Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 5 6 10IMM341
Qéllimet dhe Lénda synon t'i ekspozojé studentét ndaj aktiviteteve té marketingut

Objektivat

ndérkombétardhe forcave globale gé transformojné biznesin ndérkombétar sot.




Lénda zhvillon njé perspektivé té pérgjithshme rreth menaxhimit té biznesit
ndérkombétar si né kontekstin operacional ashtu edhe né até strategjik.

- Pérmes késaj l1énde studentét do té kuptojné potencialin e tregut ndérkombétar
dhe global, né kuadér té strategjive té marketingut miks, dhe do té koordinojné
pérpjekjet menaxheriale pér zbatimin e suksesshém.

- Pérmes késaj lénde studentét do té kuptojné ndryshimet pasuese né mjediset
operative té firmés si mjediset politike, ligjore, kulturore dhe ekonomike dhe si
ti aplikoné ato né kontestin e marketingut ndérkombétar.

Rezultatet e pritshme

Pas pérfundimit té késaj Iénde studentét do té jené né gjendje té:

- Pércaktojné konceptet, teorité, parimet dhe terminologjiné bazé té marketingut
ndérkombétar.

- Identifikojné strategjité e marketingut ndérkombétar dhe global duke aplikuar
konceptin e marketingut miks

- Shpjegojné efektin e faktoréve mjedisoré (kulturoré, ekonomiké, institucionalé,
ligjoré dhe politiké) né aktivitetet e marketingut ndérkombétar.

- Identifikojné klientét ndérkombétaré pérmes kryerjes sé hulumtimeve té
marketingut dhe zhvillimit té strategjive té segmentimit dhe pozicionimit
ndérkufitar.

- Listojné dallimet midis marketingut ndérkombétar dhe aktiviteteve té
marketingut global

- Njohin strategjité ndérkombétare dhe globale té marketingut gé aplikojné
Ndérmarrjet né Kosové

Pérmbajtja

Plani javor Java
Prezantimi i karakteristikave kryesore té 1éndés. Hyrje né 1
Marketingun Ndérkombétar

Zhvillimi dhe specifikat e Marketingut Ndérkombétar
Marketingut Ndérkombétar né ndérmarrije

Qasja dhe pozicionimi i Marketingut Ndérkombétar
Mijedisi kulturor, ekonomik, teknologjik dhe Marketingu
Determinantat e Marketingut Ndérkombétar

Test 1
Kérkimet e Marketingut Ndérkombétar

© oOoO~N O O B W DN

Strategjité e penetrimit né tregjet e huaja

=
o

Penetrimit né tregjet e huaja pérmes eksportit

=
=

Globalizimi dhe marketingu ndérkombétar




Marketingu ndérkombétar dhe globalizimi né ndérmarrjet 12
e Kosovés

Marketingu ndérkombétar dhe globalizimi né ndérmarrjet 13
e Kosovés: Disa storie suksesi / Vizité nga njé guest
Test 2 14
Konsultime 15
Aktiviteti Pesha (%)
9. Ligjerata 40%
Metodat e 10. Ushtrime 20%
mésimdhénies 11. Raste studimi (case studies)/Seminare 20%
12. Zgjidhje te problemeve (problem-based learning) 20%
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%)
. 5. Aktiviteti 10%
Metodat e vierésimit 6. Projekt/Seminar 20%
7. Teste 70%

Pérshkrimi i Vlerésimit

Aktiviteti- Népérmjet procesit té aktivitetit do té synojmé té mbikégyrim dhe
vrojtojmé studentét gjaté kohés kur ata kryejné aktivitete né ligjérata dhe
ushtrime, dhe Ky instrument i vlerésimit éshté né harmoni mé té gjitha rezultatet
e pritshme té Iéndés.

Projekti/Seminari- &shté instrument i vlerésimit, ku studentét akumulojné 20%
té vlerésimit té pérgjithshém. Duhet patjetér té pérfshijé minimalisht 1500 fjalé
dhe maksimalisht 2000 fjalé. Synon té adresojé rezultatet e pritshme 3 dhe 6.

Tactat__iand inctriimanta ta vilardcimit 18 cilat anlilzahon nac narfiindimit ta iavide

Mjetet Numri
6. Klase (e.g) 1
Burimet dhe mjetet e 7. Laborator (e.g)
konkretizimit 8. Moodle 1
9. Softuer MATLAB/SPSS/SIMULINK
10. Projektor 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
7. Ligjerata 24
Ngarkesa dhe 8. Seminare 38
aktivitetet 9. Ushtrime 12
10. Praktike ne industri
11. Mesim i pavarur 72
12. Provime/teste 4

Literatura/Referencat

Literatura primare:

- Nehat Ramadani. (2018). Marketingu Ndérkombétar. UBT.
- International Marketing, Philip Cateora, John Graham




- Philip Cateora. Et. Al. (2019). ISE International Marketing. McGraw-
Hill Interamericana de Espafia S.L.; 18th edition (February 9, 2021)
- Masaaki Kotabe. (2016). Global Marketing Management. Wiley

Literatura sekondare:

- Ligjératat e autorizuara nga ligjéruesi i 1éndés dhe materiale té
pérzgjedhura pér lexim. (2023)

- Raste Studimi nga burime té verifikuara né internet.

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj 1énde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo
pérfshin dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime.
Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa
citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e
materialeve té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér
vlerésimi, si dhe paraqgitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa
mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe
pér nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e
vogla). Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do
formé e sjelljes sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke
pérfshiré njé noté té déshtuar pér detyrén ose Iéndén, dhe mund té rezultojé né
veprime té métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.
Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé
UBT-sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té
kolegjit.

Lénda

MENAXHIMI DHE QEVERISJA E KORPORATAVE
NDERKOMBETARE

Llojj Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 5 6 10CIM430

Qéllimet dhe
Objektivat

Procesi i globalizimit, nxorri né pah nevojén e rikonceptimit té ndérveprimit té
shogérive tregtare me organizmat mbikéqyrés sé tregut, me géllim rritjen e
konkurrencés dhe pérballimin e sfidave té njé tregu global. Né njé ekonomi té
globalizuar sikurse jetojmé sot, kompanité e vendeve me sisteme té dobéta té
geverisjes sé korporatave jané mé pak konkurruese né treg.

Pér kété arsye, nevoja pér njé geverisje t& miré t€ shogérive tregtare éshté e
réndésishme pasi ndihmon shoqggérité gé té pérmbushin nevojat pér kapital edhe
pértej burimeve tradicionale té financimit, né ményré té tillé qé té zgjerohen dhe
té jené ndérkombétarisht konkurruese.




Lénda Qeverisja e korporatave ndérkombétare si discipliné shkencore
interdisciplinare pérfshin analizén komparative t€ qeverisjes sé bizneseve té
médha-korporatave, si biznese specifike té organizuara né formén e shogérive
tregtare né SHBA, Mbretériné e Bashkuar, Francé, Gjermani, Japoni dhe vende
té tjera té botés.

Qéllimet e léndés jané gé té pajisé studentét me njohurité themelore mbi
Qeverisjen e korporatave ndérkombétare si dhe té trajtoj né formé té detajuar
nevojén pér njé geverisje mé té miré té korporatave ndérkombétare si né sektorin
publik po ashtu edhe né sektorin privat dhe njékohésisht njohurité dhe pérvojat
e fituara nga geverisja e korporatave ndérkombétare té jené né gjendje ti zbatojné
né geverisjen korporative né kontekst lokal.

Né pérgjithési, objektivi kryesor do té jeté studimi i modelit té geverisjes
korporatave né vendet gé kané adoptuar praktikat mé té mira té geverisjes
korporatave.

Rezultatet e pritshme

Pas pérfundimit té suksesshém té kursit, studentét duhet té jené té afté té:

- Té kuptojné rolin dhe réndésiné e Qeverisjes sé miré korporative;

- Té kuptojné parimet dhe praktikat mé té mira té geversisjes korpotarive
né nivell global, pérfshij parmiet e OECD-sé dhe organizatave tjera
ndérkombétare;

- Té& vlerésojné né ményré kritike rrezikun lidhur me mos zbatimin e
praktikave mé té mira té geverisjes sé miré korporative.

- Té punojné né ekipe duke ofruar modelin mé optimal té geverisjes
korporative pér korporatat né Republikén e Kosovés:

- Té aplikojné pérvojat e fituara doktrinare né praktikéén e funksionimit
té korporatave;

- Analizojné né ményré kritike disa nga strategjité e kontrollit dhe
menaxhimit té rrezikut té korporatave ndérkombétare.

Pérmbajtja

Plani javor Java
Hyrje né 1éndén Qeverisja e Korporatave Ndérkombétare 1
Pérfitimet dhe réndésia e Qeverisjes sé miré Korporative,- 2

Teorité e Qeverisjes Korporative

Parimet mbi Qeverisjen e miré Korporative dhe 3
Qeverisja VS Menaxhmenti né kuadér té Korporatés 4
Akterét ky¢ né Qeverisjen e Korporatave 5
Kompensimi i anétaréve té Bordit té drejtoréve dhe CEO 6
Studime rasti 7
Roli dhe pozita e drejtorit ekzekutiv CEO né kuadér té 8
Auditimi dhe Qeverisja e Korporatave ndérkombétare 9
Kontrollimi dhe menaxhimi i rrezikut 10
Vendimet finanaciare dhe investive té korporatave 11
Qeverisja e Ndérmarrjeve publike 12
Qeverisja e Korporatave né SHBA, Mbretériné e Bashkuar, 13
Studime rasti 14

Konsultime 15




Aktiviteti Pesha (%0)

1. Ligjérata 30%

2. Prezentime 10%

3. Raste studimi 40%

!.\/I_etoda"t e: 4. Simulim i roleve (role play) 10%

mésimdhénies 5. Zgjidhje té problemeve (problem-based learning) 10%
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%)

1. Aktiviteti né ligjérata 30%

Metodat e vlerésimit 2. Studimi i paré i rastit 20%

3. Studimi i dyté i rastit 20%

4. Provim pérfundimtar 30%

Pérshkrimi i Vlerésimit

Aktiviteti- Aktiviteti pérfshin e angazhimin e studenteve né ményré aktive né
diskutime mbi tematikat té cilat burojné nga syllabusi i Iéndés. Ky instrument i
vlerésimit &shté dizajnuar né ményré gé ti pérfshije té gjitha rezultatet e pritshme
té Syllabusit té I1éndés.

Raste Studimore- jané instrumente vlerésimi, aplikohen né grupe té ndara, ku
secili grup pérmban minimalisht 3 persona dhe maksimalisht 5 persona. Véllimi
i rasteve studimor éshté 1000 deri né 1500 fjalé.

Raporti né mes pjesés
teorike dhe praktike

Raporti né mes pjesés teorike dhe praktike né kontekst té Iéndés éshté:

Burimet dhe mjetet e 1. Klase (e.g) 1
konkretizimit 2. Laborator (e.g) 1
3. Moodle 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
1. Ligjerata 24
Ngarkesa dhe 2. Studime rasti 24
aktivitetet 3. Seminar 12
4. Mésim i pavarur 88
5. Provime 2




Literatura/Referencat

Literatura primare:

e Corporate Governance and Accountability, Jill Solomon, Aris
Solomon

e Aziri, B. (2020). Qeverisja e Korporatave. Tetové, North Macedonia:
ArbériaDesing.

e Tracy Dathe, René Dathe, Isabel Dathe, Marc Helmold. (2022). Corporate
Social Responsibility (CSR), Sustainability and Environmental Social
Governance (ESG): Approaches to Ethical Management, Publisher:
Springer; 1st ed. 2022 edition (March 1, 2022).

e Bob Tricrer. (2020). Corporate Governance: Principles, Policies, and
Practices 4th Edition, Oxford University Press; 4th edition.

Literatura sekondare:

e Zabihollah Rezaee. (2019). Business Sustainability, Corporate Governance,
and Organizational Ethics, Wiley; 1st edition (November 6, 2019).

e Thomas Clarke. (2017). International Corporate Governance: A
Comparative Approach, Publisher: Routledge; 2nd edition (May 3, 2017).

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj Iénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo
pérfshin dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime.
Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit t& punés sé njé personi tjetér pa
citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e
materialeve té€ paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér
vlerésimi, si dhe paraqgitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa
mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe
pér nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e
vogla). Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do
formé e sjelljes sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke
pérfshiré njé noté té déshtuar pér detyrén ose Iéndén, dhe mund té rezultojé né
veprime té métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.
Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. P&r mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé
UBT-sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té
kolegjit.

Lénda

NEGOCIMI NE BIZNESIN NDERKOMBETAR
Lloji Semestri  ECTS Kodi

OBLIGATIVE (O) 5 6 101BN343

Qéllimet dhe Objektivat

Qéllimi i késaj Iénde éshté gé té shtjellohen pércaktuesit kryesoré té negocimit
dhe mbylljes sé marréveshjeve me sukses né ¢do mjedis biznesor. Lénda jep




njé pérmbledhje se si faktoré dhe kontekste té& ndryshme ndikojné né proceset
e negociatave dhe rezultateve duke ofruar mekanizmat kryesoré pér trajtimin e
céshtjeve té véshtira dhe pér trajtimin e negociatoréve té véshtiré.

Pér té arritur kéto géllime 1énda do té fokusohet né kéto objektiva:

e  Meésimi dhe kuptimi i fushéveprimit té negociatave né biznesin
ndérkombétar (palét, struktura, situatat, etj)

o Mésimi dhe kuptimi i njé game té gjeré perspektivash teorike dhe
praktike mbi metodat dhe strategjité e negociatave

e Meésimi dhe kuptimi i metodave pér analizimin e negociatave né
pérgjithési dhe té pérgatiten né ményré mé efektive pér negociatat e
ardhshme

e Maésimi dhe kuptimi i proceseve vendimmarrése, duke marré parasysh
zhvillimin e procesit té negociatave dhe ndikimin e tij pér arritjen e
njé rezultati té suksesshém

e  Mésimi dhe kuptimi i réndésisé sé bashképunimit ekipor dhe
ekspertizes sé menaxhimit té ekipit té negociatave té biznesit.

Rezultatet e pritshme

Pas pérfundimit té Iéndés, studentét duhet té jené né gjendje té:

e Té& pérshkruajné dhe té interpretojné réndésiné gé kané palét, struktura
dhe situatat né negociata

e Té& identifikojné teorité e negociatave dhe t’i lidhin me rastet praktike
té negociatave

e Té definojné mendimet strategjike dhe taktike dhe té shpjegojné
problemet reale té negociatave né biznes

o Té pérshkruajné dhe shpjegojné strategjité dhe praktikat e negociatave
efektive dhe joefektive

e Té definojné dhe té interpretojné plane té pérbashkéta té veprimit pér
realzimin e suksesshém té negociatave si dhe té jené né gjendje té
parashikojné ndryshimet.

Pérmbajtja

Plani javor Java
Sqarimi i Syllabusit dhe Hyrje né Iénden e negociatave 1
Nénproceset dhe kontekstet negociuese 2
Pérgatitja pér negociata né nivel lokal dhe ndérkombétar 3
Dallimet individuale 4
Strategjité, taktikat dhe procesi né negociata 5
Sjellje thelbésore: oferta dhe koncesione 6
Testi | 7
Kulturat né negociata 8
Komunikimi né negociatat ndérkombétare 9
Drejtésia né negociata 10
Zgjidhja e ndryshimeve 11
Praktikat dhe strategjité mé té mira né negociata 12
E ardhmja e negociatave ndérkombétare 13




Prezantimi i punimeve 14

Testi |l 15
Aktiviteti Pesha (%)
e Ligjérata 40 %
Metodat e e Ushtrime, simulime 30 %
mésimdhénies  Zgjidhje te problemeve (problem-based learning) 10 %
e Raste Studimi 20%
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%0)
e Aktiviteti 10%
T e Testi 1- Midterm 30%
Metodat e vlerésimit . .
e Seminare/Punime 20%
Individuale
e  Provimi Perfundimtar 40%

Pershkrimi i Vleresimit

Aktiviteti- pérfshin e angazhimin e studenteve né ményré aktive né diskutime
mbi tematikat té cilat burojné nga syllabusi i 1éndés. Ky instrument i vlerésimit
éshté dizajnuar né ményré qé ti pérfshije té gjitha rezultatet e pritshme té
Syllabusit té I&ndés.

Testi 1- pérfshiné 30% té vlerésimit, dhe aplikohet né javén e shtaté akademike.
Mund té pérfshijné 15 deri né 20 pyetje, ku natyra e pyetjeve éshté e
shuméllojshme, duke pérfshirje pyetje né forme eseve, pyetje opsionale etj.

Seminari- Népérmjet seminarit studentét do t¢ mbledhin té& dhéna, dhe do té
analizojné probleme né fusha té caktuara té hulumtimit. Punimi seminarik
zhvillohet né grupe punuese, dhe pérfshiné 2000 deri né 2500 fjalé.

Vlerésimi i punimit seminarik behét duke u bazuar né strukturén e tije,
pérmbajtjen, dhe né fund pjesén e prezantimit. Népérmjet kétij instrumenti té
vlerésimit do té synojmé té arrijmé rezultatet e pritshme nga 1 deri né 3 sipas
syllabusit.

Provimi Final- Provimi éshté instrument i vlerésimit i cili zhvillohet pas
pérfundimit té ligjératave. Provimi varésisht nga lénda pérmban 15 deri 20
pyetje, dhe kohézgjatja e tije éshté 90 minuta. Pyetjet e provimit pérfshijné né
térési materialin e trajtuar gjaté njé semestri, dhe jané né pérputhje mé rezultatet
e pritshme té léndés.

Mijetet Numri
e Aktivitetet né klasé (ligjérata & ushtrime) 1
Burimet dhe mjetet e e Moodle 1
konretizimit o Projektori 1
e Libri bazg, sllajdet 1
e Libri i ushtrimeve 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
L e Ligjerata 30
Ngarkesa dhe aktivitetet «  Seminare dhe ushtrime 30
e Mesim i pavarur 90

Literatura/Referencat

Literatura primare:




¢ International negotiation, Victor A. Kremenyuk

o Lewicki, R. J., Barry, B., Saunders, D. (2015). Negotiation: Readings.
Exercises and Cases. 7th ed. Mc Graw Hill Education.

e Charles W.L.Hill & G.Tomas M. Hult. (2019). Biznesi Ndérkombétar.
Shtépia botuese: AADF

Literatura sekondare:

e Pervez N. Ghauri. (2020). International Business Negotiations.
Edward Elgar Publishing

e Helmold, M., Dathe, T., Hummel, F., Terry, B., & Pieper, J.
(2020). Successful International Negotiations. Springer
International Publishing.

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj I1énde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo
pérfshin dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime.
Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa
citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e
materialeve té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér
vlerésimi, si dhe paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa
mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe
pér nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e
vogla). Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do
formé e sjelljes sé pandershme akademike do té& ¢ojé né ndéshkime, duke
pérfshiré njé noté té déshtuar pér detyrén ose l1éndén, dhe mund té rezultojé né
veprime té métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé
UBT-sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té
kolegjit.

ETIKA NE BIZNES

Lénda Lloji Semestri ECTS Kodi
Zgjedhore (2) 5 3 10BE392
Qéllimet dhe Etika e biznesit éshté komponent kritik né té gjitha sektorét e industrisé. Ky modul

Objektivat

eksploron sfidat kritike etike dhe ¢éshtjet ligjore ne fushat kyce té biznesit duke




pérfshiré financat, kontabilitetin, burimet njerézore, marketingun, dhe shitjen. Duke
theksuar rolin vital té etikés né menaxhment, Iénda adreson rreziget ligjore dhe
impaktin e sjelljes jo etike né biznes, punétoré dhe konsumatoré. Lénda fokusohet né
promovimin e vendimmarrjes etike dhe pérgjejgésisé sociale né praktikat biznesore,
duke pajisur studentét me shkathtési pér navigimin e dilemave etike né njé ambient
bashkékohor biznesor.

Rezultatet e pritshme

Pas pérfundimit té késaj Iénde studentét do té jené né gjendje té:

o Kuptojneé teorité dhe konceptet etike relevante pér praktikat biznesore

¢ Njohin dhe analizojné dilemat dhe sfidat etike né kontekste t& ndryshme
biznesore duke pérfshiré financat, kontabiliteti, burimet njerézore, marketing
dhe shitje.

o Mésojné dhe aplikojné Korniza pér vendimmarrje etike né skenaré nga bota
reale e biznesit, duke demonstruar kapacitet pér t& marré vendime té miré
informuara né kontekste profesionale

o Vlerésojné né ményreé kritike impaktin e vendimmarrjes né punétoré,
konsumatoré, dhe shogéri, duke konsideruar implikimet etike dhe ligjore.

o Kuptojné dhe avokojné pér pérgjegjési etike dhe shogérore né praktikat
biznesore, duke theksuar réndésiné e lidershipit etik né njé komunitet
biznesor.

e Propozojné dhe zbatojné zgjidhje pér sfidat etike né biznes duke rritur
shkathtésiné pér té naviguar rastet e ndryshme etike né ambiente
profesionale.

Plani javor Java

Hyrje né Etikén e Biznesit 1
Filozofité morale dhe teorité etike 2
Marrja e vendimeve etike 3
Pérgjegjésia Sociale e Korporatés 4
Etika né biznesin global 5
Pérmbajtja Udhéhegja etike dhe geverisja e korporatés 6
Etika né vendin e punés 7
Etika e marketingut 8
Etika dhe géndrueshméria e mjedisit 9
Etika né financé dhe kontabilitet 10
Teknologjia dhe etika 11
Konsumerizmi Etik 12
Aspektet ligjore té etikés sé biznesit 13
Etika né menaxhimin e furnizimit 14
Vendimmarrja Etike 15
Aktiviteti Pesha (%0)
1. Ligjérata 20%
Metodat e 2. Mysafir ligjérues 20%

mésimdhénies

3. Raste studimore 30%




4. Korniza e vendimmarrjes etike- skenaré 20%

Metodat e vlerésimit

5. Diskutim dhe debat 10%
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%0)
1. Ditari i dilemave etike 30%
2. Ese kérkimore 30%
3. Detyré- rast studimor 40%

Pérshkrimi i Vlerésimit

Ditari i Dilemave Etike: Studentét mbajné njé ditar reflektues gjaté gjithé kursit,
duke dokumentuar mendimet dhe reflektimet e tyre se si vendimet e biznesit ndikojné
te punonjésit, konsumatorét dhe shogéria. Kjo metodé vleréson té kuptuarit e tyre té
materialit t& kursit dhe zbatimin e tij né etikén e biznesit né botén reale, duke
promovuar vetédijen dhe té mésuarit e vazhdueshém.

Ese kérkimore: Studentét shkruajné njé ese kérkimore mbi njé temé specifike né
etikén e biznesit, duke eksploruar teorité dhe konceptet etike. Kjo ese vleréson té
kuptuarit e tyre té parimeve themelore etike dhe aftésiné e tyre pér té analizuar dhe
artikuluar né ményré kritike kéto koncepte né njé format té shkruar té strukturuar dhe
koherent.

Studim i rastit: Studentét analizojné raste studimore nga jeta reale ose hipotetike gé
kané lidhje me etikén e biznesit. Ata identifikojné ¢éshtjet etike, zbatojné kornizat
etike té vendimmarrjes dhe propozojné zgjidhje. Kjo metodé e vlerésimit teston
aftésiné e tyre pér té kuptuar dhe pér té lundruar skenaré komplekse etike, duke
demonstruar té menduarit kritik dhe aftésité e zgjidhjes sé problemeve.

Burimet dhe mjetet e
konkretizimit

Mjetet Numri
1. Klasa 1

2. Moodle 1

3. Rastet studimore 10
4. Projektor 1

Ngarkesa dhe
aktivitetet

Lloji i aktivitetit

Ngarkesa total

1) Ligjérata 20
2) Raste studimore 15
3) Reflektim -
4) Studim 30
5) Detyra 10

Literatura/Referencat

Literatura primare:
e Business Ethics, Andrew W. Ghillyer
o Bowie, N. E. (2013). Business ethics in the 21st century. Springer.
e Gentile, M. C. (2010). Giving voice to values: How to speak your mind when
you know what's right. Yale University Press.
e Duska, R. F. (2007). Contemporary reflections on business ethics (p. 11).
Dordrecht: Springer.
Literatura sekondare:
e Lawrence, A. T., & Weber, J. (2020). Business and society: Stakeholders,
ethics, public policy. McGraw-Hill.




e Weiss, J. W. (2021). Business ethics: A stakeholder and issues management
approach. Berrett-Koehler Publishers.

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj Iénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin
dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e
plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur
jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té
paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe
paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér
nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla).
Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e sjelljes
sé pandershme akademike do té cojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té déshtuar
pér detyrén ose léndén, dhe mund té rezultojé né veprime té métejshme disiplinore si¢

pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé UBT-
sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

Lénda

SHKENCA E TE DHENAVE

Lloji Semestri ECTS Kodi
Zgjedhore (2) 5 3 10DS390

Qéllimet dhe
Objektivat

Né botén e sotme, vendimet e réndésishme té marra nga individé dhe shogéria né
pérgjithési jané té bazuara né té dhéna, prandaj té kuptuarit e bazave té Shkencés sé
té Dhénave éshté thelbésore né kété drejtim.

Shkenca e t& Dhénave é&shté studimi i ekstraktimit t& pérgjithshém té njohurive nga
té dhénat. Shkenca e té dhénave éshté njé kurs gé prezanton elementet thelbésore té
shkencés sé té dhénave: menaxhimin e té dhénave, pérmbledhjen dhe vizualizimin
e té dhénave, duke pérdorur ideté themelore té inferencés statistikore dhe té
mésimit t& makinerisé (anglisht: machine learning). Studentét do té fitojné pérvojé
praktike duke pérdorur gjuhén e programimit Python dhe Jupyter notebook.
Shkenca e té Dhénave mund té shihet si njé hibrid midis njé kursi informatikor té
pérgendruar né programim dhe algoritme, si dhe njé kurs statistikash qé
pérgendrohet né vilerésimin dhe inferencé.

Qéllimi pérfundimtar i 1éndés sé Shkenceés sé té Dhénave éshté té mésoni aftésité gé
ju nevojiten si njé shkencétar i té té dhénave. Eshté njé inkorporim perfekt i
gjykimit, statistikave, algoritmeve, teknikave dhe mjeteve té mésimit té makinerisé
gé do t'ju ndihmojné té kuptoni se si té identifikoni modelet dhe t& merrni njohuri




nga té dhénat e papérpunuara. Ky informacion do té ndihmojé kompaniné té marré
vendime té médha né lidhje me biznesin e tyre.

Programi mésimor i shkencés sé té dhénave nuk éshté i kufizuar vetém né
strukturimin e té dhénave né njé ményré gjithépérfshirése. Mund té shtrihet né
analizimin e té dhénave gé pérfshijné té dhéna té strukturuara dhe té strukturuara.
Algoritmet dhe mjetet e mésuara gjaté kursit do t'ju ndihmojné té kuptoni aspektin
parashikues té analizés sé shkencés sé té dhénave. Ky informacion mund té
pérdoret pér té ndikuar né ményrén e tanishme té trajtimit té biznesit, si dhe pér t'i
ndihmuar ata té€ marrin vendime té ardhshme. Programi mésimor i shkencés sé té
dhénave éshté krijuar né até ményré qé té merrni njohurité e kérkuara né fushén e
njohurive té biznesit, mjeteve dhe statistikave dhe té jené té pajisura miré pér té
pérballuar sfidat e ¢do organizate né industri.

Kjo Ié&ndé do t'ju shndérrojé nga njé konsumator pasiv i konkluzioneve né lidhje me
té dhénat gé njerézit e tjeré kané béré tek njé lexues, vlerésues dhe vlerésues i
informuar, i fugizuar dhe kritik i njé informacioni té drejtuar nga té dhénat. Ky kurs
gjithashtu do t'ju pércaktojé njé studim té métejshém té avancuar né shkencén e té
dhénave. Pér mé tepér, shkenca e té dhénave éshté praktikisht njé parakusht pér
shumé profesione, késhtu gé kjo 1éndé mund té jeté njé investim i fugishém né
karrierén tuaj.

Rezultatet e pritshme

Deri né fund té késaj lénde, studentét do té jené né gjendje té:

e Menaxhoj, pérmbledh dhe vizualizoj té dhénat duke pérdorur gjuhén e
programimit Python dhe Jupyter notebook dhe te komunikoj rezultatet né
ményré efektive me palét e interesuara;

e Pérdor parimet e statistikave pér té hartuar dhe ndihmuar bizneset né marrjen e
vendimeve té automatizuara nga té dhénat;

e Listoj hapat e pérfshiré né shkencén e té dhénave, nga mbledhja e té dhénave
deri te njohja dhe té pérshkruajé rolin e secilit hap;

o Kuptoj ¢éshtjet e ndryshme (fjalét kryesore dhe zhargonet) pér shkencén e té
dhénave, si mésimi i makinerisé dhe mésimi i thellé (anglisht: deep learning,
inteligjenca artificiale, algoritmet, t& dhénat e médha dhe mé shumé;

e+ Aplikoj t€ dhéna pér té béré parashikime té informuara pér rezultatet e
mundshme né skenaré real

Pérmbajtja

Plani Java
Hyrje né Shkencén e té Dhénave 1
Bazat e Python-it

Listat né Python
Funksionet dhe Pakot
SciPy Stack — NumPy
SciPy Stack — Matplotlib

o O WD

Testi 1

Fjalorét (1)
Fjalorét (11) 9

~




SciPy Stack - Pandas 10

Logic, Control Flow and Filtrimi 11
Loops (Struktura e té Dhénave) 12
Loops (Korniza e té Dhénave) 13
Testi 2 14
Prezentim i punimeve 15
Aktiviteti Pesha (%0)
1) Ligjérata 10%
2) Puné né laborator 80%
3) Zgjidhje te problemeve (problem-based learning) 10%
Metodat e
mésimdhénies
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%)
Metodat e vlerésimit 1) Aktiviteti 10%
2) Detyra individuale 30%
3) Provim pérfundimtar 60%

Pérshkrimi i
Vlersimit

Aktiviteti- aplikohet pér té vlerésuar dijet dhe njohurité e studentéve pérgjaté
ligjératave dhe ushtrimeve. Synon té adresoj té gjitha rezultatet e pritshme.

Detyra Individuale- aplikohet ndérmjet projektit, ose ndonjé rasti té studimit.
Punohet né ményré individuale. Duhet té pérfshijé 1500 deri né 2500 fjalé. Vlerésimi
i projektit kalon né disa faza, duke filluar nga pérmbajtja dhe struktura, si dhe né
fund pjesa e mbrojtjes. Ky instrument vlerésimi adreson rezultatet e pritshme nga
1,2,3,4.

Provimi Final- aplikohet pas pérfundimit té ligjératave dhe ushtrimeve. Provimi
pérmban pyetje té hapura dhe té& mbyllura, ku koha e mbajtjes nuk éshté mé e madhe
se 60 minuta. Provimi pérfundimtar, ka pér géllim gé ta maté nivelin e arritjeve pér
zotérimin e kompetencave dhe shkathtésive kryesore, té shprehura népérmijet té
gjitha rezultateve té pritshme té 1éndés.

Burimet dhe mjetete ~ Mjetet Numri
konretizimit 1) Laborator (Programi Python) 1
2) Klasé 1
Ngarkesa dhe Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
aktivitetet 1) Ligjérata 30
2) Laborator 30
3) Detyrat 15

Literatura/Referencat

Literatura Primare:

e Jake VanderPlas: Python Data Science Handbook, 2™ Edition, ISBN: 978-
1098121228
Joel Grus: Data Science - First Principles with Python, 2nd edition,
ISBN:9781492041122

Literatura Sekondare:




e James, Witten, Hastie, Tibshirani: An Introduction to Statistical Learning

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj 1énde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin
dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e
plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur
jané rreptésisht t& ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té
paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe
paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.
Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér
nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla).
Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e
sjelljes sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté
té déshtuar pér detyrén ose Iéndén, dhe mund té rezultojé né veprime té métejshme
disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé
UBT-sg, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

Lénda TEORIA E VENDIMMARRJES

Lloji Semestri ECTS Kodi

ZGJEDHORE (2) 5 3 10DMT391

Qéllimi i kesaj lende eshte ge studentet te pervetesojne konceptet themelore te
Qéllimet dhe vendosjes afariste. Te njihen me stilet menaxheriale dhe kriteret e vendosjes si dhe
Objektivat me te format dhe llojet e vendosjes individuale dhe grupore. Gjithashtu, nje rendesi

te vecante do te i kushtohet zbatimit te procesit te vendosjes ne ndermarrje.

Rezultatet e pritshme

Pas pérfundimit té suksesshém té késaj lénde, studentét do té jené né gjendje té:

« Te njihen me konceptin e pergjithshem mbi teorite dhe metodat e vendosjes
afariste, ndémarrésisé dhe menaxhmentit

» Te bejne dallimet ne mes te vendosjes individuale dhe grupore dhe metodat
e perdorura

» Te njihen me metodat, modelet, teknikat e vendosjes shkencore né
vendimmarrjen menaxheriale

» Te kuptojne teorine e lojrave dhe teorine e dobise per perdorim ne vendosje.

Pérmbajtja

Plani javor Java
Hyrje ne vendimmarrje 1
Menaxhmenti dhe vendosja 2

Procesi i vendosjes 3




Menaxhmenti, lidershipi dhe vendosja 4
Vendosja individuale dhe grupore 5
Metodat dhe modelet e vendosjes shkencore 6
Test | 7
Kushtet dhe teknikat e vendosjes 8
Vlera e pritur dhe pema e vendosjes 9
Kriteret e vendosjes 10
Teoria e Dobise 11
Ushtrim praktik ne gjetjen e vleres se pritur 12
Teoria e Lojrave 13
Analize e punimeve seminarike dhe e detyrave te shtepise 14
Test 2 15
Aktiviteti Pesha
Ligjerata 40%
Metodat e Seminare 20%
mésimdhénies Raste studimi (case studies) 40%
Aktiviteti i vlerésimit Pesha
Metodat e vlerésimit  prgvim afatmesem 2*5004

Provim Afatmesem- Testet pérfshijné njé periudhe afat-mesme té vlerésimit gjaté
semestrit. Mé konkretisht pas javés sé 7 organizohet testi i paré, i cili pérmban
Pershkrimi i materialet mésimore té trajtuara nga java e paré deri né javén e gjashté. Pastaj né javén
Vlersimit e 15 organizohet edhe testi i dyté. Kéto teste pérfshijné 15 deri né 20 pyetje, ku natyra
e pyetjeve éshté e shuméllojshme, duke pérfshirje pyetje né forme eseve, pyetje
opsionale etj. Kéto instrumente té vlerésimit pérfshijné rezultatet e pritshme nga 1

deriné 4 i
. . Mjetet Numri
Burlmgt_dhe mjetete  |ace (e.g) 1
konretizimit Moodle 1
Projektor 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
Ngarkesa dhe Ligjerata 30
aktivitetet Mesim i pavarur/Seminar 43
Provime 2

Literatura Primare

e Games, Strategies and Decision Making, Joseph E. Harrington
e Menaxhmenti dhe Vendosja, 1.Kuka; J.Pula; B.Krasnigi , 2019
e Marrja e vendimeve menaxheriale, V.Kume, 2015

Literatura/Referencat Literatura Sekondare

e Decision Making and Problem Solving: Break Through Barriers and Banish
Uncertainty at Work. John Adair. 4yh Edition, 2019

o Practice Game Theory: Get a Competitive Edge in Strategic Decision-Making,
Avoid Getting Outplayed, and Maximize Your Gains. Albert Rutherford.
(Game Theory Series Book 2).




Publikimet

e Marmullaku B.: “Developing sustainable business strategies for SMEs:
challenges and opportunities for SMEs in developing countries - case study of
SMEs in Kosovo” (IJECM, United Kingdom, Vol. VI, Issue 5, May 2018)
https://ijecm.co.uk/wp-content/uploads/2018/05/6513.pdf

e Marmullaku B.: “Marketing strategies of SMEs based on product life cycle —a
study among SMEs in Kosovo” (IJECM, United Kingdom, August 2015 — vol 3,
issue 9) https://ijecm.co.uk/wp-content/uploads/2015/09/3937.pdf

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj Iénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin
dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e
plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur
jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té
paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe
paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.
Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér
nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla).
Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e
sjelljes sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té
déshtuar pér detyrén ose léndén, dhe mund té rezultojé né veprime té métejshme
disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pé&r mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé
UBT-sg, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

Lénda

ANALIZA FINANCIARE

Lloji Semestri ECTS Kodi
Zgjedhore (2) 5 3 10FA393



https://ijecm.co.uk/wp-content/uploads/2018/05/6513.pdf
https://ijecm.co.uk/wp-content/uploads/2015/09/3937.pdf

Qéllimet dhe
Objektivat

o Lénda Analiza Financiare né thelb synon té pérshkruajé dhe té pajisé studentét
me nje gamé té gjereé té koncepteve, teknikave, mjeteve, praktikave dhe aspekteve
té ndryshme gé jané shumé té dobishme né fushén e Analizés Finaciare. Fusha e
Analiz€s Financiare ka pér qé€llim pér t’i pérgatitur studentét pér t€ analizuar,
interpretuar dhe vlerésuar pozicionin financiar t&¢ njé firme duke pérdorur
pasqyrat financiare, njohurité e industrisé dhe informacionet nga mjedisi i tregut
pér marrjen e vendimeve mé té mira té biznesit. Objektivi kryesor i Iéndés Analiza
Financiare éshté “krijimi i vlerés” — p.sh., se si njé menaxher mund té pérdoré
analizimin e pasqyrave financiare pér té kuptuar performancén e kaluar té firmés,
gjendjen e tanishme dhe krijimin e vlerésimit mbi ecuriné e ardhshme té firmés,
apo se si njé investitoré potencial pérdoré pasqyrat financiare pér té identifikuar
mundésité e krijimit té investimeve potenciale, etj. Analiza Financiare synon té
merret me vlerésimin, krahasimin, interpretimin dhe zgjidhjen e problemeve té
koncepteve kyce té integruara nga kontabiliteti, financa, ekonomia, menaxhimi,
strategjité e firmés pér t’i zbatuar n€ vendimarrje t&€ ndryshme ekonomike dhe
financiare. Pérmes studimeve dhe rasteve té ndryshme té paragitura né kété 1éndé,
studentét do té& kené mundésiné té shohin se si konceptet, teknikat dhe metodat e
ndryshme dhe kryesore té analizés financiare zbatohen né praktiké.

Rezultatet e pritshme

o Té kuptojé dhe vlerésojé konceptet dhe parimet e avancuara né menaxhimin e
biznesit, ekonomisé, financés duke i demonstruar né njé kuptim kritik té
dinamikave ekonomike globale dhe lokale;

o Té jeté né gjendje té zbatojé aftésité duke zhvilluar strategji operative afatshkurtra
dhe strategji afatgjata investimi dhe financiare;

o Té zgjidhé sfida té paparashikuara dhe komplekse né menaxhimin e biznesit,
menaxhimin strategjik dhe operacional duke pérdorur qasje kreative dhe
inovative, pér té siguruar vendime dhe procese efikase dhe efektive biznesi;

o Té jeté né gjendje té kuptojé, analizojé, vlerésojé dhe krahasojé pozicionin
financiar té bizneseve, mundésité e investimit, institucionet financiare dhe tregun
e kapitalit;

o Té jeté né gjendje té kuptojé procesin e rrezigeve financiare dhe té pérdoré
praktikat, konceptet, metodat dhe teknikat e mbrojtjes prej tyre;

Plani javor Java
Prezantimi i Programit Mésimor; 1
Mijedisi (Ekonomia, Industria dhe Shogéria); 2
Hyrje né konceptet themelore té Analizés Financiare; 3
Raportet/Pasqyrat Financiare (Bilanci Gjendjes, Suksesit, 4

Cash Flow, Ndryshimi ne Ekuitet);
Llojet e Analizés Financiare;

Cilésia, Standardet dhe Raportimi Financiar Mashtrues 6
(Parimet e Analizés Financiare);
Vlerésimi i Pozités Financiare (Analiza Horizontale, 7




Analiza Vertikale);

Rasti Studimor | (Pjesa Teorike);Rasti Studimor Il (Analiza 8
Horizontale, Vertikale); Hulumtime, Diskutime, Debat, Komente,

Vlerésime, Rekomandime;

Vlerésimi i Pozités Finaciare (Analiza e Raporteve té Likuiditetit; 9
Pérmbajtja Analiza e Raporteve té Fitimshmérisé);
Vlerésimi i Pozités Finaciare (Analiza e Raporteve té Efikasitetit; 10
Analiza e Raporteve té Mbulimit);
Analiza e Rentabilitetit (Pike Kritike e Rentabilitetit);
11
Koncepti i Leverazhit; Leverazhi Afarist dhe Financiar;
Analiza e Trendit; 12
Analiza Kosto — Véllim — Fitim; 13
Rasti Studimor 111 (Analiza e Raporteve té Likuiditetit; Analiza e 14
Raporteve té Fitimshmérisé); (Analiza e Raporteve té Efikasitetit;
Analiza e Raporteve t& Mbulimit); Rasti Studimor IV (Pike Kritike 15
e Rentabilitetit); (Koncepti i Leverazhit; Leverazhi Afarist dhe
Financiar); Analiza e Trendit; Hulumtime, Diskutime, Debat,
Komente, Vlerésime, Rekomandime;
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%)
Metadate Ligjérata 60%
mésimdhénies Rasti Studimor 30%
Té mésuarit pérmes zgjidhjes sé problemeve 10%
Aktiviteti i vlerésimit Pesha (%0)
Metodat e vlerésimit ~ HJesemarrja 10%
Rasti Studimor I, 11, 11, IV 30%
Provimi pérfundimtar 60%

Pérshkrimi i Vlerésimit

Aktiviteti né klasé - mat vlerésimin e studentéve né diskutime dhe debate té natyrés
shkencore brenda léndés, dhe pérfshin 10% té vlerésimit. Ai synon té adresojé té
gjitha rezultatet e pritshme.

Provimi Pérfundimtar - i aplikuar pas pérfundimit té leksioneve, synon té masé
nivelin e arritjeve pér zotérimin e kompetencave dhe aftésive kryesore, té shprehura
pérmes té gjitha rezultateve té pritshme té Iéndés.

Raste studimore — instrument i matur gjaté gjithé semestrit pérmes 4 rasteve
studimore, té cilat zhvillohen né javén e 8-té dhe té 15-té. Kéto raste studimore
pérfshijné materiale gé rishikojné pérmbajtjen e shpjeguar né javét e méparshme té
leksioneve.

Mjetet Numri
Ligjeratat ne klase 1




Burimet nga interneti 1

Burimet dhe mjetete  poodle 1
konkretizimit Projektori 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa
.. . tntal
Ngarkesa dhe Ligjérata + pshtrlme 45
. Koha e studimit vetanak
aktivitetet

Provime afatmesme, Rasti studimor
Detyra té shtépisé
Pérgatitja pérfundimtare pér provim

© ~N ~N~

Literatura/Referencat

Literatura Primare:

e Understanding and analyzing financial statements, Karen P. Schoenebeck

e Ingrid Shuli, Rezarta Perri, Analiza e Pasqyrave Financiare, 2016, Albpaper,
Tirané

o Halit Xhafa, Analiza e Pasqyrave Financiare, 2014, Urtésia Bektashiane, Tirané

e Baginski, Stephen P., Bradshow, Mark T., Wahlen, James M, Financial
reporting, financial statement analysis, and valuation: a strategic
perspective,2018, Cengage

Literatura Sekondare:

o Shefket Jakupi, Analiza e Pasqyrave Financiare, Titanic, 2020, Prishtiné

e Felix I. Lessambo, Financial Statements: Analysis and Reporting, 2018,
Springer International Publishing,Palgrave Macmillan

e Skender Ahmeti, (Pjesa e Analizés Financiare), Kontabiliteti Financiar (Pjesa e
dyté), 2014, Prishtiné

e Vjollca Karapici, Analiza Financiare, shblu, 2002, Tirané

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj Iénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés t& Kolegjit UBT. Kjo
pérfshin dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet
e plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té€ punés sé njé personi tjetér pa citim té
duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve
té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe
paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.
Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe
pér nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e
vogla). Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢cdo
formé e sjelljes sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré
njé noté té déshtuar pér detyrén ose l1éndén, dhe mund té rezultojé né veprime té
métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi




standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé
UBT-sg, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

Lénda

PROGRAM PRAKTIKE

Lloji Semestri ECTS Kodi
Obligative (O) 6 6 10INT355

Qéllimet dhe
Objektivat

Kjo Iéndé éshté krijuar pér t'u ofruar studentéve mundésiné pér té zbatuar njohurité
dhe aftésité e fituara gjaté studimeve té tyre né njé mjedis praktik/vend pune.
Qéllimi i késaj 1énde é&shté t'i mundésojé studentit té zbatojé njohurité dhe teorité
e mésuara nga mjedisi akademik né njé mjedis praktik/real me mbéshtetjen e njé
mbikqyrési nga fakulteti. Pérvoja e té mésuarit né vendin e punés gjithashtu
ndihmon studentét né eksplorimin e interesave té karrierés dhe u ofron atyre
mundésiné pér té ndértuar rrjete profesionale. Né fund té késaj Iénde studentét
duhet té dorézojné njé raport praktike prej 5-8 fagesh, mé sé voni né ditén e fundit
té praktikés sé tij/saj, né ményré gé té shprehin njohurité e tyre profesionale pér
pérvojén e tyre né njé institucion té caktuar.

Rezultatet e pritshme

Pas pérfundimit té késaj Iénde studenti do té jeté né gjendje té:

e Lidhé informacionin gjaté studimeve né njé mjedis pune profesional;

o ldentifikoj praktikat dhe protokollet e kompanisé dhe industrisé sé caktuar

e Identifikoj opsionet e ardhshme té karrierés me fokus té vecanté né géllimet
personale té karrierés.
Té zhvilloj aftésité komunikuese né njé mjedis pune profesional

¢ Njoh njé rrjet kontaktesh profesionale brenda industriseé.

e Identifikoj pérmirésime té vazhdueshme nga reagimet nga mbikéqyrésit dhe
kolegét.

e Prezantoj raportin e praktikés né lidhje me pérvojén dhe njohurité e fituara
brenda njé kompanie

Pérmbajtja

Plani i realizimit té 1éndés
Plani i kursit té praktikés éshté i ndaré né tre faza brenda semestrit:

1. Orientimi dhe Hyrje

Ligjératé hyrése me studentét nga mentori/mbikéqyrési i cili duhet té jeté
profesor né Programin MBE

Mbikéqyrési i praktikés duhet té vendosé nése vendi i ardhshém i praktikés
sé studentit i plotéson kriteret pér njé praktiké

Ligjérata shtesé lidhur me udhézimet administrative pér praktikén
Prezantimi me organizatén mikpritése dhe operacionet e saj té biznesit.

2. Mbikéqyrja dhe Mentorimi




Caktimi i njé mentori ose mbikéqyrési brenda organizatés pér té udhéhequr
aktivitetet e praktikantit.

Verifikime té rregullta pér té diskutuar pérparimin, sfidat dhe mundésité
Pér rritje.

3. Prezantimi pérfundimtar dhe raportimi:

Studenti duhet té dorézojé njé raport praktike prej 5-8 fagesh, mé sé voni né
ditén e fundit té praktikés sé tij/saj, i cili éshté njé raport gjithépérfshirés qé
detajon kontributet dhe rezultatet e té nxénit té praktikantit.

Raporti i praktikés duhet té€ pérmbajé:
- Njé pérshkrim té institucionit/kompanisé dhe produkteve té tij
- Njé pérshkrim dhe reflektim mbi detyrat e praktikantit
- Njé analizé se si u arritén rezultatet e pritura té té nxénit gjaté praktikés

-Njé analizé e lidhjes ndérmjet detyrave té praktikantit dhe proceseve té
punés sé institucioni/kompanisé.

-Propozimet pér zgjidhje pér sfidat né detyrat e studentin apo né proceset
e kompanisé

-Njé pérfundim, qé pércakton raportin né lidhje me provimin
pérfundimtar.

Metodat e
mésimdhénies

Aktiviteti Pesha (%)
Praktika né industri 60%
Puné individuale 40%

Metodat e vlerésimit

Praktiké né industri/biznes (certifikaté nga mbikéqgyrési i biznesit). Raport i
shkruar (projekti pérfundimtar qé pérmbledh pérvojén e praktikés né formatin
Word dhe vlerésimin nga mbikéqyrési i fakultetit). Prezantimi i punés praktike
(duke pérmbledhur pérvojén e praktikés né formatin PPT, vlerésuar nga
mbikéqyrési i fakultetit). Vlerésimi pérfundimtar do té bazohet né certifikatén e
pérfundimit té praktikés, raportin me shkrim dhe prezantimin nga mbikéqyrési i
MBE-sé.




Pérshkrimi i Vlerésimit

Praktiké né industri: Studenti do t& emérohet/angazhohet né njé biznes specifik
gé operon né fushén e MBE-sé&, mé konkretisht né orientimet gé lidhen me MBE.
Pér shembull, nése studenti éshté pjesé e Banka, Financa dhe Sigurime, duhet té
kryejé praktikén né banka, institucione mikrofinanciare, kompani sigurimesh etj.
Studenti do té keté mundésiné té lidhé informacionin e tij t€ mésuar gjaté
studimeve me problemet e jetés reale dhe kérkesén e tregut. Brenda industrisé,
studenti do té keté njé mbikéqyrés gé do té vlerésojé performancén e praktikantit
né kompani, né fund me njé vlerésim specific gé do t'i dérgohet mbikéqyrésit té
MBE. Ky instrument vlerésimi mbulon rezultatin e pritur 1-6.

Punimi dhe prezantimi pérfundimtaré: Studenti duhet té pérgatisé njé punim
dhe prezantim pérfundimtar qé pérmbledh pérvojén e praktikés. Punimi pérfshiné
njé pérgatitje té njé raporti gjithépérfshirés gé detajon kontributet dhe pérvojén e
praktikantéve brenda biznesit/institucionit specifik. Raporti duhet té pérfshijé njé
analizé se si jané arritur rezultatet e pritura té té nxénit gjaté praktikés. Punimi né
formatin Word pérfshin njé pérmbledhje me njé strukturé specifike, informacione
pér kompaniné ku kané pérfunduar praktikén, departamentin ku jané eméruar si
praktikanté, aktivitetet e kryera brenda periudhés sé praktikés, mésimet e nxjerra,
etj. Punimi duhet té pérmbajé 5-8 fage. Ndérsa prezantimi i punés praktike
(punimit) do realizohet né formatim PPT (deri né 10 sllajde). Ky instrument
vlerésimi mbulon rezultatin e pritur 7.

Sgarim: Studentét do té kené dy mbikqyrés/vlerésues, njé né fakultet MBE dhe
njé né kompaniné ku do e pérfundojné punén praktike. Vlerésimi pérfundimtar do
té varet nga té dyja palét. Mbikéqyrési né Fakultet do té marré certifikatén nga
mbikéqyrési i praktikés pér té verifikuar orét dhe punén e kryer si¢ thuhet né
raportin pérfundimtar.

Mjetet Numri
Burimet dhe mjetet e Ligjeratat ne klase 1
konkretizimit Burimet nga interneti 1
Moodle 1
Projektori 1
Lloji i aktivitetit Ngarkesa total
Ligjérata (ligjérata hyrése dhe ligjeratat pér 4
Ngarkesa dhe udhézime té tjera pér studentét)
aktivitetet Praktika né industri 90
Konsultime me Mbikéqgyrésin nga UBT 4
Pérgatitja e punimit/raportit dhe prezantimi i 52

punés praktike

Literatura/Referencat

Materialet e duhura (udhézuesit) pér té kryer punén praktike né Institucion.

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj 1énde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo




pérfshin dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime.
Aktet e plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa
citim té duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e
materialeve té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose c¢do forme tjetér
vlerésimi, si dhe paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa
mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe
pér nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e
vogla). Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do
formé e sjelljes sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré
njé noté té déshtuar pér detyrén ose léndén, dhe mund té rezultojé né veprime té
métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé
UBT-sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

Lénda

TEMA BACHELOR

Lloji Semestri ECTS Kodi

OBLIGATIVE (O) 6 15 10BTH353

Pérshkrimi i temés

Punimi i diplomés ka pér géllim té tregojé se njé student éshté i afté té punojé né
njé fushé ose projekt shkencor dhe té shfagé ose dokumentojé rezultatet e tij né njé
nivel shkencor, me njé afat té caktuar. Punimi i diplomés udhéhiget dhe vlerésohet
nga njé mentor. Zgjedhja e titullit dhe mentorit mund té sugjerohet nga studenti.
Nése profesori i zgjedhur refuzon mentorimin, studentit do t'i caktohet njé mentor
me kérkesé té zyrés sé Fakultetit.

Koha e punés pér njé temé diplome éshté 10 javé. Titulli, detyrat dhe shtrirja e
temés duhet té kufizohen né ményré gé té mundésohet respektimi i afatit. Orari i
takimeve dhe konsultimeve né lidhje me temén caktohet me marréveshje ndérmjet
mentorit dhe studentit.

Punimi i diplomés ka nevojé pér njé fage titulli, njé tabelé té pérmbajtjes dhe njé
bibliografi. Té gjitha informacionet né lidhje me procesin e shkrimit té tezés dhe
procesin e diplomimit né pérgjithési jané té casshme né platformén Moodle.
Studentét duhet té ndjekin udhézimet e béra publike né Kornizén pér Punim
Diplome Bachelor MBE dhe Udhézuesin né lidhje me procesin e diplomimit.
Kandidati duhet t'i bashkéngjisé tezés njé deklaraté me shkrim ku thuhet se e ka
shkruar veté tezén, nuk kané pérdorur burime dhe mjete té tjera se sa ato té
deklaruara dhe se kané treguar citime té drejtpérdrejta.

Mentori vazhdimisht shqyrton punimin e diplomés. Né kété rast ai/ajo e vleréson
pozitivisht ose i jep komente studentit pér pérmirésime té mundshme. Mentori
duhet t'i pérgjigjet studentit brenda njé afati té€ arsyeshém (rreth dy javé) nése ka
nevojé pér pérmirésim. Pas miratimit té tezés nga mentori, versioni pérfundimtar i




tezés duhet t'i dorézohet Zyrés sé Fakultetit, e cila né njé periudhé dy javore duhet
té informojé studentin nése teza éshté pranuar ose duhet té€ béhen ndryshime teknike
né ményré gé té té pranohet dhe té vazhdohet mé tej. Studenti ka dy javé kohé pér
té pérshtatur tezén e tij/saj sipas rregullores sé programit.

Pas pranimit té tezés nga Fakulteti, mentori vleréson versionin pérfundimtar té tezés
dhe studenti vazhdon me procedurat e diplomimit.

Rezultatet e mésimit

e Té& demonstroj njé kuptim té avancuar té temés sé pérzgjedhur bazuar né
rishikimin e literaturés né njé fushé specifike té orientimit

e T& zbatojé njohurité e shkruara akademike dhe aftésité kérkimore pér té
interpretuar gjendjen aktuale mé té pérditésuar né fushén e tezés

e T& demonstrojé aftési né rishikimin kritik té literaturés pér njé temé
specifike

e Té demonstrojé njohurité e tyre né pércaktimin e qarté té€ pyetjeve dhe
objektivave té kérkimit

e Té demonstrojé aftési pér mbledhjen dhe analizén e té dhénave

e Té aplikojé mjete dhe sisteme té avancuara té TI-sé pér analizén e té
dhénave

e T& kuptojé metodat statistikore dhe metodologjité e kérkimit pér té kryer
analiza té fugishme té té dhénave, duke zbatuar gjetjet né skenarét e
biznesit né botén reale

e TEé interpretojé né ményreé kritike rezultatet dhe té paragesé rekomandimet

pérkatése né fushén e orientimit

Metodat e vlerésimit

Pas pérfundimit té temés sé diplomés nga studenti, mentori i tezés shqyrton dhe
pércakton vlerésimin e pérgjithshém bazuar né treguesit e méposhtém:

- Rishkimi i literaturés éshté organizuar né formén e duhur

- Pér hulumtimin e literaturés jané pérdorur: tekstet shkollore, librat akademik,
dhe revistat shkencore

- Pyetjet dhe objektivat kérkimore jané pércaktuar né ményrén adekuate

- Eshté vendosur metodologjia dhe definimi i problemit

- Jané pérdorur metoda efikase né mbledhjen e té dhénave dhe analizimin e tyre

- Interpretimi dhe komentimi i rezultateve

Secili nga treguesit e mésipérm mund té vlerésohet 0-100%. Nota pérfundimtare
llogaritet né bazé té€ mesatares sé gjashté treguesve té mésipérm.

Ngarkesa e punés sé
ECTS

Lloji i aktivitetit Ngarkesa total

Konsultime 36

Studim i pavarur 243




Shkrim i temés 96

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj 1énde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo
pérfshin dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet
e plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit t& punés sé njé personi tjetér pa citim té
duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve
té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe
paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.
Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe
pér nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e
vogla). Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do
formé e sjelljes sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré
njé noté té déshtuar pér detyrén ose Iéndén, dhe mund té rezultojé né veprime té
métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé
UBT-sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té
kolegjit.

Lénda

MENAXHIM | PROJEKTEVE
Lloji Semestri ECTS Kodi

Obligative (O) 6 6 10PM350

Qellime dhe
objektiva

Qéllimi kryesor i késaj l1énde éshté té pérgatisé studentét gé té jené né gjendje té
kuptojné elementet bazé té menaxhimit té projektit. Kjo Iéndé éshté né pérputhje me
IPMA nivelin E dhe udhézimet e tjera té praktikave ndérkombétare (IPMA / PMI).
Obijektivat kryesore té késaj I&nde jané: Té trajtojé analizén e nevojave té projektit;
Fazat e ciklit jetésor té projektit; Té trajtojé ndarjen e paketave té punés — WBS;
Korniza Logjike; Analiza e Riskut; Plani i Sigurisé né Pung; Plani i Cilésisg; Plani i
Komunikimit; etj.

Lénda do shtjellojé réndésiné e aplikimit t¢ menaxhimit té projekteve duke kuptuar
kornizén teorike té 1éndés dhe dukenu mundésuar studentéve pér té€ zhvilluar njé
projekt praktik té cilin né fund té Iéndés do e prezantojné. Lénda do e pérgatis
studentin té pérgatitet pér projekte reale né industri apo projekte né kuadér té
projekteve tjera zhvillimore / institucione etj.

Me specifike priten kéto rezultate, qé studentét té:

o Definojné garté géllimet, objektivat e projektit dhe aktivitetet e projektit
e Sqarojné ciklin e jetés sé projektit (fazat e projektit)
o Identifikojné palét e interesit dhe té kuptojé réndésiné e tyre né Projekt




Rezultatet e pritura | e«  Sqgarojné orarin e projektit duke pérdorur metodat PERT dhe CPM, dhe
formulimin e strukturés sé zbérthyer né detyra (WBS)
o Identifikojné teknikat pér kalkulim té kostove bazuar né material / fugi punétore
dhe menaxhuese
e Té& jené né gjendje té krijojné plane pér siguri né puné, format pér menaxhim té
cilésisé, té krijojné planin e analizimit té rrezikut dhe ofrojé alternativé pér té
shmang rrezikun
e TEé jeté né gjendje té bashképunoj dhe té prezantoj né grupe projektet e krijuara
sipas struktures adekuate.
Plani javor Javé
Hyrje né Menaxhim té projekteve 1
Standardet e menaxhimit té projektit Ndarja e grupeve pér 2
projekt.
Pérmbajtja Faza e fillimit té projektit. Analiza e nevojave té projektit. 3
Caktim té temave pérkatése pér té gjitha grupet dhe diskutime /
pyetje sgarime
Korniza logjike (Qéllimet, objektivat, Aktivitetet, Indikatorét) 4
Fazat e jetégjatésisé sé projektit. Planifikimi 5
Ndarja e paketave té punés (WBS). Ushtrim praktik né¢ MS 6
Project.
Shpjegimet Baze te orarit té punés (scheduling) 7
Ushtrim praktik né MS Project — Gantt Chart. Shpjegimet Baze 8
te orarit té punés (scheduling).
Menaxhimi i resurseve humane ne projekt. Grupet né projekt 9
Demonstrim i projekteve praktike. Vizité nga mysafir folés. 10
Llogaritja kostos sé aktiviteteve pér té hartuar planet dinamike 11
dhe pércjelljen e tyre (paisjeve/blerjeve/ furnizimeve/ kontratat
Krijimi i planit t&¢ menaxhimit té cilésisé, monitorimi dhe 12
kontrolli i projektit
Pérmbyllja e projektit. Raport pérmbledhés rreth
dorézimit/progresit né projekt 13
Prezantimet e projekteve nga studentét
Test pérmbledhés 14
15
Aktivitetet Pesha (%)
Ligjérata 50%
Demonstrimi i detyrave praktike (Ms Project, Excel) 15%
Metodat e Studimet e rasteve 5%
mésimdhénies
Mysafir folés nga industria 10%
Zgjidhja e problemeve 10%
Prezantimet e Projekteve 10%




Metodat e vlerésimit

Vlerésimi Pesha (%0)

Aktiviteti 10%
Projekt grupor 60%
Test pérmbledhés 30%

Pérshkrimi i
Vlerésimit

Projekt grupor- Népérmjet projektit studentét do té arrijné rezultate produktive,
duke identifikuar boshllékun midis problemeve hulumtuese té cilat jané analizuar mé
herét né ligjerata. Projekti pérfshiné mesatarisht nga 2500 deri né 3000 fjalé dhe &shté
| dizajnuaar sipas formatit stabdard ndérkombétar pér MP. Vlerésimi i projektit kalon
né disa faza, duke filluar nga pérmbajtja dhe struktura, idea e projektit, llogaritja e
skedulit, llogaritja e Kostos, planifikimi i HR, si dhe né fund pjesa e mbrojtjes. Ky
instrument vlerésimi mbulon rezultatet e pritshme nga 1 deri né 7.

Aktiviteti- Népérmjet aktivitetit studentét do té& vlerésohen gjaté diskutimeve dhe
problemeve té ngritura studimore né ligjérata dhe ushtrime pérgjaté semestrit. Ky
instrument do té adreson té gjitha rezultatet e pritshme né kuadér té Iéndés.

Testi pérmbledhés- aplikohen gjaté semestrit, pérmbané 12-15 pyetje né formé té
hapura dhe t&¢ mbyllura té cilat adresojné elementet kryesore rreth menaxhimit té
projekteve, koha e mbajtjes se testit éshté nga 45 deri né 60 minuta. Ky instrument
vlerésimi mbulon rezultatet e pritshme nga 1 deri né 6.

Mijetet Numri
Klasé 1
Burimet e kursit Moodle 1
Projektor 1
Lloji i aktivitetit Oré né javé Ngarkesa totale
Ligjérata 28
Ngarkesa e punés Projekte né grup 4 (4x15)660 oré
ECTS
Té mésuarit e pavarur 4 (4x15)%60 oré
Testi pérmbledhés 2

Literatura/Referenca
t

Literatura primare:

e A Guide to the Project Management Body of Knowledge, Project Management
Institute

e Menaxhimi i Projekteve. Cikél leksionesh. Tomori, | & Keco, Remzi. Tekst
universitar, 2020 Tirané.

e UBT Udhézuesi pér projekt. 2023

Literatura sekondare:




e IPMA Handbook — NCB Version 3

e Slajdet e pérgatitura nga mésimdhénési. 2024.

e Ushtrime praktike - materiale me bazé né web dhe MS Project.

e Etc—moodle duhet té ndiget vazhdimisht nga studentét pér té pranuar azhurnimet
rreth 1éndes.

e Ing. Gjenci Gjoka . Udhé&zues pér menaxherin e projektit. Té punosh me projekte.
Shtépia Botuese Dituria

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj 1énde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin
dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e
plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té duhur
jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve té
paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose c¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe
paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.
Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe pér
nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e vogla).
Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do formé e
sjelljes sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré njé noté té
déshtuar pér detyrén ose léndén, dhe mund té rezultojé né veprime té métejshme
disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pé&r mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit té Etikés sé
UBT-sg, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té kolegjit.

Lénda SEMINAR
Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 6 3 10SEM351
Ky modul ofron pjesémarrésve njohuri themelore né seminarin e studimeve
universitare. Mé tej, ky modul ofron studentéve njé shuméllojshméri té koncepteve,
Qéllimet dhe teknikave dhe mijeteve pér té analizuar, dizajnuar, planifikuar dhe shkruar njé
Objektivat seminar hulumtimi bazuar né shqyrtimin e literaturés, por pa u kufizuar. Né kurs,

studentét do té mésojné si té formojné njé tezé universitare, té ndértojné njé strategji
kérkimi, té kryejné kérkime burimore dhe sekondare, té kérkojné, té gjejné, té
analizojné dhe té interpretojné kéto burime. Kursi u mundéson studentéve gé té
zhvillojné aftésité dhe njohurité kérkimore té kérkuara, té pérdorin letrén e tyre té
paré kérkimore té pavarur. Seminari mbulon tema nga fusha e financave,




kontabilitetit, marketingut, taksave, sigurimeve dhe pensioneve, inovacionit,
menaxhimit, biznesit, biznesit ndérkombétar.

Rezultatet e mésimit

Pas pérfundimit té kétij moduli, pjesémarrésit do té jené né gjendje té:

Kuptojné fushén e hulumtimit dhe temén e hulumtimit.(OP1)

Kuptojné dhe pérshkruajné shagyrtimin dhe hulumtimin e literaturés.(OP7)
Kuptojné dhe shpjegojné metodologjing, pyetjen e kérkimit, hipotezén,
argumentin, analizén.(OP7)

Diskutojné argumentin dhe rezultatet.(OP7)

Plani i kursit Java
Hyrje: Shkrimi i njé Dokumenti Hulumtues. 1
Identifikimi i fushés sé studimit dhe temés sé 2
hulumtimit

Diskutime né lidhje me racionalitetin e temés sé 3
zgjedhur

Shkrimi i pérmbajtjes sé seminarit dhe stili i t& shkruarit

Pérmbajtja e kursit  proces; j hulumtimit té letérsisé 5
Zhvillimi i pyetjeve, hipotezave dhe argumenteve 6
kérkimore
Prezentime 7
Argumentet diskutim-individualisht diskutime né klasé 8
Hartimi i seminareve 9
Raporti i progresit, prezantimet individuale 10
Shkrimi teknik, referencat, citimet, 11
Seminar me shkrim dhe rishikim 12
Drafti final i shkruar pér korrigjimet e duhura 13
Prezentimet 14
Konsultimet 15
Aktiviteti Mésimdhénés / Mésues Pesha (%)
Leksione 50%

Metodat mésimore Seminare 50%
Aktiviteti i Vlerésimit Pesha(%b)

Metodat e viergsimit ~ AKtiviteti 10%
Puna / projekti i grupit 60%

Prezentimi 30%




Pershkrimi i
Vlersimit

Aktiviteti-  népérmjet kétij instrumenti, studentét do té vlerésohen gjaté
diskutimeve dhe problemeve té ngritura studimore né ligjérata dhe ushtrime
pérgjaté semestrit. Ky instrument do té adresojé té gjitha rezultatet e pritshme né
kuadér té l1éndés.

Projekti Grupor- pérfshin punimin pérfundimtar i cili realizohet né ményré
grupore, mirépo jo mé shumé sé tre anétar. Ky punim duhet té pérmbaj minimalisht
2500 fjalé, dhe maksimalisht 3000 fjalé. Vlerésimi i punimit behet duke u bazuar
né pérmbajtjen, strukturén, organizimin, rishikimin e literaturés, rezultatet, dhe
gjetjet pérfundimtare. Adreson té gjitha rezultatet e pritshme té I&ndés.

Prezantimi- akumulon 30% té vlerésimit té pérgjithshém té Iéndés. Vlerésimi i
prezantimit behet né ményré individuale né kuadér té anétaréve té grupit.

Burimet Numri

Klasa (g) 1
Burimet e kursit Laboratori (p.sh.)

Moodle 1

Softueri MATLAB / SPSS / SIMULINK

Projektor 1

Aktivitetet Ngarkesa e

pérgj.punes

Naark L Leksione 24
Ege‘llrs €5a € punes se Seminare 24

Laboratori -

Praktika né industri
Té mésuarit e pavarur 25
Provimet 2

Literatura/Referencat

Literatura primare:

e Barnet, S., & Bedau, H. (2007) Critical Thinking, Reading, and Writing: A
Brief Guide to Argument. New York: Bedford/St. Martin's Press.
e Writing seminar 2020 (English Paperback, Woon Koon).

Literatura sekondare:
¢ Raste studimi 2022-2023 nga revistat kombétare dhe ndérkombétare

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj Iénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin
dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e
plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té
duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve
té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe
paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe




pér nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e
vogla). Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do
formé e sjelljes sé pandershme akademike do té ¢ojé né ndéshkime, duke pérfshiré
njé noté té déshtuar pér detyrén ose l1éndén, dhe mund té rezultojé né veprime té
métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. Pér mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit t& Etikés sé
UBT-sé, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té
kolegjit.

Lénda PROJEKT
Lloji Semestri ECTS Kodi
OBLIGATIVE (O) 6 6 10PRO354
Kjo 1éndé ka si mision gé té arsimoj dhe pérgatisé studentét té afté pér njohjen
teorike té koncepteve té projekteve ndérmarrése dhe zbatimin népraktikén e
pérditshme té njé ideje té biznesit. Pra, objektiva e L&ndés éshté té jap njohuri té
mjaftueshme nga fusha e projekteve té Ndérmarrésisé né pérgjithési dhe gé
) studenti t& mund té praktikoi kéto ide pérmes gjenerimit té idesé pér biznes se si
Qé'_l'm?t dhe gshté té jesh njédizajnues dhe implementues i miré i modeleve mé té avancuara
Objektivat

té njé biznesi ashtu gé ai té performojé mé miré.
Objektiva specifike e Iéndés éshté gé té gjitha kéto konceptet té analizohen me
shembuj dhe analiza rasti nga ndérmarrje té suksesshme ekonomike duke u
bazuar né kushtet e konkurrencés sémiréfillté té tregut.
Obijektiva tjetér specifike éshté puna e studentéve pérmes seminareve pérmes sé
cilave hulumtohen modele té suksesshme tébizneseve né Boté dhe né Kosové, té
cilat i prezantojné para auditorit, kolegéve studenté dhe bartésit té Léndés.

Rezultatet e mésimit

» Té kuptojé rolin e projektit t¢ Ndérmarrésisé né ekonomi dhe té jeté
kompetent pér gjenerimin e ideve biznesore.

+ Studenti do té pajiset me njohurité pér menaxhim té kétyre modeleve
biznesore né pérgjithési,

« Studenti do t& keté njohuri dhe té dijé zgjedhjen rasteve dhe problemeve gé
lindin gjaté menaxhimit té ndryshimeve né ndérmarrje,

« Studenti do té keté njohur té mjaftueshme pér té aplikuar formate ndryshme
té strukturave Organizative si pas natyrés apofushés sé biznesit,

« Studenti do té aplikoj pér modelet e udhéhegjes, népér departamente, si¢ jané
shitjet, blerjet, prodhimi, financat, marketingu, resurset njerézore,
hulumtimi dhe zhvillimi,zhvillimi i teknologjisé informative etj.

+ Studenti do té keté njohuri té mjaftueshme pér té aplikuar apo pérmbledhé
njohuri edhe nga fusha té tjera studimore gjaté studimeve pér té zbatuar né
raste praktike té Biznes planit.




o Studenti do té jeté i gatshém qé té pérpiloj pasgyra financiare dhe
planifikime té tjera pér ndérmarrjen;

Plani i kursit Java
Pérgatitja e projekt propozimit/ Manuali i projektit 1
Konceptet bazike té Nérmarrésisé 2
Mijedisi biznesor 3
Biznesi dhe ndérmarrja 4
Analiza e idesé makro dhe mikrofilteri
SWOT dhe SMART Analiza e idesé pér biznes 6
Plani i biznesit i bazuar né workshop 7
Pérmbajtja e kursit  Analiza e tregut dhe konkurrencés 8
Plani i marketingut 9
Organizimi i biznesit, Kapitali fillestar dhe kostot 10
Plani financiar 11
Cash flow dhe pika kritike 12
Pérmbledhje e rezultateve té projekteve / Vizité né 13
industry
Puné né grupe, diskutime dhe prezantime 14
Puné né grupe, diskutime dhe prezantime 15
Aktiviteti Mésimdhénés / Mésues Pesha (%)
Ligjerata 20%
Interaktivitet 10%
Metodat Raste studimi 40%
e Simulim rolesh 10%
mésimdh
énies Pune grupore 20%
Aktiviteti i Vlerésimit Pesha(%b)
Projekt Grupor apo 90%
- Individual
Metodat e vlerésimit . i .
Pjesémarrja aktive né 10%

ligjérata




Pershkrimi i
Vlersimit

Aktiviteti-  népérmjet kétij instrumenti, studentét do té vlerésohen gjaté
diskutimeve dhe problemeve té ngritura studimore né ligjérata dhe ushtrime
pérgjaté semestrit. Ky instrument do té adresojé té gjitha rezultatet e pritshme né
kuadér té l1éndés.

Projekti Grupor- pérfshin punimin pérfundimtar i cili realizohet né ményré
grupore, mirépo jo mé shumé sé tre anétar. Ky punim duhet té pérmbaj minimalisht
2500 fjalé, dhe maksimalisht 3000 fjalé.. Adreson té gjitha rezultatet e pritshme té
I1éndés.

Burimet Numri
Burimet e kursit Klasa (9) 1
Projektor 1
Moodle 1
Aktivitetet Ngarkesa e
pérgj.punes
Ligjerata 24
Ngarkesa e puneés sé Diskutime/konsultime 12
ECTS Pergatitja e projektit 75
Mesim | pavarur 36

Provimi péfundimtar 3

Literatura/Referencat

Literatura primare
e Kuratko, D.F. (2020), Entrepreneurship: Theory, Process, and Practice

e Arreola-Risa Gaspar, Bierman, Kolari, Hise, Smith (2016) Introduction to
Business Paperback, Academic Media Solutions;

Literatura sekondare
e Michael Havey (2019), Essential —Business-Process,O’Reilly Media, Inc

e Practical business plan models in EU Format version
e A Systems Approach to Planning, Scheduling, and Controlling, Harold R.
Kerzner

Standardet etike

Té gjithé studentét e késaj Iénde duhet t'u pérmbahen standardeve mé té larta té
integritetit akademik té pércaktuara né Kodin e Etikés té Kolegjit UBT. Kjo pérfshin
dorézimin e punés origjinale pér detyra, projekte, kuize dhe provime. Aktet e
plagjiaturés, mashtrimit dhe pérdorimit té punés sé njé personi tjetér pa citim té
duhur jané rreptésisht té ndaluara. Kjo pérfshin gjithashtu pérdorimin e materialeve
té paautorizuara gjaté provimeve, kuizeve ose ¢do forme tjetér vlerésimi, si dhe
paragitjen e projekteve né grup me punén e té tjeréve pa mirénjohjen e duhur.

Detyrat me shkrim do té kontrollohen duke pérdorur programin anti-plagjiaturé
Turnitin. Pér nivelin Bachelor, indeksi i ngjashmérisé duhet té jeté nén 15%, dhe
pér nivelin Master, nén 10% (duke pérjashtuar referencat, citimet dhe burimet e
vogla). Shkeljet si plagjiatura, mashtrimi gjaté provimeve ose kuizeve, ose ¢do
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formé e sjelljes sé pandershme akademike do té cojé né ndéshkime, duke pérfshiré
njé noté té déshtuar pér detyrén ose léndén, dhe mund té rezultojé né veprime té
métejshme disiplinore si¢ pérshkruhet nga politikat e Kolegjit UBT.

Studentét pritet té ruajné integritetin né té gjitha aktivitetet akademike dhe té
respektojné pronén intelektuale té té tjeréve. P&r mé shumé informacion mbi
standardet etike dhe pasojat pér shkeljet, ju lutemi referojuni Kodit t& Etikés sé
UBT-sg, i casshém pérmes manualit té studentéve ose fages sé internetit té
kolegjit.




