Valdrin Krasniqi, PhD, €shté Profesor Asistent i Psikologjis€ Industriale dhe Organizative né
Kolegjin UBT, ku ligjéron dhe mentoron studenté né fusha si lidershipi, sjellja organizative,
menaxhimi 1 burimeve njerézore, sjellja konsumatore dhe psikologjia € komunikimit. Pérveg rolit
té tij akademik, ai kontribuon né zhvillimin e kurrikulave, mbéshtet kérkimin studentor dhe
promovon njé mjedis mésimor praktik, bashképunues dhe inovativ. Ai gjithashtu shérben si
Kryesues i Bordit té Drejtoréve té Korporatés Energjetike t&€ Kosovés (KEK), ku luan njé rol
thelb&sor né geverisjen strategjike, rritjen e efikasitetit operativ, forcimin e géndrueshmérisé
financiare dhe orientimin e strategjis€ afatgjaté energjetike t€ vendit.

Dr.Krasniqi,sjell mé shumé se njé dekadé pérvojé profesionale ndérkombétare nga PETRONAS,
njé kompani globale e renditur n€ Fortune 500, ku ka mbajtur pozita té larta n€ financa,
menaxhimin e ndérmarrjeve t€ pérbashkéta dhe iniciativat e transformimit digjital. Puna e tij
pérfshinte udhéheqjen e operacioneve financiare multimilionéshe, negociatat me partneré
ndérkombétaré dhe drejtimin e proceseve t& digjitalizimit qé pérmirésuan vendimmarrjen dhe
funksionimin organizativ.

Interesat e tij kérkimore pérfshijné€ klimén psikososiale t& sigurisé, lidershipin fuqizues,
angazhimin né€ puné, mirégenien e punonjésve dhe performancén organizative. Ai &shté autor i
disa publikimeve né revista ndérkombétare dhe ka prezantuar punimet e tij né konferenca
shkencore jashté vendit. Duke kombinuar ekspertizén akademike me pérvojén e thelluar né
industri, Valdrini vazhdon t€ kontribuojé€ né€ ndérthurjen e psikologjisé organizative me
zhvillimin e lidershipit dhe menaxhimin strategjik.



