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Né pajtim me Ligjin pér Arsim t& Larté né Republikén e Kosovés, nr. 04/L-037 dhe né bazé té kérkesave t& Agresionit
(¢ Alreditimit # Kosovés pér akreditimin e Institucioneve té Arsimit té Larteé, Universiteti pér Biznes dhe
Teknologji, i njohur nga MASHT, me CERTIFIKATEN pér Licencim Nr. 817/02 daté 19.10.2004, né bazé té Vendimit
mbi Themelimin Nr, 808/02 — 1, daté 18.10.2004 nxjerré nga Prof. Dr. Edmond Hajrizi nga Prishtina, Janar 2018,
Bordi i BPrAL Kolegji UBT, me qéllim té pérmbushjes sé kérkesave perceptuar mé Ligjin mbi Arsimin e Larté né
Republikén e Kosavés, nxjerr kéte:

STATUT

I. DISPOZITAT E PERGIITHSHME
Neni 1.
Themeluesi i lartshénuar themelon dhe me kété Statut i pércakton dhe i rregullon ¢éshtjet themelore statusore e

organizative, statusin e arsimtaréve dhe bashképunétoréve dhe punonjésve té tjeré, financimin e punés, si dhe
géshtjet ¢ tjera me réndési pér funksionalizimin dhe organizimin e punés si BPrAL KOLEG]T UBT me seli né
Prishtiné, dhe njésit akademike sipas Akreditimit dhe Licencimit (né tekstin e métejshém: BPrAL KOLEGJI UBT),
e sidomos :

- llojin ¢ BPrAL Kolegji BPrAL dhe kohézgjatjen pév té cilén éshté themeluar;

- emrin dhe seliné e BPrAL Kolegji UBT;

- géllimet dhe veprimtariné e BPrAL Kolegjfi UBT;

- themeluesit e BPrAL Kolegyi UBT;

- paragitjen né qarkulling juridik dhe pérgjegjésing pér obligitnet ¢ BPrAL Kolegji UBT;
- pérfagésimin dhe prezantimin ¢ BPrAL Kolegyi UBT;

- geverisjen dhe ményrén ¢ marvjes s& vendimeve lidhuy me geverisjen e 1ij;

- oryanizimin e BPrAL Kolegji UBT;

- informinin né BPrAL Kolegji UBT;

- pushimin e BPrAL Kolegji UBT;

- akiet ¢ pérgjithshme né BPrAL Kolegfi LIBT;

- procedurén pér ndryshim dhe plotésim 1€ Statutit t& BPrAL Kolegji UBT, si dhe

- géshtjet tjera lidhur me themelimin, punén dhe funksionalizimin e BPrAL Kolegji UBT.




Neni 2.
Statuti éshté hartuar duke u bazuar né Ligjin Nr. 04/1-037 pér Arsimin e Larté né Republikén e Kosovés, si dhe né
gjithé legjislacionin tjetér né fuqi. Ai e shtrin veprimtarin e vet mbi té gjitha njésité pérbérése organizative té BPrAL
Kolegiji UBT.

Neni 3
Misioni i BPTAL Kolegji UBT éshté:
a) Té krijojé, té transmetojé, t& zhvillojé e t& mbrojé dijet me anén e mésimdhénies, kérkimit shkencor dhe
shérbimeve, si dhe té formojé specialisté té Jarté dhe té pérgatité shkencétar té rinj;
b) Té ofrojé mundési pér té pérfituar nga arsimi i larté gjaté gjithé jetés;
¢) Té ndihmojé zhvillimin ekonomik né nivel kombétar dhe rajonal;

d) Té kontribuojé né rritjen e standardeve té demokracisé e té qytetérimit t& shoqérisé dhe né pérgatitien e t¢
rinjve pér njé shoqéri té tille;

e) Realizon kérkimin shkencor bazé dhe té aplikuar me ané té njésive pérbérése organizative, kryesore, bazé
dhe ndihmés;

f)  Ofron shérbimin pér té tretét, né pérputhje me misionin dhe me statusin juridik té tij.

Neni 4
Arsimi i larté né BPrAL Kolegji UBT zhvillohet né pérputhje me parimet dhe standardet e Hapésirés Dvropiane té
Arsimit t¢ Larté (HEAL), duke reflektuar parimet dhe objektivat e procesit t& Bolonjés.

Neni 5
Liria akademike né BPrAL Kolegji UBT géndron né respektimin e shumnéllojshmérisé & opsioneve, té ideve e
metodave dhe né garantimin e zhvillimit té liré, kritik e krijues t& mésimdhénies e t& kérkimit shkencor si dhe t&
shérbimeve né pérputhje me standardet evropiane.

Neni 6
BPrAL Kolegji UBT si institucion autonom, i njihet e drejta e:
a) Vetéqgeverisjes pér té organizuar strukturat e brendshme dhe veprimtarité e ndryshme népérmjet kétij
statuti dhe rregulloreve, té hartuara né pérputhje me aktet ligjore e nénligjore né fuqj;
b) Hartimit dhe zhvillimit té pavarur té programeve té studimit dhe té projekteve t& kérkimit;
¢) Pércaktimit té kritereve t& veganta t& pranimit t& studentéve n& programin e studimeve;
d) Mbledhjes sé& fondeve dhe pérfitimit té mjeteve materiale, sipas legjislacionit né fuqi;
e} Realizimit té marréveshjeve té pavarura me subjekt t& ndryshém ose geveri pér trajnime, kualifikime ose
pér projekte kérkimore;
Qealizimit 18 marréveshjeve mé institucione, shogéri biznesi ose organizata té tjera, vendase ose té huaja,
publike ose private;
Administrim té fondeve dhe té ardhurave té tjera, qé disponon sipas ményrés sé pérshkruar me ligj;
Aktivitetit botues né pérputhje me nevojat e procesit mésimor e t& kérkimit shkencor,
Pérzgjedhjes sé personalitetit t& ).
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Neni7
BPrAL Kolegji UBT do té regjistrohet né regjistér pérkatés tek autoriteti i MASHT-it, né pajtim me Ligjin mbi
Arsimin ¢ Larté né Kosové, ligjet dhe aktet tjera nénligjore né fuqi pér aplikim né Kosové.



IL. LLOJI DHE KOHEZGJATJA E BPRAL KOLEGJI UBT
Neni 8.
BPrAL Kolegji UBT themelohet né formé té institucionit autonom privat {jopublik) né Kosové dhe autonom nga

ndikimet politike, ndérhyrjet e jashtme apo faktoréve t& tieré, g&¢ mund t& démtojné cilésiné e studimeve dhe
autonominé e tij.

BPrAL Kolegji UBT ésht¢ themeluar pér kohé t¢é pacaktuar, dhe i njéjti e ka cilésiné e personit juridik.
Neni 9.

Bordi i BPrAL Kolegji UBT, me akt té vecanté, do té caktojé datén e pérvjetorit té themelimit té tij dhe ményrén e
organizimit.

[IL EMERTIMI, SELIA DHE VULAT E BPRAL KOLEG]I UBT

Neni10.
BPrAL Kolegji UBT dhe né qarkullimin juridik paragitet nén emrin e shkruar né gjuhén shqipe:
- BPrAL Kolegji UBT.
Emri i [nstitucionit né gjuhén angleze éshté:
- PBHE UBT College.
Neni1l.

Né qarkullimin juridik me persona té treté, vardsisht nga natyra e marrédhénies juridike apo t& komunikimit,
BPrAL Kolegji UBT paragitet nén emurin e ploté shkruar né gjuhén shqipe apo né gjuhén angleze dhe/apo né té dyja
gjuhét.

Neni 12
Fmri dhe shkurtesa e BPrAL Kolegji UBT mund te ndryshohet.

Vendimin mbi ndryshimin e emrit apo shkurtesés s¢ BPrAL Kolegji UBT e merr Bordi.

Me ndryshimin e BPrAL Kolegji UBT dhe shkurtesés s¢ emrit té tij, nuk mund t€ vihen né lajthim apo té léndohen
interesal ¢ personave té treté. :

Neni13.
BPrAL Kolegji UBT ka kéto shenja identifikuese:
- stemén, oulén, vulén e thaté, flamurin dhe gjerdanin ¢ Rektorit.

Neni 14.
E drejta né shirytézimin e emrit té Institucionit apo shkurtesés s¢ emrit dhe shenjave identifikuese té Institucionit
nuk mund t& bartet né persona té tjeré,

Bartja ¢ sé drejtés né shfrytézimin e Institucionit si subjekt juridik, shkurtesés s& emrit dhe shenjave identifikuese
mund t&& behet, nése né pajtim me ligj dhe me kété Statut, bartet e drejta né geverisje me Institucion né person tjetér.

Nent 15.
Selia e BPrAL Kolegji UBT &shté né Prishting, Lagja “Kalabria”, pa numér.



BIPrAL Kelegji UBT mund t& ndryshojé seliné e vet.

Vendimin mbi ndryshimin e selisé ¢ merr Bordii Kolegjit té UBT-s¢,

Neni 16.

BPrAL Kolegji UBT e ka vulén kryesore dhe vulén datare.

Vula kryesore éshté e rrumbullakét dhe shérben pér té déshmuar vértetésing e nénshkrimit té personit t€ autorizuar
pér pérfaqésim apo prezantim t&é BPrAL Kolegji UBT.

Vula datare éshté drejtkéndéshe dhe shérben pér té déshmuar vértetésing e pranimit apo dorézimit té akteve apo

shkresave dhe shénimit t8 numrit dhe datés t& aktit apo pranimit cse dorézimit t& aktit apo shkresés.

Nenil7.

Teksti né vulén kryesore dhe vulén datare shkruhet né gjuhén shqipe, apo né gjuhén shqipe dhe gjuhén angleze,
me pérmbaijtje 1€ nidjte.

Neni 18.

Me vendim t& Bordit caktohet dukja dhe pérbérja e vulés kryesore dhe vulés datare.

Pér pérdorimin e vulave pérgjegjés i drejtpérdrejté éshté Presidenti i BPrAL Kolegji UBT apo personat e autorizuar
nga Presidentij sajé.

IV. FUSHEVEPRIMTARIA DHE QELLIMI

Neni19.

Veprimtaria e BPrAL Kolegji UBT éshté e pérqendruar né zhvillimin e procesit mésimor akademik dhe kérkimeve
shkencore cilésore, paraparé sipas standardeve ndérkombétare.

Me veprimtarin ¢ vet BPrAL Kolegji UBT synon gé té arrijé kéto agjenda dhe géllime:

7y

b

o)
d)

e)

Themelimin ¢ njé institucioni akademik me tipare dhe kavakter ndérkombétar jopublik, si njé alternativg e
réndésishate né ofrimin e studimeve cilésore, kévkimit shkencor né kuadéy té institucioneve t¢ Avsimit t€ Larté
né Kosoué dhe mé gjerd;

Té krijojé mundésing mé t& mivé pér studime cilésore ndérkombétare né giuhén angleze, shgipe, etj. né té
gfitha nivelet e arsimit si dhe mésimi gjaté gjithé jetés);

Té sjellé dhe i€ promovofé cilésité botérore né studimet, hulumtimet dhe inovacion;

Té zhvillojé dhe té promovojé kapacitetet profesionale dhe akademike vendore né pérputije me kérkesat mé t¢
larta t¢ studimeve akademike né boté;

Té kontribucfé né ngritjen e cilésisé sé avsimit 1€ larté, si dhe né krijimin e wjé mjedisi dhe kulture akademike
né shogériné kosovare, né rajon dhe mé gjeré;

Té ndértojé njé institucion 1€ hapur pér studime pér té gjithé, pa dallim dhe mbi bazén e merités, dhe i
ndértoje mekanizmat e nevejshém profesionalé pér bashképunim 1€ suksesshém me t€ gjitha institucionet
releoante kombétare dhe ndérkombétare qofté né Kosové ape jashié Kosovés;

Té shirbejé si gendér veferuese pér studime akademike ndérkombétare né vajon, ku do 1 artikuloheshin dhe
promoveheshin vlerat wniversale t& studimeve dhe kérkimeve, si ato gjuhésore dhe kulturore.

Neni 20.

BPrAL Kolegiji UBT, né pérputhje me Ligjin mbi Arsimin e Larté né Kosové, i gézon té gjitha t& drejtat dhe lirité e
institucionit akademik autonom jopublik, t& pandikuar politikisht dhe ekonomikisht.




Né bazé té késaj BPrtAL Kolegji UBT ka kéto té drejta administrative, pedagogjike dhe akademike:
a) TE zgjedhé orgunet geverisése dhe profesionale dhe 1 pércakiofé, me akte té vecanta, ovganizimin e brendshém
dhe mandatin e hyre;
b) T¢ hartojé politikat dhe planet zhvillimore, si dhe komunikimin e livé me publikun;
c) Té planifikojé dhe ¢ pércaktojé kushtet e regjistrimit, metodat ¢ mésimdhénies dhe ményrén e vievésimit t¢
studentéve pér sigurimin e cilésisé,

d) T vendosé pér pérmbajtjet dhe strukturén e programeve akademike ¥é tif;

e TE japé tituj shkencoré dhe grada nderi pér personelin akademik.

BPrAL Kolegji UBT éshté institucion me té gjitha t€ drejtat dhe lirité e njé personi t& vetém juridik qé ka té béjé me
zbatimin e ligjshmérisé né fuqi, duke pérfshiré:

a) TE drejten pér té paditur dhe pér t€ gené i paditur;

b) Té drejtén pér ndalimin apo kufizitnin ¢ pérdorimit 1€ shenjave identifikuese dhe emrin ¢ BPrAL Kolegji
UBT, pa mutorizimin me shkrim nga Presidenti apo Bordy;

c) Té drejién pér menaxhim, administrim, pévfagésim dhe zofévim 1€ t6r¢ pasuvisé s€ luajishme dhe até té

paluajtshme té BPrAL Kolegji LIBT, duke pérfshivé kétu edhe pronésing inlelektuale té kérkuar apo fituar né
emér e t;

d) Té drejtén e miratimit t€ i€ gjitha shenjave identifikuese té BPrAL Kolegjt UBT pérshkruar né nenin 13 té
kétij Statuti;
e) TE drejtén e nénshkrimit (€ marvéveshjeve té bashképunimit veciprok, me bartésit apo institucionet akademike

¢ organizatat e ndryshine né vend dhe jashté vendit.
Neni 21.
Personeli akademik, administrativ dhe studentét gézoneé 1é drejta té patjetérsueshme né pérputhje me kété Statut

dhe aktet iera normative juridike e akademike t& BPrAL Kolegji UBT.

Té drejtat dhe lirité themelore té tyre pérfshijné:

a) Té drejién e shfryiézimit 1€ hapésirés, mjeteve mésimore ¢ shkencove, shérbimel informative dhe
administrative, si dhe infrastrukiurén e objektit té BPrAL Kolegfi UBT brenda orarit t¢ punés dhe orarit
HESIFOY,

) Té drejién e kérkesés pér ofrimin e shérbimeve cilésore administvative, profesionale dhe akademike, por jo
kérkesa té cilak jané né kundérshtim me dispozitat e kétij Statuti;

c) Liriné e shprehjes s¢ fjalés né pérputhje me vendin shtépiak dhe kodin e mirésjelljes sé BPrAL Kolegji BT,
st dhe rregullativen Hetér juvidike né fugi;

d) Té drejtén e mbrojtjes nga diskriminimi apo format teva té [Endimit fizik apo emocional mbi baza racore,

gitnore, etnike, fetare, sociale, kulturove, politike, shtetérove dhe té origjinés.
V. THEMELUESIT E INSTITUCIONIT

Neni22.
Themelues i BPrAL Kolegji UBT éshté: Dr. Edmond HAJRIZI nga Prishtina, Lagja “Bill Klinton”, H7 4/4, dhe i cili
posedon me 1D-né numér 1030397076, i cili njékohésisht éshté edhe Kryetar (President) i Bordit & Institucionit.

NeniZ23.
Cilésiné e bashkéthemeluesit respektivisht bashké aksionarit t&¢ BPrAL Kolegji UBT mund € fitojé edhe personi
tjetér (personi i tretd) né baze & shitjes, bartjes sé aksioneve né té, trashégimisg, blerjes s¢ aksioneve shtesé sipas




vendimit mbi rritjen e kapitalit themelor té BPrAL Kolegji UBT, apo sipas bazés tjetér t& pércaktuar me ligj ose me
kété Statut.

Nemni 24.
Themeluesi i Institucionit gjegjésisht aksionarét e tij kané kéto t& drejta:

a) Té drejtén né dividend sipas ligjit dhe kétij Statuti;

b) Té drejtén né shpérndarjen falas i¢ aksioneve, nése fitimi i realizuar nuk shpérndahet né dividendi
por pér shumén e fitimit vritet kapitali themelor i BPrAL Kolegji LIBT e nuk rritet vlera nominale e aksioneve
ekzistuese;

c) Té drejtén e (Enies peng t& aksioneve me gézimin e 1& drejtés né voté apo pa t€, varésisht nga
niarréveshja e pengut;

¢ TE drejien né shpérndarjen proporcionale té neto pasurisé s&€ BPrAL Kolegji LIBT né rast 1é likuidimit dhe
falimentimit;

d) TE drejién né njé voié pér cdo aksion té cllén e ka né pronési;

e Té dvejién né shitjen apo né transferim né ményré tietér € aksioncve;

Ji. TE drejién né lénien né trashégim & aksioneve;

2 Té drejtén e pjesémarrjes né qeverisje me BPrAL Kolegji UBT sipas ligjit dhe kitij Statuti;

i Té drejtén né informim né lidhje me veprimtaring e BPrAL Kolegji UBT né pajtim me ligjin dhe kété Statut,
st dhe

i Té drejtat teva té prcaktuar me ligj apo me kété Statut.

VI. STRUKTURA ORGANIZATIVE - organet udhéheqése

Qeverisja e Institucionit

Neni 25.
N& pérputhje me Ligjin mbi Arsimin e Larté né Kosové, organet udh#heqése t¢ BPrAL Kolegji UBT do té jené:
- Bordi;
- Késhillt Akademik;
- Késhilli Drejtues;
- Rektorati,

Té gjitha postet e organeve udhéheqése respektivisht qeverisése t& BPrAL Kolegji UBT zgjidhen me mandat t&
caktuar kohor.

Zgjedhja ¢ anétaréve né organet qeverisése té BPrAL Kolegji UBT behet sé paku njé (3) muaj para fillimit t& vitit
akademik.

Késhilli Akademik
Neni 26
Késhilli Akademik éshté organi mé i larté akademik i BPrAL Kolegji UBT.

Anétarét té cilét perbejné Késhillin Akademik jané:

a) Rektori;

) Zévendes Rektori;

c) Drejtoret dhe Dekanél e njésive tjera akadeniike;

d) Nea njé (1) anétar nga vadhét e mésimdhénésve t& cdo fakuiteti, i zgjedhur nga vet stafi akademik;
e) Nga njé (1) anétar nga vadhét e studentéve 1 ¢do fakulteti, t& zgjedhur nga veté studentét;

Jii Sekretari | BPrAL Kolegji LIBT, i cili éshité anétar i pérhershém i Késhillit Akademik, pa t drejté vote.



Mandati i anétaréve t& Késhillit Akademik éshté katér (4) vjet, me pérjashtim té pérfagésuesve té studentéve,
mandati i t& ciléve éshié njé (1) vit akademik.

Punén e Késhillit Akademik e kryeson Rektori si Kryetar i Késhillit Akademik apo Zévendés Rektori. Né rastet kur
mungoen Rektori, Késhillin Akademik e kryeson Zévendés Rektori, kurse né rastet kur edhe ai mungon, atéheré
mbledhjen e Késhillit Akademik e kryeson njé anétari zgjedhur nga veté Késhilli Akademik.

Késhilli Akademik nxjerr Rregulioren e punés dhe Rregulloren pér procecdurén e zgjedhjes sé anétaréve t€ tij.

Keéshilli Akademik, pérmes Rektorit, 1 jep udhézime Bordit t& BPrAL Kolegji UBT lidhur me zhvillimin e
veprimtarive akademike dhe burimet e nevojshme pér mbéshtetjen e tyre.

Pérgjegjésité e Késhillit Akademik

Neni22.
Pérgjegiésit kryesore té Késhillit Akademik jané:
a) Zhatimi i procedurave pér sigurimin e standardeve akademike si dhe vishikimin dhe vlerésimin e pérmbajtjeve
PrOgrmIOre;
b) Diskutimi i ¢éshtjeve t¢ pérgjithshme né lidhje me planet zhoillimore strategjike qé lidhen me pjesén

akademike, punén kérkimore shkencore, vegfistrimin e studentéve (numrin dhe kriteret) dhe lendét mésimore
né Institucion;

c) Shaqyrtimi dhe miratimi i planprogrameve né bazé té rekomandimeve té Késhillave té fakulieteve;

d) Shayrtimi dhe miratimi i gjuhés né té cilin zhoillohen studimet né bazé té rekomandimeve té Késhillave t&
fakulteteve;

e) Péreaktimi i rregullave dhe procedurave t€ vierésimit pér sigurimin e cilésisé né studime;

B2 Pércaktimi i vregquilave, kriteveve dhe procedurave t€ vlerésimit (¢ shkallés sé arritshmérisé sé studentéve, té
baztiara né rekomandimet e Késhillave 1€ fakultetens;

) Miratimi | procedurave pér dhénien ¢ gradave shkencore dhe atyre akademike, titujve té nderit, diplomave
dhe certifikatave;

h) Mirvatimi | procedurave pér & definuar statusin ¢ studentit,

Komisionet Késhilluese

Neni 23,
Késhillit Akademik mund té ngrité komisione késhilluese pér sigurimin e cilésisé né fushéveprimin e tij nga neni
22 i kétij Statuti, si dhe mund té delegojé detyra dhe pérgjegjési té kufizuaranga fushéveprimii tij.

Rektorati
Neni24.
Rektorati pérfagéson strukturén akademike té Institucionit.

Rektorati pér punén e tij i pérgjigjet Bordit t& BPrAL Kolegji UBT dhe pér ¢éshtje akademike i pérgjigjet Késhillit
Akademik.

Rektoratt pérbéhet nga:

a) Rekiori;
b Zévendes Rektori;
o) Dekanét,

d) Drejtoret ¢ Departamenteve, si dhe




) Sekretart.

Rektori ka autorizimin e ploté né zbatimin e detyrave pércaktuar me alinené 1 t€ kétij neni. Né pérputhje me kété,
Rektori éshté pérgjegjés pér zbatimin ¢ politikave dhe vendimeve akademike té miratuara nga Késhilli Akademik,

Rekton

Neni 25.
Rektori éshté udhéheqési mé i larté akademik i BPrAL Kolegji UBT, i cili udhéheq me Késhillin Akademik dhe
pérfagéson Rektoratin e BPrAL Kolegji UBT dhe jashté tij. Rektori merr pjesé né té gjitha mbledhijet e Bordit dhe
komisioneve té tij.

Rektori dhe Zévendés Rektori emérohen nga Bordi i BPrAL Kolegji UBT. Kandidatét pér kéto dy poste duhet 68
kené gradé shkencore té doktorit t& shkencave dhe gradén akademike té profesorit apo ekuivalente me t€, duke
déshmuar cdhe aftési menaxhuese. Mandati i emérimeve zgjat katér (4) viet, me mundési edhe té njé rizgjedhje.
Procedura e zgjedhijes éshté si n vijim:

a) Vendimin pér zgjedhjen e Rektorit e bén Bordi i BPrAL Kolegji UBT.

b Njé komision | pérbashkét nga Késhilli Akademik (3) dhe Késhilli Drejtues (2} bén vlerésimin e
dokumentacionit pér kandidatét qé kané aplikuar.

c) Komisioni sipas pikés s& mésipérme, listén me kandidatet qé pérmbushin kushtet pér Rektor in prezanton
Késhilli Akademik.

d) Kandidatét i paragesin vizionel dhe programin e zhuillimit t€ Institucionit para Késhilli Akademik, né

minyré qé Késhilli Akademik, né njé mbledije t¢ vecanté, me votim ¢ fshehté, t& pércaktojé njé listé té
shkurtér t¢ kandidatéve me mé shumé piké;
<) Bordi i BPyAL Kolegji BPRAL UIBT ¢ bén zgjedhjen dhe emérimin e Rektorit dhe Zévendés Rektori.

Udhéheqési i Bordit té BPrAL Kolegji UBT mund ta caktojé njé ushtrues detyre né rolin e Rektorit ose Zévendés
rektorit, né rastin kur Rektori ose Zévendés Rektori, pér shkage té arsyeshme, nuk mund ta ushtrejné funksionin e

tyre.

Pérgjegjésité kryesore t& Rektorit, jané:

a) Zbatimi i ligjit dhe akteve té Hera normative juridike e akademike té BPrAL Kolegji UBT;

b) Pérfagésimi me dinjitet dhe autovitet 1 BPrAL Kolegfi UBT né té gjitha institucionet velevante akadeniike dhe
shkencore, brenda domenil ¢ vet {8 pérgjegjésive;

¢ Té nénshkruaf rregullorel e punés ¢ personelit akadenik né Késhillin Akademik;

) Té nénshkruaj kontrata me personelin akademik té BPrAL Kolegji UBT;

e) Né bashkéveprim me Bordin ¢ BPrAL Kolegji UBT, té shpallé tituj akademiké dhe fituj nderi né emér té
BFIrAL Kolegji UBT,;

b Té udhéhené me Késhillin Akademik;

&) Té formojé komisione késhilluese akademike dhe shkencore té pérkohshme né kuadér t8 BPrAL Kolegji LIBT.

k) Té angazhohet gé politikat akademike t& Késhillit Akademik 1€ barten pér implementim né Bordin e BPrAL
Kolegji UBT, st dhe

i) Kryen detyia t& tjera té pereaktuara me kété Statut dhe Ligj..

Késhilli Drejtues
Neni 26.

Késhilli Drejtues i BPrAL Kolegji UBT (mé tej: Késhilli Drejtues) éshté organ qeverisés i BPRAL KOLEG]T UBT.

Koshillin Drejtues e kryeson Presidenti i Bordit t& BPrAL Kolegji UBT, kurse né mungesé té tij Zv. Presidentin.




Késhillin Drejtues e pérbéné, pérveg Presidentit dhe Rektorit, edhe nga njé pérfagésues nga secila njési akademike
e BPrAL Kolegji UBT, dhe pérfagésucs nga njésité gendrore administrative t&¢ BPrAL Kolegji UBT (Sekretari,
sigurimi i cilésisé, zyrtari i larté pér financa dhe njé zyrtar i larté pér ¢éshtje té studentéve). Né mbledhjet e késhillit
mund té marré pjesé njé pérfagésues i studentéve, nése kété e vleréson té nevojshme Kryetari i Késhillit Drejtues
ose Bshté kirkesé ¢ organizatés studentore.

Késhilli Drejtues emnérohet pérnjé periudhé kohore dy (2) viegare, me mundési t& riemérimit.

Pirgjepgjésité e Késhillit Drejtues

Neni 27.
Né pérputhje me ligjin dhe ket Statut, Késhilli Drejtues ka kéto funksione:

a) Zbatimin e vendimeve t& Bordit dhe komisioneve té tij;

b) Bashkérendimin e veprimeve t€ nevojshme ndérmjet Késhillit Akadenuk, Rektoratit, Bordit t& BPrAL Kolegji
UBT, pér zhvillimet akademike dhe strategjike t& BPrAL Kolegji UBT;

c) Merr vendime pér céshtje zhuillimore dhe té vegjistrimit, té pushimeve dhe t€ provimeve né bazé t propozimit
t¢ Rektoratit;

d) Miraton orarin e sesioneve, afatin e vegjistrimif, 1€ pushimeve dhe provimeve né bazé t¢ propozimit 8
Rektoratit;

el Bén komente né propozimet ¢ Rektoratit dhe angazhohet né punét qé kané té béiné me Késhillin Akademik
dhe Bovdin e BPrAL Kolegji UBT;

) Zhoillimin e gjithmbarshém t¢ BPrAL Kolegji UBT, sigurimin dhe ngritjen e cilésisé sé punés né BPrAL

Kolegji UBT, zhvillimin dhe mplementimin ¢ strukturave moderne organizative né BPrAL Kolegji UBT;
1 Mbikégyrien dhe kontrollimin e 1€ gjitha zhwillimeve né BPrAL Kolegji UBT dhe jashité tij, e gé kané 1é béjné
ime funksionimin sa mé efikas t€ tif;
k) Harion planin zhoillimor, planin e biznesit, planin vjetor dhe vaportin vjetor té punés, si dhe & gjitha
funksionet tera té pércakfuara me kété Statut.

Procedurat pér mbajtjen ¢ mbledhjeve té Késhillit Drejtues vendosen nga veté Késhilli Drejtues.

Sekretari 1 BPrAL Kolegji UBT

Neni 28.
Sekretari i BPrAL Kolegji UBT éshté zyrtari mé i larté administrativ i BPrAL Kolegji UBT, me t€ drejtat dhe
pérgjegjésité e pérshkruara pér vendin e tij té punés.

Sekretari emérohet nga Bordii BPrAL Kolegji UBT. Sekretari duhet té jeté person me kualifikim dhe pérvojé té larté
pér puné por kété pozité.

Sckretari emérohet me procedure zgjedhore pér njé mandat periudhe kohore prej tre (3) viet, me mundési té
rizgjedhjes.

Pérgiegjésité e Sekretarit t& BPrAL Kolegji UBT

Neni 29,
Pér punén e vet Sekretari i pérgjigjet Késhillit t& BPrAL Kolegji UBT dhe nése nuk tregon rezultate né puné, mund
té shkarkohet nga detyra para skadimit té kontratés, bazuar né procedurat e perceptuara me ligje pérkatése.

Sckretari éshté pérgjegjés pér té gjitha ¢éshijet administrative - juridike né BPrAL Kolegji UBT, pérveg nése disa
nga obligimet u jané bartur organeve té tjera ose zyrtareve € tjeré.




Pérgiegjésité parésore té sckretart jané:

G

h)

)

d)
¢l

J
&)

Kujdeset pév zbatimin e ligiit dhe akteve té fera juridike t& BPrAL Kelegji UBT, si dhe pér pérkrahje
profesionale administrative — juridike 1¢ njésive akademike;

Kujdeset pér koordinimin e zyrave dhe (& shérbimeve té BPrAL Kolegji UBT, mbéshtet organizimin e
aktivitefeve mésimore shkencore né pérputhje me udhézimet ¢ pérgjithshme 1€ léshuara nga Presidenti,
Rektorit, Zévendés Rektorit, Dekanét e fakulteteve, si dhe mbikéqyr realizimin e tij;

Eshté pérgjegjés pér menaxhimin, planifikimin, organizimin, kontrollimin dhe vaportimin e mbajtjes sé
provimeve né afatet e rreguilta né BPrAL Kolegji UBT, né pérputhje me yregullovet e provimeve dhe
udhézimeve t& tieva, definuar nga BPrAL Kolegji UBT;

Eshté pérgjeqiés pér menaxhinin e dokumentacioneve zyrtare dhe arkivit t# BPrAL Kolegji UBT;

Mbikégyr realizimin ¢ bashképunimit me institucionet apo subjektet tjiera vendore ose t¢ huaja (detyrimet
dhe pérgjegiesite), sipas udhézimeve té pérgjithshme dhéné nga Presidenti dhe Rekiori;

Merr pjesé né hartimin e planeve zhoillinore;

Harton dhe i paraget Rektorit planin kalendarik 1€ procesit mésimor t& BPrAL Kolegji LIBT.

Pérfundimi i mandatit

Neni 30.

Mandati i Sekretarit t& BPrAL Kolegji UBT mund t& pérfundojé para kohe, né rast doréheqjeje dhe pushimi nga
puna nga ana e Bordit & BPrAL Kolegji UBT, pér arsye té forta si¢ jané:

a)
b)
c)

d)

Niése dénohet pér vepér penale sipas ligjeve pozitive né fugs;

Nése kryen veprime apo sjellje gé diskreditojné BPrAL Kolegji UBT;

Nése nuk mund 1 ushirojé funksionin pér shkak t¢ gjendjes sé véshtiré fizike dhe psikike, 1é vérietuara nga
mjeku 1 cakivar nga BPrAL Kolegji UBT, dhe

Nése refuzon kryerjen e detyrave t€ punés, zvarvit ose tregon paaftési né varhdimési pér kvyerjen e detyrave
t¢ parapara té punés.

Mbledhjet e Rektoratit

Neni 31.

Proceduras ¢ mbledhjeve ¢ Rektoratit i pércakton Rektori, me ané té njé rregullorefe t8 vecanté té miratuar nga
Késhillk Drejtues.

Rregullorja do té pérfshijé procedurat pér thirrje dhe ményrat e udhhegjes sé mbledhjeve, ményrén e marrjes sé
vendimeve, arkivimin dhe ruajtien e materialeve me réndési pér BPrAL Kolegji UBT.

Bordi i BPrAL Kolegji UBT

Neni 32.

Bordi i BPrAL Kolegji UBT (mé tej: Bordi) éshté organi mé i larté vendimmarrés i BPrAL Kolegji UBT.
Bordi pérbéhet nga:

a)
b)

¢)
d)

Presidenti 1 BPrAL Kolegji UBT i cili njekohésisht gshté Kryetar i Bordil,

Dy (2) anétaré, té ciét mund té mos jené qytetaré t&€ Kosovés, t& eméruar nga themeluesi i BPrAL Kolegji
UBT:

Tre (3) anélaré € personelit & BPrAL Kolegji UBT, té eméruar nga themeluesi i BPrAL Kolegji UBT,;

Tre (3) anétoré, quictaré & Kosovés, ¢ cilét nuk jané personel ose studenté t# BPrAL Kelegji UBT &
propoziar nga Bovdi, emérohen nga themeluesi i BPyAL Kolegji LIBT, duke pérfshiré kétu edhe Nénkvyetarin
¢ Bordit.

Té gjithé anétartt e Bordit t& BPrAL Kolegji duhet té kend pérvojé né fushén e arsimit té larté, t& kené treguar njohuri




té gjeré né lémi ekonomike, ato industriale, t& tregut ose té punésimit apo pérvojé né ndonjé profesion (sferé) tjetér.

Anétarét e Bordit kané mandat fillestar pér nié periudhé dy (2) viecare, duke filluar nga data e hyrjes né fuqi té kétj
Statutd,

Nénkryetari i Bordit zgjidhet nga Bordi i BPrAL Kolegji UBT, me propozim té& Kryetarit t& Bordit.
Bordi ka pér detyré g¢, pas konsultimeve me pérfagésuesit e stafit, dhe né bazé t& obligimeve té cilat i sigurojné

stafit akademik té BPrAL Kolegji UBT liriné akademike pér té shfaqur ide té reja dhe mendime t¢ ndryshme, duke
mos rrezikuar vendin e punés ose privilegjet né BPrAL Kolegji UBT, t& miratojé rregullore lidhur me:

@) Sjelljen e personelif;

b) Procedurat pér t'iu krijuar anétaréve 1& personelit wmundésing pér té bévé ankesa lidhur me vendin e punés;
c) Suspendimn ose shkarkim nga puna t€ anétaréve té personelit;

d) Ankesat kundér ¢do suspendimi ose shkarkinmi.

Té pérecaktojé shumén e pagesés s¢ shkollimit dhe pagesave té tjera né BPrAL Kolegji UBT.

Té nxjerré rregulla né Hdhje me qgeverisjen, sjelljen dhe menaxhimin e BPrAL Kolegji UBT sipas Statutit.

Té sigurojé se té gjitha organet e BPrAL Kolegji UBT garantojné mundési té barabarta né punésim, qasje té barabarté
né studime dhe puné kérkimore, pavarésisht nga gjinia, raca, orientimi seksual, statusi social, ngjyra, pérkatésia

etnike dhe kombétare, bindjet politike apo fetare, si dhe mosha dhe gjendja fizike dhe psikike.

Bordi vendos pér formén dhe pérmbajtien e flamurit, vulés, simboleve dhe diplomés, né pajtim me ligjet pozitive
né fuqgi né Kosové,

Pér ¢do vendim t& Bordit, né lidhje me ¢éshtjet né vijim, nevojitet ¥z e votave 1€ anétaréve me t& drejté vote, duke
pérfshiré té paktén njé anétar té eméruar sipas dispozités s€ nenit 32 alineja 2 paragrafi nén (a) dhe (c), dhe até:

a) Ndryshim plotésimet e kétij Statuti;
b) Ndérrimin e veprimtarisé sé I BPrAL Kolegii BT apo bashkimin me ndonfé institucion tjetér,
c) Céshtje té tjera té pércaktuara nga Bordi,

Pértéritja e mandatit

Neni 33.
Pas mbarimit t& mandatit, riemé&rimi i tyre ose emdrimi 1 anétaréve té rinj t& Bordit, béhet sipas dispozités sé nenit
32 té kétij Statuti,

Dispozita e nenit 32 alineja 2 paragrafi nén (a) dhe (c) t& kétij Statutit do t€ aplikohen si mutatis mutandis pér anétarét
pasardhés té Bordit.

Cdo anétar pasardhés i Bordit t& BPrAL Kolegji UBT do té kryejé njé mandat dyvjecar, me mundési vazhdimi.

Periudha e ushtrimit té detyrés sé Nénkryetarit do t€ jeté né pérputhshméri me periudhén e anétarésisé sé tij né
Bord.

Cdo anétar i eméruar sipas nenit 32 alineja 2 paragrafi nén (a) dhe (c) ose sipas dispozitave té kétij neni, mund t&
shkarkohet pa e pérfunduar mandatin me 2/3 e votave t& Bordit, né kéto raste:




a) Nése ka gené | dénum pér shkelje penale sipas ligjeve pozitive né fugi né Kosové;
b) Nése ka biré veprime gé e diskredilojné BPrAL Kolegfi LIBT;

c) Neése nuk mund ta ushtrojé funksionin pér shkak té gjendjes sé viéshtive fizike dhe psikike, 18 vérictuar me
raport mjekésor nga nijeku apo komistoni i mjekéve té autorizuar, dhe
d) Nése refuzon punét dhe detyrat e punés, zvarrit ose tregon paaftési né vazhdimési pér kryerjen e punéve dhe

detyrave 18 punés,
Presidenti i Bordit

Neni 34.
Presidenti do té udhéheqé me Bordin e BPrAL Kolegiji UBT.

Nénkryetari do ¢ udhéheqé me Bordin e BPrAL Kolegji UBT né rast mungesé t¢ Presidentit, si dhe do t& ushtrojé
té gjitha funksionet e Presidentit gjaté sémundies ose né rast té ndonjé mosfunksionimi tjetér té Presidentit.

Presidenti i Bordit t& BPrAL Kolegji UBT do té keté té drejtén e vetos origjinale dhe votés vendimtare.

Presidenti dhe anétari fjetér i Bordit t& BPrAL Kolegji UBT, pérveg me prezencén e tyre fizike, mund té marrin pjesé
né aktivitetin e Bordit edhe né ményra té tjera sipas Rregullores sé Bordit.

Presidenti i Bordit, né mungesé té Nénkryetarit, mund t'ia kalojé njé anétari tjetér t& Bordit, i em&ruar né mbéshtetje
t8 nenit 32 alinefa 2 paragrafi nén (a), pérgjegjésité e kryerjes sé detyrés s& Kryetarit sipas kétij Statuti, duke marré

parasysh se ¢cdo veprim i kryer sipas késaj dispozite do té raportohet né mbledhjen vijuese té Bordit.

Pérvec késaj, Presidenti i Bordit kujdeset:

@) Té udhéhegé Keshillin Drejtues té BPrAL Kolegji UBT,
b) Té menaxhojé me financat dhe prokurimin e BPrAL Kolegji UBT;
cl Té punésojé personelin e BPrAL Kelegji LIBT;
d) Té formofé konisione késhilluese t€ pérkohshme né kuadér t& BPrAL Kolegfi LIBT.
e) Pérfagésimin dhe prezaniimin e BPrAL Kolegji UBT para opinionit t€ gjeré publik;
Mbledhjet
Neni 35.

Procedurat pér mbledhjet e Bordit do té pércaktohen nga veté Bordii BPrAL Kolegji UBT.
Puna e Bordit rregullohet me rregullore té vecanté té miratuar nga Bordi.

VII. STRUKTURA AKADEMIKE

Njésité akademike
Neni 36.
BPrAL Kolegji UBT pérbéhet prej njésive akademike qé jané: fakultetet, departamentet, institutet, qendrat, deggt,

niésit, etj.. Njésité akadermike veprojné né kuadér t& juridiksionit t& BPrAL Kolegiji UBT, duke ofruar programe té
arsimit té larté dhe projekte té ndryshme & i mbulon.

Fakultetet

Neni 37,
Fakulteti #shté njési akademike e BPrAL Kolegji UBT qé angazhohet pér mésimdhénie dhe puné kérkimore né
fusha té vecanta akademike ose né {usha té tjera té ngjashme.




Fakulicti éshté pérgjegjés:

a) DPér méstmdhénie, kontrollim dhe vierésim té studentéve, punés shkencor dhe profesionale;

h) Pér céshijet 1€ cilat kané t¢ béjné me pérpavimin akademik 1€ studentéve;

c) Dér té béré propozime Késhillit Akademik né lidhje me céshtjet akademike 1é léndéoe té ligiéruara né Fakultel;
d) Pér céshtjet ¢ personelit né bazé té kétij Statuty;

&) Pér pérdorim efikas dhe té sakté té burimeve t€ pércaktuara nga Bordi i BPrAL Kelegji UBT.

Numri dhe léndét né Fakultete do té pércaktohen nga Bordi i BPrAL Kolegji UBT, me propozim ¢ Késhillit
Akademik dhe Késhillit Drejtues.

Numrii fakulteteve né BPrAL Kolegji UBT do té pércaktohet nga Rektorati i BPrAL Kolegji UBT sipas propozimeve
t¢ ofruara nga Késhilli i fakultetit dhe Delani, me pélgim paraprak té Bordit.

Fakultetet, varésisht nga kérkesat zhvillimore, mund & ndahen ose t& bashkohen.
Udhéhegja e Fakultetit
Neni 38.
(Cdo Fakultet do té udhéhiget nga Dekani, i cili me miratim t€ Bordit & BPrAL Kolegji UBT mund & keté njé

Zivendss.

Bazuarné dispozitat ¢ kétij Statuti, Dekani dhe Zévéndés Dekani i Fakultetit emérchen nga Rektori i BPrAL Kolegji
UBT, paraprakisht té pérzgjedhur nga Késhilli i Fakultetit pérkatés dhe te miratuar nga Késhillit Drejtues.

Emérimi i Dekanit dhe Zévendés Dekanit t& Fakultetit do t& zgjasé tre (3) viet me mundési té rizgjedhjes.
Kandidatet qé konkurrojné paragesin programet e tyre para Késhillit t& Fakultetit.

Kandidatet té clét zgjidhen duhet té jené persona me kualifikime dhe pérvojé relevante akademike dhe
menaxhuese.

Dekani duhet té keté minimumin gradé shkencore té Doktorit t€ shkencave.

Kandidatét pér postin e Dekanit ose Zévendés Dekanit t€ Fakultetit nuk mund t8 jeté njékohésisht edhe kandidaté
pér postin e Rektorit.

Procedura pér zgjedhje do té rregullohet me Rregullore t€ vecanté.

Dekani mbané pérgjegiési para Rektorit, Késhillit Drejtues té BPrAL Kolegji UBT dhe Késhillit t& Fakultetit,

Detyrat e Dekanit jané:

a) Te sigurcé udhéheqje akademike né [Endét ¢ ligjéruara né Fakullet, né mésimdhénie dhe né puné shkencorve;

)] Té siguieje pérdovimin efilkas, ekonomik dhe (& sakté té burimeve 1€ ndara pér Fakultel nga Rekiorati dhe
Bordi;

¢l T¢ pérfagéscjé Fakultetin né Késhillin Akademik dhe né Késhillin Drejtues;

d) T¢ késhillojé Rektorin pér emérimet e personelif akademik né léndét e ligigruara né Fakultetin pérkatése;

) TE béje organizimin e punés akademike, shkencore dhe punéve tera né kuadér # Fakulbetit;

b2 Té ushtrojé edhe detyrat te tera té parapara me Statuf,




Zévendés Dekani dhe Koordinatori

Neni 39.
Secili Fakultet ka nga njé Dekan dhe Zévendés Dekan (Bashkudhéheqési apo Koordinator), nése késhtu vendos
Bordi. Detyrat ¢ Zévendésit t& Fakultetit do té pércaktohen nga Dekani i Fakultetit.

Né mungesé ¢ Dekanit pérfagésimin né Késhillin Drejtues dhe né Késhillin Akademik e merr Zévendési
(Bashkudhéheqési apo Koordinatori).

Mandati
Neni 40.
Mandati i Dekani dhe Zévendés Dekani mund t& mbarojé para kohe, me doréhegje ose largim nga Presidenti ose
Rektori pérkéto arsye:
a) Nése dinohet pér shkelje penale stpas ligjeve t& Kosoves né fugi;
b}  Nése kryen veprime gé e diskreditojné BPrAL Kolegji UBT;
¢} Nése nuk mund té ushtrojé funksionin pér shkak 18 gjendjes s& véshiiré fizike dhe psikike, t€ vértetuar me vaport
mjekésor nga mjeku apo komisioni i mjekéve t€ autorizuar, dhe
d)  Neése refuzon detyrat e punés, zvarrit ose bregon paaftésité né vazhdimési pér kryerjen e detyrave t¢ parapara 18
prnés,

Nése Presidenti ose Reltori suspendon nga puna Dekani pér shkak té shkeljes sé ligjit, akteve nénligjore apo Statutit
t& BPrAL Koleggi UBT, vendimin mbi suspendimin ¢ vérteton Bordii BPrAl Kolegji UBT né afat prej 30 ditésh nga
suspendimi nga ana e Presidenti ose Rektorit. Nése edhe Bordi vérteton suspendimin, nénkupton se Dekani éshté
shkarkuar nga detyra e tij ditén e miratimit t& vendimit mbi vértetimin e suspendimit.

Nése Dekani shkarkohet nga detyra, Rektori me propozim té Bordit emé&ron ushtruesin e detyrés sé Dekanit deri
né zgjidhjen e Dekanit té ri. Procedura pér zgjedhjen e Dekanit t€ ri procedohet né pérputhje me ligjin dhe kété
Statut. Né raste t& kétilla Dekani i shkarkuar nga detyra nuk mund té rizgjidhet.

Késhilli i Falcultetit

Neni 41.
(do Fakultet ka Késhillin ¢ Fakultetit.

Késhilli i Fakultetit do té pérbehet nga Dekani dhe dy (2) anétaré t& personelit akademik ¢ Fakultetit pérkatés, dy
(2) pérfagésues té studentéve t€ deleguar nga studentét e t€ gjitha niveleve té Fakultetit pérkatés me mandat njé (1)

viecar, njé (1) pérfagésues nga Biznesi apo Institucionet dhe njé (1} anétar i Alumnit.

Pérgjegjésité kryesore t& Késhillit té Fakultetit jané:

a) Té diskutoj céshtje té pérgjithshme né lidhje me planprogramet ¢ studimeve, punén kérkimore shkencore,
vegfistrimin e studentéoe (numrin dhe kriteret) dhe léndét méstmore né Fakultet;

b) Té shayrtof dhe t& propozof planprogramet e studimeve;

c) Té shaqyrtajé dhe t€ propozoj gjuhén né té cilén zhvillohen studimet;

d) Té propozoj vregulla dhe procedura té vlevésimit pér sigurimin e cilésisé né studimet akademike;

e) T rishikoj dhe vlevésoj e pérmbajtiet e programeve té Endéve mésimore;

i Té propozoj rregulla, kriteve dhe procedura té vlevésimit té shkallés sé avvitshmérisé sé studentéve;

) Té propozoj ¢éshtje zhvillimore dhe 1€ vegjistrimit, € pushimeve dhe t& provimeve;

h) T¢ bijé komente né propozimet e Rektoratit dhe Késhillit Alademik, atéheré kur kérkohet prej Liy;

i) Té diskutofe dhe té propozof céshije t¢ cilat kané 1¢ béjné me auancimin e procesit t¢ studimeve;




) T8 béjé propozime Késhillit Akademik né lidhje me céshtjet akademike té léndéve té ligjéruara né Fakultete;

9 i béjé propozime Késhillit Akademik pér céshijet e personelit né bazé té kétij Statuti;

9 T¢ zgjedh pérfagésuesin ¢ veté né Késhillin Akademik & BPrAL Kolegji UBT;

w) Té kishillojé, t& diskutojé dhe té jap propozime pér emérimet ¢ personelit akademik né léndét e ligjéruara né
fakultetet pérkatés;

n) Té ushtrojé edhe detyrat te tjeva té parapara me Statut.

Njésité tjera alkademilke

Neni 42.
Numri dhe funksioni i njésive ¢ tjera akademike t& BPrAL Kolegji UBT (institucionet e punds kérkimore dhe
shkencore dhe profesionale, institutet, qendrat e ekselencés etj.), do té pércaktohen nga Késhilli Drejtues i BPrAL
Kolegii UBT me pélgim dhe pas konsultimeve me Bordin.

Kéto njési organizative té formuara mund té ndahen ose té bashkohen.

Secila njési akademike, e formuar né bazé 18 kétij neni, do té jeté pjesé integrale e BPrAL Kolegji UBT dhe nuk mund
té paraqitet si njési juridikisht e pavarur.

Numri i fakulteteve dhe pozitave té punés né ¢do njési do té pércaktohet nga Bordi me propozim té Rektorit.

Menaxheri
Neni 43.
Cdo njési do té udhéhiget nga nié menaxher,

Menaxheri emérohet nga Bordi i BPrAL Kolegji UBT, sipas procedurave té pércaktuara nga Bordi.
Menaxheri mban pérgjegjési para Bordit.

Detyrat e Menaxherit jané:
@)  TE menaxhojé njésité organizative duke wundésuar pérdovimin efikas dhe ekonomik t& burimeve té ndara pér té
nga Bordi 1 BPrAlL Kolegji LIBT;
b} Té pérfagésojé njesité organizative né Késhillin Akademik dhe né Késhillin Drejtues;
¢} TEkéshillojé Rektoratin né lidhje me emérimet e anélaréve i€ stafit né njésing organizative;
d)  TE ushtrojé detyrat e tjera 1€ cilal 1 tokojné Menaxherit, t¢ parapara me Stalut.

Menaxheri mund té pérfagésoié njésiné akademike me autorizim té posagém t€ Bordit népérmjet Rektoratit.

Mandati i Menaxherit mund té mbarojé para kohe me doréhegje ose largim nga Presidenti apo Rektori, pér kéto
arsye:
a)  Nesedénohet pér shkelje penale sipas ligjeve 18 Kosonés né frgi;
b)  Nése kryen veprime g€ e diskreditojné BPrAL Kolegji UBT;
¢} Nése nuk ruund t& ushtrofé funksionin pér shkak 17 gjendjes sé véshtiré fizike dhe psikike, 1€ vértetuar me vapoit
mjekésor nga mjeku apo komisioni [ mjekéve té autorizuar, dhe
d) Nése refuzon detyrat e punés, zvarrit ose tregon paaftésité né vazhdimési pér kryerjen e detyrave té parapara té
punds.



VIIL STRUKTURA E STUDIMEVE DHE KERKIMEVE

Plani dhe Programet

Neni 44.
BPrAL Kolegji UBT organizon procesin mésimor né bazé t& planit dhe programit mésimor t€ akredituar nga
institucionet kompetente té Republikés sé Kosovés dhe atyre ndérkombétare.

Pérmbajtja e planprogrameve mésimore propozohet nga Késhillat e Fakultetit né pérputhje me standardet
ndérkombétare dhe miratohen né Késhillin Akademik.

Shikalla e studimeve

Neni 45.
Studimet pér diplomé té¢ BPrAL Kolegji UBT té nivelit 1V, V, V1, VII, VIIl, sipas Kornizés Kombétare té
Kualifikimeve zgjasin né pérputhje me periudhén e pércaktuar né Planin dhe Programin, dhe Sisternin Evropian
té Kredive {ECTS), sipas standardeve giobale.

Studentét duhet té pérfundojné studimet e tyre né pérputhje me ECTS-t€ e paraparé né programin e studimeve.

Studimet né programet né diplomé té pérbashkéta, diplomé t& dyfishta, diplomé t&¢ kombinuar, diplomé
profesionale dhe shkollimi gjaté gjithé jetés, certifikimet, trajnimet, etj. pércaktohen me planin dhe programin e
miratuar nga Késhilli Akademnik, si pér nga forma, ashtu edhe nga pérmbajtja.

Studimet pér doktoraté (shkalla e tregé) zgjasin gjashté (6) semestra apo tre (3) vite akademike, me gjithsej 180 kredi
sipas sistemit evropian pér transfero t€ kredive (ECTS).

Ményra e mbikéqyrjes sé punés kérkimore dhe vlerésimi pér kandidatét pér doktoraté pércaktohet me rregullore
16 vecanté miratuar nga Késhilli Akademik.

Rektori né rastet ¢ kérkesés sé studentéve té arsyetuara, mund té zgjaté afatin e diplomimit pér periudhén pér té
dlén kané ekzistuar arsye pér moskryerje t6 detyrimeve qé dalin nga programi i studimeve nga ana e studentit.

Vierésimi

Neni 46.
Ményra e vlerésimit e shkallés sé arritshmerisé gjaté studimeve pér diplomé té BPrAL Kolegji UBT do & pércaktohet
me tregullore t& vecanté t& miratuar nga Késhilli Akademil.

Suksesi i arritur né studime vlerésohet né bazé té kritereve profesionale dhe shkencore té pércaktuara me
planprogramin mésimor.

Suksesi shprehel me noté périatése né bazé t& pérqindjes sé arritjes sipas kritereve té pércaktuara me plan
programin mésimor. Nota shkrubet me shkronja dhe shpreh barasvlerén e pérgindjes s¢ caktuar me dokument té
vecanté pér barasvlerén ¢ notave me shkalién e arritshmerisé né pérgindje.

Studentét vlerésahen gjaté gjithé vitit akademik dhe zyrtarisht i nénshtrohen provimeve né léndét e paragitura né
periudha té rregullta dhe té veganta té miratuara nga Késhilli Akademik.



Dokumentet akademike publike
Neni 47.
Né bazé té Ligjit mbi Arsimin e Lavté né Kosové, BPrAL Kelegji UBT léshon dokumente relevante akademike gjaté

studimeve (virtetime dhe certifikata té notave), por edhe me rastin e mbarimit me sukses té studimeve themclore,
té studimeve pasdiplomike, si dhe t& shkallés té tjera.

BPrAL Kolegji UBT né kéto raste léshon kéto dokumente:
a)  Certifikaté;
by Divlomé pér Programe Ekzekutive
¢)  Diplomé pér studime Bachelor;
d)  Diplomé pér Studime Master;
e} Diplomé pér Studime Doktorature;
Ji. Diploma té Pérbashkéta, Diploma t& Dyfishta (né bazé té marréveshjes me institucionet partnere);
g} Diplomé plotésuese (Diploma Suplament), si dhe
h)  Dokumentacion tjetér té paraparé me Ligj.

Titujt Akademiké

Neni 48.
Titujt akademiké pércaktohen nga Késhilli Akademik né ményré qé t€ jené té pérshtatshém me praktikén
akademike dhe profesionale ndérkombétare dhe mund té ndryshojné nga fakulteti né fakultet.

Bordi mund té japé titullin ¢ anétarit t& nderit & BPrAL Kelegji UBT ¢do personi, i cili né opinionin e tij ka kryer
njé shérbim me interes pér BPrAL Kolegji UBT.

Pranimi
Neni 49.
Rektori, me propozim té Késhillit Akademik, si dhe duke e vlerésuar nevojén e institucionit bén pranimin e stafit
pér vende t& lira t& punés.
Emérimin ¢ stafit akademik e bén Rektori i BPrAL Kolegji UBT.

Stafi akademik e lidh marrédhénien e punés me anén e njé kontrate, e cila mund € jeté me orar té ploté dhe me
orar jo t& ploté té punés, si dhe sipas nevojave specifike.

Kushtet
Neni 50.

Kérkesat pér emérim dhe promovim, né ¢do nivel té stafit akademik, jané kualifikimet dhe pérvoja relevante
akademike pér pozicionin gé do ta mbajé:

@) Pér titull Profesor, kandidati duhet t€ keté t¢ paktén gradén shkencore té doktoratés ose ndonjé shkallé té
barasvlershme dhe té demonstrofé nivelin e larté (& njohurisé pér lEmin ¢ studimit. Kjo njohuri dubet 18 jelé ¢
evidentuar me publikime né rvevistat shkencore ndérkombéiare, e pjesémarvje né konfevenca shkencore
ndérkombétare dihe aktivitete té tjeva huluminese shkencore dhe déshmi pér udhéhegje akademike;

by Pér titullin Asistent Profesor, kandidati duhet té keté shkallén e doktovatés ose ndonjé shkallg té barasolershme,
t¢ keté publikime né revista shkencore ndérkombétare, t€ keté bévé puné artistike ose prezantime publike, té
demonstrofé aftési ligjérimi, si dhe 8 déshmojé pér puninet shkencore dhe zotérim t€ lendds né fushién pérkatése;




c)  PEr titull Asistent, kandidati duhet 1€ jeté kompetent né ligjérim ose puné kérkimore dhe té keté shkallén e
magjistraturts, dhe

d)  Kriteret mé (€ hollésishme peér kriteret dhe ményrén ¢ dhénies sé titujve akademike pércaktohen me Rregullore
té vecanté.

Kohézgjatja dhe pértéritja e kontratés

Neni 51.
Profesorit té pensionuar nga Bordi mund t'i jepet grada e Profesorit Emeritus, apo edhe té angazhohet né projekte
kérkimore. Detyrat e kétyre profesoréve do té caktohen me kontraté individuale.

Skema pér “pushim t& merituar - sabatikus” deri né njé vit pér stafin akademik do té caktohet nga Bordi pas
konsultimit me Késhillin Akademik.

Ndérprerja e koniratés

Neni 52.
Rektori, kur pér kété ka arsye t€ forté, né pérputhje me nenin 40 dhe shkelien e réndé € kodit etik
mésimdhénésve, mund t¢ ndérpresé kontratén me njé anétar i€ stafit akademik, duke u bazuar né nenin paraprak.




IX. STUDENTET

Sendértimi 1 statusit té studentit

Neni 53.
Student éshié personi i regjistruar né studime né BPrAL Kolegji UBT.

Statusin e tij studenti e déshmon né bazé té dokumentit pérkatés, formén e t8 cilit ¢ percepion Késhilli Akademik.
Studentét e rregullt, me korrespendencé, si dhe né distancé
Studentét mund té jené té rregullt, me korrespondencé, si dhe né distancé.

Studenté té rregullt jand ata studentd, t€ cilét studiojné sipas planprogrameve gé bazohen né studime, mirépo né
kohé jo té ploté.

ndérsa forma éshté e pércaktuar mé rregullore.

Statusin e studentit t8 rregullt, me korrespodencé, st dhe studentit me distancé e ka studenti gjaté gjithé kohés sa
éshté paraparé kohézgjatja e studimeve e pércaktuar me rregullore.

Studentét e rregullt si dhe studentét me korrespondencé i bartin né térési shpenzimet ¢ studimeve né pérputhje me
aktet e vecanta té BPrAL Kolegji UBT.

Pranimi 1 studentéve
Neni 54.

Pranimi i studentéve né studime béhet né bazé & rregullores t& miratuar nga Késhilli Akademik, né pérputhje me
kétd Statut,

Riegullorja pérfshin dispozitat pér kriteret e regjistrimit té studentéve t€ rinj dhe dispozitat pér pranimin e
studentéve t& transferuar nga institucionet tjera té arsimit té larté, me kusht gé secili student i transferuar qé

déshiron t& diplomojé né BPrAL Kolegji UBT, éshté i detyruar té kalojé minimumin njé vit t& téré akademik né
BPrAL Koelegji UBT.

Numuri i studentéve caktohet nga Keshilli Akademik pér ¢do vit kalendarik dhe pér secilén njési akademike (60
ECTS) né bazé té njé plani & aprovuar nga Rektori.

Té drejtat dhe detyrimet e studentéve
Neni 55.
Studentét e pranuar né BPrAL Kolegji UBT kané t& drejté:
@) TEmarein pjesé né té gjitha leksionet, semmaret dhe né ligidringe té tiera té organizuara né léndét e tyre sipas pozités
sé fyre;
b} Té pérdorin objektet ¢ bibliotekés, si dhe shérbimel tiera pér studenté;
c)  TE marvin pjesé pér zgjedhje pér pozita 1 studentéve né organet e BPrAL Kolegji UBT;
d) Pér studim cilésor dhe proces arsimor sipas programeve adekuate studimore;
e} NEmendimin e livé dhe paragitjen e ideve personale;




) Né pjesémarrje né projektet profesionale né pérputhje me aftésité e tij dhe nevojat e BPrAL Kolegji UBT;

g)  Nékonsultime;

k) Nezgjedhjen e profesorit pér dhénie & provimit, nése BPrAL Kolegji UBT ka me shumé profesové té atij profili;
i} Néorganizimin ¢ aktiviteteve sportive me qéllim £€ pérgatitjes psikofizike t¢ studentit;

[} Népjesernarrje né punén e organizatave studentore né pérputhje me rregullat e tyre;

k) Né paragitjen e kundérshtimeve apo ankesave organeve pérkatése té BPrAL Kolegji UBT, nése i jané shkelur té

drejiat studentore;
) Té¢marrin kartelat e identifikimit;
m) NEéfund £ vitit akadentik, t¢ marvin certifikatén e notave akademike.

Studentét kané obligim:

a) T8 zbatojné rregulloret dhe vendin shiépiak 18 BPrAL Kolegji LIBT;

b) T respektojné personelin dhe té drejtat e studentéve té teré;

o) Té pércieilin me rregull dhe disipliné akademike procesin mésimor, si dhe ¥ marvin pjesé né aktivitetet akademike;

d)  Tékryejné obligimet ¢ parapara me kontratén ¢ studimeve;

e) T sillen mivé, brenda dhe jashté mjedisit té BPrAL Kolegji UBT, né minyvé g€ té krijofné dhe ta yuajné imazhin ¢
miré pér BPrAL Kolegjt UBT;

) Tévijojné mésimin rregullishi, té kryejné detyrat e pavapara me programe studimore dhe akie 1€ posagme 1¢
BPrAL Kolegji UBT;

¢) Té marrin pjesé né vievésimin e cilésisé s¢ mésimit dhe mésimdhénésve né formén dhe ményrén e pavaparé ine akte
t¢ BPrAL Kolegji UIBT,

h)  Téregjistrojné semestrin ¢ vadhés ose vitin nése i kané plotésuar kushtet dhe kriteret ¢ parapara me plane dhe
programe studimore;

i) Tékalojné provimet né ményvé dhe afate té parapara me akie 1€ pérgjithshme dhe akte i€ vecanta t€ BPrAL Kolegji
LIBT dhe njésive akademike, dhe

j) Tépérfundojné studimet sipas programeve 1€ perceptuara né afatet e paraparé me akte té pérgjithshme t€ BPrAL
Kolegyi LIBT.

Studentét kané té drejté té ankohen pér cilésing ¢ mésimdhénies, pér kushtet dhe shérbimet tjera nga ana e BPrAL
Kolegji UBT. Ankesat i dorézohen fillimisht Dekani apo népunésit té administratés pérgjegjése pér ¢éshtje té
studentéve,

Varésisht nga lloji 1 tyre, kérkesat dhe ankesat shqyrtohen nga Bordi pérkatés né pérputhje me Rregulloren pér
shqyrtimin e ankesave dhe kérkesave, i cili merr vendim meritor né pérputhje me ligjin dhe kété Statut.

Ndérpretja e studimit

Neni 56.
Keéshilli i fakultetit mund t'i propozojé Rektoratit largimin e studentit, né rast sé ai/ajo déshton té pérparojné gjaté
studimeve. Largimi i studentéve béhet pas shqyrtimit paraprak nga Komisioni pérkatés i eméruar nga késhilli
Akademik dhe sipas procedurave té parapara me rregulloren pérkatése miratuar nga Bordi.

Reksori mund ti largojé nga BPrAL Kolegji UBT, pérgjithmoné ose pérkohésisht, ata studenté té cilét nuk sillen
miré, Studentét ¢ cilét akuzohen pér sjellje jo edukative mund t& intervistohen nga Komisioni Disiplinor, i cili
pastaj do t'1 propozojé Rektorit pér masat q¢ duhen té merren ndaj tyre. Largimi para intervistimit mund té
autorizohet (urdhérchet) nga Rektori. Studentét e larguar mund té ushtrojné ankesé né Bord, i cili mund té
konfirmoijé ose ndryshojé vendimin e Rektorit. Rregullorja e cila i sqaron kéto procedura do té pérpilohet nga Bordi
i BPrAL Kolegji UBT me propozim t& Késhillit Akademik.



Statusi | studentit nd@rpritet (humbet) sidomes né rastet si mé poshté:
perfundini i studimeve,
- gregjistrimi i studimeve,
- mos regjistrimi i vitit vijues akademik (apo semestrit),
- né rastet tjiera 1é parapara me ligj, akte nénligjore dhe Statut t¢ BPrAL Kolegji UBT apo akie t¢
posagmie té njésive akadenike ku studentt studion.

E drejta né pushim t¢ detyrimit
E drejta né pushimin e detyrimit té studentit sendértohet né rastet si né vijim:
- gjaté shtatzénisé,
- pér studente néné apo edhe student baba deri né njé vit té vjetérsisé s€ fémijés sé lindur,
- né raste € tjeva i parapara me ligj, akte nénligjore dhe Statut té BPrAL Kolegfi LUIBT.
Bazuar né kushtet e thcksuara mé lart, studentit mund t'i vazhdohet periudha ¢ studimeve, varésisht prej
kohézgjatjes sé ekzistimit té rrethanave té cilat kané penguar vijimin e rregullt t& studimeve.

Vit akademik

Neni 57.
BPrAlL Kolegji UBT organizon studime né programet e miratuara té studimit gjaté njé viti akademik.

Viti akademik mund té zgjaté jo mé pak se shtaté muaj dhe jo mé shumeé se 12 muaj.

Viti akademik pér studime bazé fillon varésisht nga programi i studimit, mé 1 tetor dhe mé sé voni mé 1 dhjetor
té t& njijtit vit kalendarik, st dhe pérfundon mé 30 shtator, respektivisht mé 30 néntor € vitit vijues kalendarik.
Kjo rregull nuk do té thoté té vlejé pér programet Master ose té doktoratés, t€ cilat mund té fillojné né ¢do
semestér, varésisht nga vendimi i Rektoratit dhe Késhillit Akademik.

Procesi mésimor (ligjératat, seminaret etj.) éshté i ndaré né dy semestra: Semestri Diméror dhe Semestri Veror.
Kalendarin e studimeve e miraton Késhilli Akademik me propozimin e Rektoratit.

Gjuha e studimeve
Neni 58.

BPrAL Kolegji UBT organizon studime né gjuhén angleze, gjuhén shqipe dhe né disa programe edhe né gjuhé
fera,

Keshilli Akademik me propozimin e Rektoratit vendos pér gjuhén né té cilin do té zhvillohen studimet e caktuara
akademike.

Ndérrimi i drejtimit dhe i gjuhés sé studimeve

Neni 59.
Studenti mund t8 béjé ndérrimin e programit té studimit kur e ka pérfunduar até dhe e fillon programin e ri, ose
kur studenti ka périunduar ECTS nga programi pararaprak té cilat pranohen né programin e 1 té studimeve.

N¢ rastet e tilla, studentit i mundésohet regjistrimi né semestrin pérkatés, t& barasviershém me numrin e Endéve
té pranuara né raport me semestrin dhe numrin e kredive.

Studenti mund ta ndérrojé drejtimin dhe gjuhén e studimit prej njérés gjuhé né gjuhén tjetér, kur kété e vieréson




Késhilli i fakultetit, n& baxzé t€ kérkesés sé studentit, dhe pas miratimit t& tij nga komisioni pér transfere i BPrAL
Kolegjit UBT.

X FINANCAT

Fondet
Neni &0,
BPrAL Kolegji UBT éshté institucion arsimor jopublik.
Fondet 1 krijon nga burime t€ ndryshme, si:
a)  Donacione nga individét, shogata ose fondacione nga brenda dhe jashté Kosovés;
b)  Pagesa e shkollinit si dhe pagesa té tera 1€ studentéve;
¢} Grante dhe pagesa nga puna kérkinore dhe shkencore;
d) Té hyra nga choillimi dhe zbatimi { projekteve;
e)  Shfrytézimi i pronésisé intelektuale t& BPrAL Kolegji UBT;
1) Pérdorimi i objekteve té BPrAL Kolegji BT pér konferenca, seminare, mbledhje dhe aktivitete t& ngjashme;
g) Kontrata pér shérbime akademike dhe jo akadenike, si dhe
i) Cdo llof burimi tjetér i lejuar me ligjet ¢ Kosovés.

Auditimi

Neni 61.
BPrAL Kolegji UBT ka njé njési t& pavarur té auditimit t& brendshém, e cila bén kontroll té kohépaskohshém pér
sigurimin ¢ pérdorimit t& duhur té buxhetit dhe parandalimin e keqpérdorimeve t& mundshme financiare.

Njésiti i auditit i raporton Bordit pér ményrén e pérdorimit té fondeve financiare né BPrAL Kolegji UBT.
Emérimin e auditit ¢ bén Bordi me vendim & posagém.

Auditorét e eméruar nga alineja paraprake e kétij neni nuk do t€ kené asnjé lidhje t& drejtpérdrejté personale ose
profesionale me ndonjé anétar t& Bordit ose Késhillit t& BPrAL Kolegji UBT.

XL ADMINISTRATA

Dokumentacioni
Neni 62.

Sekretarii BPrAL Kolegji UBT éshté pérgjegjés pér udhéheqjen dhe mirémbajtjen e dokumentacionit administrativ
dhe akademik té BPrAL Kolegji UBT, si dhe arkivimin e tyre, siné vijinn:

a)  Kérkesat pér vegjistrim;

b)  Regjistrin ¢ studentéve t8 regjistruar pér té gjitha programel e studimit dhe punés kérkimore;

¢)  Regjistrin e studentéve t¢ diplomuiar;

d)  Dokumentacionin pronésor;

) Listén e projekteve pér puné kérkimore;

) Marréveshjet dhe kontratat ¢ bashképunimit dhe projekieve;

g} Kopjet nga kontratat komerciale,

k) Planin e punés sé BPrAL Kolegji LIBT, dhe

1) Céshtjet tjera sipas kérkesés sé Bordit t¢ BPrAL Kolegji UBT.

I gjithé personeli dhe studentet e BPrAL Kolegji UBT do té bashképunojné me Sekretarin, pér té siguruar informatat




té cilat nevojiten sipas alinesé paraprake té kétij nent.

Té gjitha dosjet personale do t€ ruhen me besueshméri té ploté dhe askush nuk do té keté qasje né dosjet personale
t¢ Selcretarit dhe punétorit né dosjen e vet, né pérputhje me Ligjin.

XII. Burimet Njerézore
Neni 63

Burimet Njerézore né kuadér té BPrAL Kolegji UBT, jané departament né vete, si dhe menaxhuese népérmijet
Menaxherit t& Burimeve Nijerézore, me detyrat e shénuara mé poshté;

a)  Planifikimi i kapaciteteve té nevojshme té punés;

b) Aplikimi i praktikave dhe standardeve mé t& mira té rekrutimit té stafit;

¢) Spedalizimin dhe zhvillimin e burimeve njerézore;

d) Planifikimin, zhvillimin dhe implementimin e politikave nga fusha ¢ burimeve njerézore;

e} Mbéshtetja profesionale departamenteve, si dhe mekanizmave qé veprojné né kuadér té institucionit,

si dhe
f)  Menaxhimi i dosjeve té personelit.

XIII. ORGANIZATAT E STUDENTEVE

Ozxganizimi i studentéve

Neni 64.
Studentét kané té drejté té organizohen dhe té themelojné organizata studentore, me qéllim t¢ organizimit mé té
miré té procesit mésimor dhe ngritjes sé cilésisé né studime, pérfagésimin e studentéve dhe mbrojtjen e interesave
akademike té tyre, organizimin e jetés kulturore, artistike dhe sportive né BPrAL Kolegji UBT.

Studentst mund té organizohen né njé apo mé shumé organizata, té cilat mund t€ kené né pérbérjen e tyre seksione
t¢ ndryshme.

Organizata e studentéve themelohet dhe vepron né bazé té statutit té saj, miratuar nga Kuvendi i anétaréve té saj
dhe nga Bordii BPrAL Kolegji UBT.

Statuti do té ofrojd mundési t& barabarta pér té gjithé studentét dhe pamundéson diskriminimit.

Ndryshim plotésimet né statutin e organizatés studentore i nénshirohen t€ njéjtés proceduré sikur né rastin e
miratimit t¢ tij fillestar.

Kuvendi i pérfagésuesve té organizatave studentore do té jet€ organi mé i larté vendimmarrés i organizatés sé
studentéve, i cili pérbéhet nga pérfagésuesit e té gjitha njésive akademike té BPrAL Kolegji UBT, t& zgjedhur né
meényré demokratike népérmjet votés sé fshehté, nga i cili zgjidhen pérfagésuesit e studentéve né strukturat e I
BPrAL Kolegji UBT.

Organizata studentore e themeluar né pérputhje me kété nen do t't emérojé né ményré demokratike dhe (& drejté
perfagésucsit e vet né organet e 1 BPrAL Kolegji UBT, pércaktuar me kété Statut dhe Ligjin mbi Arsimin e Larté né
Kosové.

Studentét kané té drejtén té formojné shoqata apo bashkeési té ndryshme pér ato géllime t€ cilat jané té lejuara me
tigj dbhe me ké&€ Statut.




XIV. PERFAQESIMI DHE PREZANTIMI [ BPrAL KOLEGJI UBT

Pérfagésimii BPrAL Kolegji UBT

Neni 65,
BPrAL Kolegji UBT ¢ pérfagéson dhe e prezanton Presidenti, né té gjitha punét juridike dhe éshté i autorizuar qé
t'i lidhé t¢ gjitha kontratat dhe punét tjera juridike, duke pérfshiré kétu edhe kontratat mbi shitblerjen e
patundshrmérisg,

Neni 66.
Presidenti mund té autorizojé personin tjetér pér pérfaqésim apo prezantim t& BPrAL Kolegji UBT.

Autorizimi nga alineja paraprake mund té jepetsi autorizimi vecanté, i cili vlen pér puné té caktuar ape si autorizim
i pérgjithshém 1 cili vlen pér té gjitha rastet.

Presidenti éshté i obliguar qé t& mbikéqyré pérdorimin e autorizimit pér pérfagésim dhe prezantim té BPrAL
Kolegji UBT.

Neni 67,
Presidenti si dhe personat té cilit ¢ pérfagésojné dhe e prezantojné BPrAL Kolegji UBT, jan¢ t& obliguar qé ti
mbrojné interesat ¢ BPrAL Kolegji UBT dhe té themeluesve t€ saj.

Né kryerjen e punéve té pérfaqésimit, Presidenti dhe personi i autorizuar nga ai jané t& obliguar qé t'i pérmbahen

ligjit dhe dispozitave té tjera dhe jané pérgjegjés pér shicelje té ligjit dhe démet e shkaktuar me ndérmarrjen e akteve
gjaté pérfagésimit dhe prezantimit té BPrAL Kolegji UBT.

Prokura
Neni 68.
Presidenti i BPrAL Kelegji UBT mund t'ia japé personit té caktuar prokurén,

Prokura e pérmban autorizimin pér kontraktim dhe kryerjen e punéve dhe veprimeve juridike lidhur me té drejtat
dhe detyrimet e BPrAL Kolegji UBT.

Prokura nuk mund té pérmbajé autorizimin pér tjetérsimin dhe ngarkesén e patundshmeérisé sé BPrAL Kolegji UBT.

Prokura jepet pér téré apo pér njésité e caktuara t8 veprimtarisé sé BPrAL Kolegji UBT, ¢ka duhet té ceket né
prokurén e dhéng,

Neni 69.
Prokura mund té jepet si prokuré individuale apo kolektive.

Prokura individuale mund t'u jepet shumé personave, né ¢ ‘rast secili prokurist i ka autorizimet nga prokura.

Prokura kolektive mund t'u jepet dy apo mé shumé personave, né ¢ ‘rast punét dhe veprimet juridike jané té
vlefshme nése ekziston pélgimi i t€ gjithé prokuristéve.

Prokuristi nuk mund té barté prokurén tek personat e treté dhe e njéjta mund té revokohet né ¢do kohé.




XV. FITIMI, HUMBJET DHE RREZIKU Ni AFARIZEM

Pércaktimi 1 fitimit
Neni 70.

Pér cdo vit afarist BPrAL Kelegji UBT e miraton planin financiar té afarizmit, me t& cilin parashihen t& hyrat dhe &
dalat e tij.

Planin financiar e miraton Bordi i BPrAL Kolegji UBT me propozim t& Késhillit Drejiues.

Neni 71.
Rezultatet e punés sé BPrAL Kolegji UBT pércaktohen me logari pérkatése, né pajtim me ligjin.

Bruto fitimi i BPrAL Kolegji UBT pércaktohet kur nga té hyrat e realizuara kompensohen shpenzimet afariste,
shpenzimet financiare, shpenzimet jo afariste dhe té jashtézakonshme dhe shpenzimet revalorizuese.

Neto fitimi (teprica) e BPrAL Kolegji UBT pércaktohet kur nga bruto fitimi kompensohen tatimet, taksat,
kontributet dhe ngarkesat tjera né bazé té rezultateve té afarizmit si dhe shuma e rezervave té obligueshme né
pajtueshméri me ligjin.




XVI. PUSHIMI I PUNES SE BPRAL KOLEG]I UBT

Neni 72.
BPrAL Kolegji UBT pushon té ekzistojé né rast t& likuidimit apo falimentimit, nén kushte té parapara me ligj dhe
me kété Statut.

BPrAL Kolegji UBT mund té pushojé sé¢ ekzistuari nése:
@) ishgiptohet masa e ndalesés L& kryerjes s¢ veprimiarisé nga gjygi apo organi tjetér kompetent;
b)  themeluesi i BPrAL Kolegfi UBT vendos gé té ndérpreté punén dhe té pushojé;
c)  inkurporchet apo bashkohet me institucione t tjera apo subjekt tjetér;
d)  mevendim i Presidentit konstatchet paviefshméria e vegjistrimif té BPrAL Kolegyi UBT, falimenton;
e)  nuk e kryen veprinmtaring 2 viet pa ndérprevje, dhe né raste i€ tjeva té parapara wme lig).

Nent 73.
BPrAL Kolegji UBT humb cilésing e subjektit juridik me gregjistrim nga regjistri né té cilin edhe éshté regjistruar.

XVIL AKTET E PERGJITHSHME

Neni 74.
Akte t¢ pérgjithshme té BPrAL Kolegji UBT konsiderchen rregulloret, vendimet dhe aktet tjera té cilat né ményré
& pérgjithshme rregullojné ¢éshtiet e veprimtarisé dhe jetésimit t& BPrAL Kolegji UBT.

N& pajtim me dispozitat e kétij Statuti, Presidenti i BPrAL Kolegji UBT me vendim t€ vet e pércakton sistematizimin

e vendeve té punés dhe kushtet pér kryerjen e punéve né vende & punés pér stafin e administratés sé BPrAL Kolegji
UBT. |

Pas akteve té lartcekura né BPrAL Kolegji UBT mund t# nxirren edhe aktet jera.

Neni 75,
Propozimin ¢ aktit té pérgjithshém e pérpilon Presidenti, Rektori apo personi tjetér i autorizuar.

Neni 76.
Aktet e pérgjithshme publikohen nga BPrAL Kelegji UBT né tabelén e shpalljeve apo né formé elektronike té BPrAL
Kolegji UBT dhe hyjné né fuqi teté (8) dité pas shpalljes sé tyre.
Aktet e pérgjithshme nuk mund té kené ndikim (aplikim) retroaktiv.

Pérjashtimisht, akti i pérgjithshém mund t€ keté ndikim retroaktiv nése me t€ nuk zvogélohen té drejtat e fituara,

Nga njé kopje e akteve & pérgjithshme ruhet si dokumente me vleré & pérhershime né arkivin e BPrAL Kolegji
UBT.




XVIIL NDRYSHIMET E STATUTIT

Neni77.
Ky Statut ndryshohet dhe plotéschet né ¢do rast kur konstatohet se nuk ésht¢ i harmonizuar me ligj, pérkatésisht
kur konstatohet s& ményrat e rregullimit t¢ ¢éshtjeve nuk jané né pajtim me interesat e shkollimit superior.

Ndryshimet béhen me vendim mbi ndryshim - plotésimet e Statutit.

Neni 78.
Ndryshimet dhe plotésimet e Statutit i bén Bordi i BPrAL Kolegji UBT me vendim adekuat, sipas iniciativés sé tij
apo iniciativés sé Presidentit.

Nése Bordi nuk e miraton iniciativén pér ndryshimet dhe plotésimet e Statutit, éshtéiobliguar gé Késhillin drejtues
ta informojé mbi shkaqet e mospranimit té iniciativés.

Neni 79,
Ky Statut miratohet né proceduré t& pércaktuar me ligj, si dhe dispozitat e kétij Statuti mbi nxjerrjen e akteve t&
pérgjithshme né BPrAL Kolegji UBT.

Ndryshimet dhe plotésimet e Statutit béhen sipas procedurés paraparé pér nxjertjen e tij.

Nése me ndryshimet dhe plotésimet e Statutit ndryshohen té dhénat e regjistruara né regjistér pérkatés, ndryshimet
viejné nga data e regjistrimit té ndryshimeve né até regjistér.

Nése me ndryshimet dhe plotésimet e Statutit nuk ndryshohen t&¢ dhénat e regjistruara né regjistér pérkatés,
ndryshimet dhe plotésimet hyjné né fuqi né afat prej teté (8) ditéve nga data e shpalljes.

XIX. PUNA PUBLIKE DHE FSHEHTESIA AFARISTE

Neni 80,
Puna né BPrAL Kolegji UBT éshté publike.

Fakulteti ka pér detyré q¢ me kohé dhe saktésisht €€ njoftojé publikun mbi sendértimin e veprimtarisé sé tij.

BPrAL Kolegji UBT njofton publikun e gjeré pérmes mijeteve t& informimit publik, duke dhéné komunikata té
vecanta pér shtyp, me publikimin e informatave & ndryshme, si dhe me publikimet e informatave né gazeté dhe
tabelg inteme pér Shpallje.

Neni 81.
BPrAL Kalegji UBT nuk do té njoftojé publikisht té dhénat qé paraqesin fshehtési t& brendshme.

Fshehtési kensiderohet t& dhénat té cilat:
- Dresidenti apo edhe Rektori i determinojné si fshehtési afariste,
- kané t¢ béjné me ndérmarrjen ¢ masave né situata te jashtézakonshme,
- Shteti dhe geveria i kané shpallur si t€ besueshime.




XX. DISPOZITAT KALIMTARE DHE TE FUNDIT

Neni 82.
Personat té cilét kané emérim pér ¢do post, nga dita e hyrjes né fuqi e kétij Statuti, do t¢ vazhdojné emérimet e tyre
sipas rregullave té kontratés deri né datén kur béhen emérimet e reja né pérputhshméri me dispozitat e kétij Statuti.

Neni 83.
(do lloj aktiviteti i cili praktikohet né BPrAL Kolegji UBT, pavarésisht nga origjina e tij juridike ose vlefshméria, i
cili nuk éshté né kundérshtim me kété Statut, do té vazhdojé té jeté né fuqi dhe efektiv, derisa Themeluesi té vendosé
ndryshe.

Neni 84.
Themeluesi do té jeté pérgjegjés i vetém pér interpretimin e kétij Statuti.

Neni 85.
Propozimet e Késhillit Akademik, Késhillit Drejtues, apo Rektoratit né lidhje me ndryshim plotésimet e Statutit
duhet miratuar nga Bordi.

Neni 86.
Studentét aktualé té BPrAL Kolegji UBT do té vazhdojné programet e studimit né té cilat jané regjistruar, né pajtim
me rregullat e kétij Statuti,

Neni 87.
Késhilli Drejtues dhe Rektorati do t'i raportojné rregullisht Késhillit Akademik dhe Bordit té BPrAL Kolegji UBT
mbi zbatimin e kétij Statuti.

Neni 88.
Ky Statut hyn né fuqi teté (8) dité nga dita e publikimit té tij né tabelé pér shpallje t& BPrAL Kolegji UBT.

Neni 89.
Aktet e pérgjithshme té parapara me kété Statut do té nxirren né afat prej 60 ditéve nga data e hyrjes né fuqi té
Statutit.

Neni 90.
Pér géshtjet té cilat nuk jané rregulluar me kété Statut, aplikohet drejtpérdrejt ligji.

Neni 91.
Ky Statut éshté miratuar dhe nénshkruar né Prishting, Shkurt 2009, dhe i njéjti éshté ndryshuar dhe plotésuar

muajin Shtator té vitit 2015 né pérputhje me kérkesat pérkufizuar mé Ligjin mbi Arsimin e Larté né Republikén e
Kosovés, .

Statuti éshté i pérpiluar né gjuhén shqipe, né kopje identike té mjaftuara pér Themeluesin gjegjésisht BPrAL Kolegji
UBT dhe organct tjera pérkatésc.

PRISHTINE,

Mars, 2018




